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1. PREZENTARE GENERALA

Prezenta metodologie prezinta etapele procesului de evaluare, criteriile de eligibilitate,
criteriile de selectie, modul de organizare si functionare a juriului, cerinte specifice
proiectului, documentele de referinta si modul in care se va face evaluarea si selectia
planurilor de afaceri care vor participa la concursul de planuri de afaceri organizat in
cadrul proiectului “Antreprenor la Start!” POCU/829/6/13/141023.

Scopul concursului de planuri de afaceri este selectarea planurilor de afaceri in vederea
acordarii unei finantari nerambursabile prin schema de ajutor de minimis Innotech
Student, in valoare de maxim 100.000 euro/plan de afaceri, adica maxim 484350 lei /plan
de afaceri (s-a luat in calcul cursul Inforeuro aferent lunii 31 mai 2020, 1 Euro = 4,8435
lei).

In cadrul proiectului , Antreprenor la Start!", se va acorda prin Schema de minimis
Innotech Student ajutor de minimis pentru un numar de 26 de intreprinderi nou infiintate,
astfel:

- ajutor de minimis cu valoare mai mica sau egala cu 193.740,00 lei - se va acorda
pentru maxim 19 firme nou create;

- ajutor de minimis cu valoare mai mare de 193.740,00 lei dar mai mica sau egala cu
290.610,00 lei - pentru maxim 3 firme nou create

- ajutor de minimis cu valoarea mai mare de 290.610,00 lei dar mai mica sau egala cu
387.480,00 lei - pentru maxim 2 firme nou create;

- ajutor de minimis cu valoare mai mare de 387.480,00 lei dar mai mica sau egala cu
484.350,00 lei - pentru maxim 2 firme nou create.

Obiectivului general al proiectului consta in ,,Sprijinirea pe parcursul a 24 de luni a
tertiar inmatriculati in Universitatile din Regiunile Sud-Vest si Centru, in vederea
promovarii unor locuri de munca durabile si a unui mediu economic regional centrat
pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si
domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.”

Proiectul vizeaza pe un orizont de timp de 24 de luni ca un numar de 350 studenti/
doctoranzi inscrisi la universitati din Regiunile SV si Centru sa beneficieze de sprijin
pentru tranzitia de la scoala la viata activa (din care 12 persoane de etnie roma, 36
persoane din mediul rural), din care min. 35% femei.

Scopul proiectului este ca sprijinul oferit sa contribuie la cresterea gradului lor de auto-
ocupare, dar si la cresterea gradului lor de acces la inovare sau cercetare in sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare
inteligenta conform SNCDI, ca urmare a participarii la activitati de informare, formare
antreprenoriala, consiliere, consultanta si mentorat, de invatare a managementului
afacerii prin stagii de practica, dar si ca urmare a acordarii de sprijin financiar sub forma
micro-granturilor pentru deschiderea a 26 de afaceri.
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Obiectivul general al proiectului este atins prin obiectivele specifice proiectului:

e Obiectiv Specific 1 (0S1): Cresterea nivelului de cunostinte si a gradului de
constientizare cu privire la beneficiile dezvoltarii de competente si abilitati in domeniul
antreprenoriatului, a ocuparii pe cont propriu si a demararii de activitati independente,
la nivelul Regiunilor Sud Vest si Centru.

e Obiectiv Specific 2 (0S2): Dezvoltarea competentelor antreprenoriale pentru 350 de
studenti/ doctoranzi inscrisi la universitati din Regiunile Sud Vest si Centru si sprijinirea a
26 dintre acestia in infiintarea si dezvoltarea sustenabila de noi IMM-uri in Regiunile Sud
Vest si Centru in sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC
si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

e Obiectiv Specific 3 (0S3): Cresterea gradului de ocupare in Regiunile Sud Vest si
Centru prin finantarea si sprijinirea directa a 26 de IMM- uri in sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta
conform SNCDI, care vor asigura cel putin 65 de locuri de munca.

2. SCOP

Obiectivul general al metodologiei este instituirea cadrului functional pentru realizarea
procesului de evaluare si selectie a planurilor de afaceri, in vederea finantarii ce va fi
derulata in cadrul proiectului si sa configureze criteriile si grila de evaluare si selectie a
planurilor inscrise in competitie.

Scopul metodologiei: este de a asigura un cadru transparent, echidistant si obiectiv de
evaluare, in procesul de evaluare si selectie a planurilor de afaceri, care sa respecte:

a. Ghidul General al Programului Operational Capital Uman 2014-2020;

b. Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si
108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene referitor la ajutoarele de minimis;

c. Ordonanta de urgenta nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul
ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr.
21/1996, cu modificarile si completarile ulterioare;

d. Ordonanta de urgenta nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora;

e. Legea nr. 31/1990 (republicata) privind societatile comerciale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f. OUG nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele
fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale;

g. Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici
si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv asociatiile si fundatiile
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care desfasoara activitati economice (cu exceptia cooperativelor agricole si societatile
agricole);

h. Orientari privind oportunitatile de finantare in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020;

i. GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE INNOTECH STUDENT;

j. Ordinului Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 175/2007 pentru punerea in
aplicare a Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat;

k. Schema de ajutor de minimis INNOTECH STUDENT Apelul POCU/829/6/13 aferenta
Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU 2014-2020), Axa prioritara 6:
Educatie si competente, Obiectivul specific 6.13 Cresterea numarului absolventilor de
invatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a
accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu
accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si
domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

Prevederile schemei de minimis, ale ghidului apelului de proiecte si ale legislatiei
aplicabile, vizeaza promovarea unor afaceri de calitate, ca premisa a atingerii
obiectivelor proiectului, prin selectarea numarului de planuri de afaceri asumat, precum
si a unora in plus in lista de rezerva, care vor fi finantate in limita bugetului disponibil.

3. CRITERIILE DE ELIGIBILITATE
3.1 CRITERIILE DE ELIGIBILITATE A PARTICIPANTILOR

In conformitate cu sectiunea "Grup tinta" din cererea de finantare aprobata: "Grupul-
tinta identificat este alcatuit din 350 de studenti in universitati Regiunile Sud-Vest si
Centru.

Distributia acestora va respecta un numar minim de student in functie de domiciliu, gen
sau etnie dupa cum urmeaza:

cel putin 35% de gen feminin;

cel putin 36 persoane cu domiciliul in mediul rural;

cel putin 12 persoane de etnie roma din total GT.

Eligibilitate-descrierea grupului tinta: participant la concursul selectie planuri de
afaceri):

1. Studenti (ISCED 5-7) - Pentru ca o persoana din categoria de grup tinta eligibil
studenti sa fie eligibil - trebuie sa demonstreze la data intrarii in operatiune (prima zi de
curs de formare profesionala in competente antreprenoriale) ca este inmatriculat cel
putin in anul 2 de studii de licenta.

2. Doctoranzi in ciclul de studii universitare de doctorat (studenti doctoranzi).
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In cadrul prezentului proiect 350 de persoane vor beneficia de cursurile de formare
antreprenoriala(minim 40 de ore) si vor avea posibilitatea depunerii unui plan de afaceri
care sa fie selectat pentru finantare in cadrul unui concurs de planuri de afaceri.

Tn plus, in cadrul acestui concurs pot depune plan de afaceri si persoane care au certificat
de Competente Antreprenoriale dar care nu au participat la cursuri de formare
antreprenoriala in cadrul proiectului si care indeplinesc conditiile de eligibilitate in
conformitate cu Ghidul Solicitantului Innotech Student si cu conditiile specifice ale
proiectului.

n cadrul proiectului numarul de persoane care beneficiaza de ajutor de minimis fara sa
fi participat la programul de formare antreprenoriala organizat in cadrul proiectului nu va
putea depasi 10% din numarul total de persoane beneficiare de ajutor de minimis
acordate in cadrul proiectului

Persoanele care depun plan de afaceri in cadrul concursului se incadreaza in urmatoarea
categorie:

1) au_domiciliul/ resedinta in regiunile in regiunile mai putin dezvoltate ale
Romaniei: Nord-Est, Sud-Est, Sud Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Vest, Nord-Vest si Centru,
cat si in regiunea mai dezvoltata Bucuresti Ilfov, cu mentiunea ca dezvoltarea afacerilor
sprijinite se va realiza EXCLUSIV in regiunile de implementare ale proiectului Sud-Vest
Oltenia si Centru si,

2) au calitatea de student (ISCED 5-7), inscrisi la programele de studii ale unor
universitati din Regiunile Sud Vest Oltenia si Centru sau

- au_calitatea de doctoranzi in ciclul de studii universitare de doctorat (studenti
doctoranzi), inscrisi la programele de studii ale unor universitati din Regiunile Sud-Vest
Oltenia si Centru.

Nota:

1) Pentru persoanele care au participat la programele de formare in domeniul
antreprenorial organizate in cadrul proiectului, dovada ca se incadreaza in categoria
de grup tinta eligibil s-a facut la data la data intrarii in operatiune (prima zi de curs);

2) Solicitantii care nu au participat la programul de formare antreprenoriala
organizat in cadrul proiectului afaceri, trebuie sa faca dovada ca se incadreaza in
categoria de grup tinta eligibil la data transmiterii planului de afaceri pentru selectie.
Dovada se va face cu o adeverinta de student eliberata de institutia de invatamant
superior si cu adeverinta medicala din care sa rezulte ca este apt de munca, care
trebuie sa fie emise cu cel mult 30 zile calendaristice, inainte de data inceperii
procesului de selectie.

Atentie! Neindeplinirea a acestui criteriu, va declara aplicantul neeligibil pentru
competitie.
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in conformitate cu GHIDUL SOLICITANTULUI CONDITII SPECIFICE - Innotech Student si
SCHEMA DE AJUTOR DE MINIMIS - Innotech Student trebuie respectate urmatoarele
conditii:

- persoanele care depun un plan de afaceri in cadrul prezentului proiect si se afla
printre cei 26 de beneficiari selectati pentru a beneficia de ajutor de minimis nu trebuie
sa aiba calitatea de asociati majoritari in structura altor intreprinderi, la data semnarii
contractului de subventie,

- persoanele care depun un plan de afaceri in cadrul prezentului proiect nu pot avea
calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal sau angajat in cadrul a mai mult
de o intreprindere infiintata in cadrul acestui apel de proiecte (Innotech Student);

- in cazul in care intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementata de Legea
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si are mai
mult de un asociat, persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii
va trebui sa aiba calitatea de asociat majoritar;

- persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa
aiba calitatea de angajat in cadrul intreprinderii nou infiintate, in maxim 6 luni de la
semnarea contractului de subventie;

- persoanele care depun un plan de afaceri in cadrul prezentului proiect nu au fost
supuse in ultimii 3 ani unei condamnari pronuntate printr-o hotarare judecatoreasca
definitiva si irevocabila, din motive profesionale sau etic- profesionale;

- persoanele care depun un plan de afaceri in cadrul prezentului proiect nu au fost
condamnate printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabila pentru frauda,

.....

intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

- persoanele care depun un plan de afaceri in cadrul prezentului proiect nu au fost
subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/ de minimis a Comisiei
Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel
de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta a fost integral recuperata, inclusiv
dobanda de recuperare aferenta;

- persoanele depun un singur plan de afaceri in cadrul Concursului de planuri de
afaceri organizat in cadrul proiectului ,,Antreprenor la Start!”, ID 141023, si nu au
participat si nu vor participa la alt concurs de planuri de afaceri organizat in cadrul
apelului de proiecte Innotech Student;

- in calitatea de administrator al schemei de antreprenoriat, entitatile partenere in
cadrul proiectului, nu pot incheia contracte de prestari servicii, furnizare de bunuri sau
executie de lucrari cu beneficiarii ajutorului de minimis finantati in cadrul prezentului
proiect;
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- persoanele care fac parte din echipa de proiect, asociatii sau angajatii din cadrul
entitatilor partenere nu pot avea calitatea de angajati sau asociati in cadrul
intreprinderilor infiintate prin proiect.

3.2 CRITERIILE DE ELIGIBILITATE A PLANURILOR DE AFACERI SI
CONDITII DE ACORDARE A AJUTORULUI DE MINIMIS

Tn cadrul proiectului ,,Antreprenor la Star!” se vor finanta intreprinderi sprijinite in cadrul
obiectivului specific 6.13. “Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar
universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la
activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI”, apelul ,,Innotech Student”.

Vor fi finantate doar acele intreprinderi care urmeaza sa deruleze activitati economice in
baza unui cod CAEN/unor coduri CAEN mentionate in anexa 5 Lista codurilor CAEN
aferente directiilor de politica industriala mentionate in Strategia Nationala pentru
Competitivitate 2014-2020 si care vizeaza dezvoltarea activitatii in domeniile de
dezvoltare inteligenta si sanatate identificate prin SNCDI (lista domeniilor de dezvoltare
inteligenta si sanatate este prezentata in anexa 5 bis la Ghidul Solicitantului Conditii
Specifice - Lista domeniilor si subdomeniilor de specializare inteligenta si sanatate).

Intreprinderile sprijinite pot dezvolta in paralel si alte activititi economice, ce nu se
incadreaza in sectoarele economice competitive identificate prin SNC si in alte domenii
decat cele de dezvoltare inteligenta si sanatate identificate prin SNCDI, dar sprijinul
financiar nerambursabil de minimis va fi utilizat in mod exclusiv pentru dezvoltarea
intreprinderii in sectoarele competitive identificate prin intermediul SNC si care au in
vedere dezvoltarea in domeniile si subdomeniile de dezvoltare inteligenta si sanatate
identificate prin SNCDI.

Lista codurilor CAEN eligibile este detaliata in Anexa nr. 5 la prezenta metodologie.
Tn cadrul proiectului prezentului proiect nu se vor finanta:

a) intreprinderi care isi desfasoara activitatea in sectoarele pescuitului si acvaculturii,
reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul
produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr.
1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
104/2000 al Consiliului;

b) ntreprinderilor care isi desfisoard activitatea in domeniul productiei primare de
produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 la Tratatul instituind
Comunitatea Europeana (Tratatul CE);

c) intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul prelucrarii si comercializarii
produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 la Tratatul CE, in urmatoarele cazuri:
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(i)atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii
produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata
de intreprinderile in cauza;

(ii)atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integrala
catre producatori primari.

n cadrul prezentului proiect vor fi selectate, in vederea obtinerii ajutorului de minimis,
planurile de afaceri ce propun infiintarea de intreprinderi in domeniile amintite mai sus si
care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

- sunt legal constituite in Romania si isi desfasoara activitatea in Romania;

- intreprinderile create in cadrul proiectului vor avea sediul social si punctul/punctele
de lucru in zona urbana/rurala din judetele din aria de implementare, respectiv Dolj, Olt,
Gorj, Valcea, Mehedinti, Alba, Brasov, Sibiu, Harghita, Covasna si Mures;

- sunt direct responsabile de pregatirea si implementarea planului de afaceri si nu
actioneaza ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;

- in cazul in care intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementata de Legea
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si are mai
mult de un asociat, persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii
va trebui sa aiba calitatea de asociat majoritar si calitatea de administrator al intreprinderii
beneficiare de ajutor de minimis.

- reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari
pronuntate printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabila, din motive
profesionale sau etic-profesionale;

- reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat printr-o hotarare
judecatoreasca definitiva si irevocabila pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii
criminale sau in alte activitati ilegale, in detrimentul intereselor financiare ale
Comunitatii Europene;

- reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

- valoarea totala a ajutoarelor de minimis acordate intreprinderii unice pe o perioada
de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea
alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu
depaseste echivalentul in lei a 200.000 de euro (100.000 de euro in cazul intreprinderilor
care activeaza in sectorul transporturilor de marfuri in contul tertilor sau contra cost);

- in cadrul intreprinderii nou infiintate se vor crea, la cel tarziu 6 luni de la semnarea
contractului de subventie, cel putin nr de locuri de munca conform ajutorului de minimis
alocat; iar acestea vor fi mentinute cel putin 6 luni dupa incetarea sprijinului; Persoana
care depune plan de afaceri va deveni obligatoriu angajat in cadrul afacerii finantate prin
schema de minimis.

Cuantumul maxim al ajutorului de minimis pentru fiecare intreprindere sprijinita, in
parte, este stabilit proportional cu numarul de locuri de munca create, dupa cum
urmeaza:
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- Ajutor de minimis mai mic sau egal cu 193.740,00 lei - minim 2 locuri de munca
create din care obligatoriu 1 este alocat pentru persoana care semneaza
contractul de subventie;

- Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 193.740,00 lei dar mai mica sau
egala cu 290.610,00 lei- minim 3 locuri de munca create din care obligatoriu 1
este alocat pentru persoana care semneaza contractul de subventie;

- Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 290.610,00 lei dar mai mica sau
egala cu 387.480,00 lei - minim 4 locuri de munca create din care obligatoriu 1
este alocat pentru persoana care semneaza contractul de subventie;

- Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 387.480,00 lei dar mai mica sau
egala cu 484.350,00 lei - minim 5 locuri de munca create din care obligatoriu 1
este alocat pentru persoana care semneaza contractul de subventie.

intreprinderea va functiona cel putin 54 luni de la data semnarii contractului de subventie
(pe perioada de implementare si de sustenabilitate a proiectului “Antreprenor la Start!”
POCU/829/6/13/141023), din care minim 15 luni in perioada de sustenabilitate a
Planului de Afaceri in care beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia sa asigure
continuitatea si/sau dezvoltarea rezultatelor planului de afaceri.

Planul de afaceri depus in cadrul concursului va prevedea cheltuieli pentru
implementarea de masuri ce vizeaza temele secundare in cadrul Axei Prioritare 6/ Pl 10.i
astfel:

- Minim 7,7% din bugetul total al planului de afaceri trebuie sa vizeze masuri ce vor
promova si vor contribui in mod concret la inovarea sociala;

- Minim 22,64% din bugetul total al planului de afaceri trebuie sa vizeze masuri ce
vor promova concret utilizarea si calitatea TIC prin implementarea unor solutii TIC in
procesul de productie/ furnizare de bunuri, prestare de servicii si/sau executie de
lucrari;

- Minim 12 % din din bugetul total al planului de afaceri trebuie sa vizeze masuri
pentru promovarea nediscriminarii si egalitatii de sanse.

4. ELIGIBILITATEA CHELTUIELILOR

Castigatorii concursului de planuri de afaceri vor primi un ajutor de minimis in doua
transe, dupa cum urmeaza:

1. transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis solicitat asa
cum a fost acesta aprobat in cadrul planului de afaceri si contractului de subventie
incheiat;

2. transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de
minim (25%), dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat
locurile de munca minime asumate prin planul de afaceri, proportional cu valoarea
totala a ajutorului de minimis aprobat.
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Atentie!

1) In cazul in care in maxim 6 luni beneficiarul ajutorului de minimis nu realizeaza
ocuparea locurilor de munca minime asumate prin planul de afaceri proportional cu
valoarea totala a ajutorului de minims aprobat pe baza planului de afaceri si mentionat in
contractul de subventie, transa a doua de ajutor de minimis, nu se mai acorda si se
demareaza procedurile legale de recuperare a transei | de subventie acordate.

2) Orice valoare necheltuita/neautorizata la finalul celor 12 luni de implementare va fi
restituita administratorului de minimis.

Cheltuielile eligibile care intra sub incidenta ajutorului de minimis, pentru
intreprinderile nou create sunt prezentate in Anexa nr. 15 la prezenta metodologie.

Pentru a fi eligibila, respectiv pentru a putea fi decontata din ajutorul de minimis, o
cheltuiala trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa fie prevazuta in bugetul planului de afaceri aprobat;

b) sa fie efectuata de catre beneficiar de la data intrarii in vigoare a contractului de
subventie, angajata si/ sau efectuata in perioada implementarii planului de afaceri;

c) sa fie in conformitate cu principiile unui management financiar riguros, avand in
vedere utilizarea eficienta a fondurilor si un raport optim cost-eficienta;

d) sa fie inregistrata in contabilitatea intreprinderii beneficiare de ajutor de minimis,
sa fie identificabila, verificabila si sa fie dovedita prin facturi, in conformitate cu
prevederile legislatiei nationale, sau de alte documente contabile cu valoare
probatorie;

e) sa fie mentionata in lista cheltuielilor eligibile care intra sub incidenta ajutorului de
minimis;

f) sa nu fi facut obiectul altor finantari publice sau private din surse proprii ale
intreprinderii nou infiintate;

g) sa fie in conformitate cu prevederile legislatiei nationale si comunitare si cu
prevederile contractului de subventie.

Obiectele/bunurile, fie ele mobile sau imobile finantate in cadrul proiectului din ajutorul
de minimis trebuie sa fie folosite in scopul atingerii obiectivelor si in cadrul activitatilor
eligibile mentionate in planul de afaceri, si acestea nu pot fi vandute, inchiriate sau
instrainate sub orice forma prevazuta de legislatia in vigoare, pe perioada de
implementare si sustenabilitate a planului de afaceri (respectiv de la data semnarii
contractului de subventie pana la 29.12.2023) si pe perioada de sustenabilitate a
proiectului “Antreprenor la Start!” POCU/829/6/13/141023, respectiv in urmatorii 3 ani
incepand cu data de 30.12.2023 pana la 30.12.2026.
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Nota:
1) Tn momentul inscrierii la concursul de selectie a planurilor de afaceri solicitantul va

completa si transmite ,,Declaratia de eligibilitate si sustenabilitate pentru participarea
la Concursul de planuri de afaceri” (Anexa nr. 4 la prezenta metodologie).

2) In perioada de contractare aplicantul are obligatia de a prezenta documente
justificative care sa sustina informatiile din declaratie. Punerea cestor documente la
dispozitia administratorului schemei de antreprenoriat conditioneaza semnarea
contractului de subventie. Netransmiterea acestora la termenele stabilite ii da dreptul
administratorului schemei de minimis sa excluda aplicantul din procesul de
contractare.

5. STRUCTURA PLANULUI DE AFACERI

Participantii la concurs vor depune un plan de afaceri care va respecta o structura
obligatorie prezentata in Anexa 3.1 - PLANUL DE AFACERI - (atasata prezentei
metodologii).

Planul de afaceri va fi sustinut de 2 anexe financiare obligatorii:

- BUGETUL PLANULUI DE AFACERI, care are 3 sectiuni obligatorii (Informatii
generale Plan de afaceri, Buget detaliat, Buget centralizat) Anexa 3.2 la prezenta
metodologie;

- PROIECTII FINANCIARE, care are 3 sectiuni (Bilant prescurtat, Cont de profit si
pierdere, Cash Flow), Anexa 3.3.

Nota:

1) Pentru a veni in sprijinul aplicantilor anexele sunt publicate in format editabil si
pot fi descarcate in format electronic.

2) In cazul Anexelor 3.2 si 3.3 pentru a oferi sprijin aplicantilor anexele contin
corelatii intre celule. Celulele cu continut obligatoriu si care contin formule
matematice si relatii de conditionalitate sunt blocate. Aplicatii trebuie sa completeze
doar celule care permit completarea;

3) In cazul Anexei 3.2. aceasta contine 3 de lucru suplimentare (Instructiuni, Lista
detaliata a tipurilor de cheltuieli si Coduri CAEN eligibile) , care au rolul sa indrume
aplicatii in elaborarea planului de afaceri.

Planul de faceri depus va include in mod obligatoriu informatii referitoare stabilite prin
Ghidul solicitantului - conditii specifice Innotech student:
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1. Descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri
(obiective, activitati, rezultate, indicatori);
Analiza SWOT a afacerii;
Schema organizatorica si politica de resurse umane;
Descrierea produselor/serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii;
Analiza pietei de desfacere si a concurentei;
Strategia de marketing;
Proiectii financiare privind afacerea.

NouswnN

dar si Cererea de finantare anexa la contractul de finantare
POCU/829/6/13/141023:

1. Masurile/activitatile ce vor promova concret inovarea sociala;
2. Masurile/activitatile ce vor promova concret egalitatea de sanse si
nediscriminarea

3. Masuri ce vor promova concret utilizarea si calitatea TIC prin implementarea
unor solutii TIC in procesul de productie/furnizare de bunuri, prestare de
servicii si/sau executie de lucrari.

Atentie!

1) Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane
diferite, care sunt identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste
descrierea segmentului de piata, planului de management si marketing si bugetului
detaliat.

2) Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata
vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in
zona geografica de implementare a proiectului.

3) Prin proiectul ,Antreprenor la Start!” vor fi finantate doar acele intreprinderi care
urmeaza sa deruleze activitati economice in baza unui cod CAEN/unor coduri CAEN
mentionate in anexa 5 Lista codurilor CAEN aferente directiilor de politica industriala
mentionate in Strategia Nationala pentru Competitivitate 2014-2020 sau care vizeaza
dezvoltarea activitatii in domeniile de dezvoltare inteligenta si sanatate identificate prin
SNCDI (Anexa nr. 5 la prezenta metodologie).

4) Intreprinderile sprijinite pot dezvolta in paralel si alte activitati economice, ce nu se
incadreaza in sectoarele economice competitive identificate prin SNC si in alte domenii
decat cele de dezvoltare inteligenta si sanatate identificate prin SNCDI, dar sprijinul
financiar nerambursabil de minimis va fi utilizat in mod exclusiv pentru dezvoltarea
intreprinderii in sectoarele competitive identificate prin intermediul SNC sau care au in
vedere dezvoltarea in domeniile si subdomeniile de dezvoltare inteligenta si sanatate
identificate prin SNCDI.
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6. COMISIA DE EVALUARE SI SELECTIE / JURIUL

Procesul de selectie va fi pregatit si desfasurat astfel incat sa asigure o procedura
decizionala transparenta, echidistanta si obiectiva, care sa respecte prevederile schemei
de minimis Innotech student, ale ghidului solicitantului - conditii specifice Innotech
student si ale legislatiei aplicabile. Juriul de selectie a planurilor de afaceri este alcatuit
din 3 evaluatori - reprezentanti ai mediului de afaceri si ai patronatelor din aria de
implementare a proiectului, cu respectarea principiilor conflictului de interese a
incompatibilitatilor si a confidentialitatii.

Juriul va evalua si selecta planurile de afaceri pe baza prezentei metodologii, care
asigura principii si criterii transparente si nediscriminatorii si care vizeaza minimum
elementele mentionate mai sus ca parte a planurilor de afaceri.

Doar pentru planurile de afaceri aprobate de catre acest juriu vor fi sprijine financiar in
cadrul proiectului, in etapa a ll-a, pentru infiintarea intreprinderii, precum si pentru
dezvoltarea acesteia dupa infiintarea afacerii.

Fiecare membru al comisiei va semna o declaratie pe proprie raspundere privind evitare a
situatiilor de incompatibilitate si conflict de interese si de asigurarea confidentialitatii
datelor (Anexa nr. 6) si se va angaja ca va semnala orice situatie privind aparitia
conflictului de interese pe parcursul procesului de evaluare astfel incat sa fie respectate
prevederile OUG 66/2011.

Cei 3 membri ai comisiei de evaluare au participat la elaborarea prezentei metodologii.
Responsabilitatile membrilor juriului sunt:

- verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii in acord cu grila de
verificare a conformitatii si eligibilitatii planului de afaceri cu ajutorul formularului
prezentat in Anexa nr. 7 si evaluarea tehnica si financiara care se va realiza cu ajutorul
formularului prezentat in Anexa nr. 8 si la incheierea careia fiecare Plan de afaceri va
primi un scor total cuprins intre 0 si 100 de puncte;

- clasificarea Planurilor de afaceri avand in functie de criteriile stabilite prin prezenta
metodologie si scorul obtinut stabilit.

In acest scop sfarsitul activitatii de selectie si evaluare, fiecare membru al juriului va
avea intocmit pentru fiecare plan de afaceri:

e Grila de verificare a conformitatii si eligibilitatii planului de afaceri (Anexa nr. 7 la
prezenta metodologie);

e Grila de verificare tehnica si financiara a Planului de afaceri (Anexa nr. 8 la
prezenta metodologie).

Pe baza acestor documente se elaboreaza Lista punctajelor obtinute de Planurile de
Afaceri, Lista Planurilor de Afaceri selectate, Lista Planurilor de Afaceri rezerva si
Proces Verbal de selectie a celor 26 de Planuri de Afaceri care vor primi subventie.
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Premergator stabilirii rezultatelor finale ale evaluarii, Juriul va organiza o sesiune de
interviu cu aplicantii ale caror Planuri de afaceri au primit peste 50 de puncte. Aplicantii
vor prezenta Planul de afaceri in fata Juriului.

7. INSCRIEREA IN CONCURSUL DE PLANURI DE AFACERI
7.1 ASPECTE GENERALE

Toti concurentii eligibili se pot inscrie la concurs si pot inregistra planuri de afaceri
incepand cu ziua deschiderii sesiunii pana la data limita de depunere stabilita conform
Calendarului concursului reglementat de prezenta metodologie.

Planurile de afaceri in format de hartie (care ulterior se scaneaza) se semneaza de
solicitant in original, pe fiecare pagina. Numerotarea paginilor se face de la 0 la ,,n”,
unde ,,0” este pagina cu opisul, iar ,n” este numarul total al paginilor din dosarul
complet, astfel incat sa nu permita detasarea si/sau inlocuirea. Planurile de afaceri se
depun in plic inchis pe care se mentioneaza sintagma ,Concurs Planuri de Afaceri
LAntreprenor la start!”, ID 141023. A nu se deschide pana la data de 25.05.2022
orele 10:00”. Pe plic se vor mentiona date privind expeditorul, inclusiv adresa de mail la
care expeditorul doreste confirmarea de primire si nr. de telefon.

Planul de afaceri va fi insotit de Cererea de inscriere la concursul de planuri de
afaceri (al cdrui model este prezentat in Anexa nr. 2 la prezenta metodologie), care
va fi inclusa in continutul plicului.

Planurile de afaceri se vor depune fizic (in format hartie semnat in original) si electronic
(format pdf si word) pe suport CD/DVD/memorys, intr-un singur exemplar la sediul SC
INTRATEST SA, direct sau prin corespondenta, situat la adresa: Cladirea Muntenia
Business Center, bd. Splaiul Unirii, nr. 16, cam. 306, sec. 4, Bucuresti, cod postal
040035. Persoana de contact: doamna Alina CONSTANTIN, telefon 0725338802.

Planurile de afaceri vor fi inregistrate, la primire, intr-un registru organizat special la
nivelul SC INTRATEST SA (Anexa nr. 10 la prezenta metodologie) fiindu-le alocate numar
si un indicativ de inregistrare. Persoana desemnata din partea Beneficiarului de Proiect sa
inregistreze Planurile de afaceri inscrise in concurs, nu va deschide plicul, urmand a trece
numarul de inregistrare, data sosirii si ora sosirii pe plic. Dupa inregistrare, prin grija
beneficiarului de proiect, fiecare persoana va fi informata prin intermediul email-ului cu
privire la numarul si data de inregistrare si indicativul de inregistrare acordat.

Atentie!

1) SC INTRATEST SA nu este raspunzator daca aplicantul a comunicat date de identificare
eronate (de ex: adresa de email, nr. de telefon) si drept urmare nu a putut fi informat
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cu privire la numarul si indicativul de inregistrare al Planului de afaceri, precum si cu
privire la rezultatele evaluarii planului de afaceri.

2) Pe toata perioada procesului de evaluare al planului de afaceri pentru informarea
aplicatului cu privire la stadiul de evaluare a planului de afaceri se va utiliza indicativul
de inregistrare alocat.

Din moment ce planul de afaceri a fost inregistrat si transmis pentru inregistrare nu mai
poate fi retras pentru modificari/completari.

Un concurent va participa o singura data la concursul de planuri de afaceri organizat in
cadrul proiectului ,,Antreprenor la Start!”, ID 141023, nu a participat si nu participa la
alt concurs de planuri de afaceri organizat in cadrul apelului de proiecte Innotech Student

Un plan de afaceri va fi elaborat, depus si asumat de catre o singura persoana.

7.2 PARTICULARITATI PRIVIND INSCRIEREA PERSOANELOR CARE
NU AU PARTICIPAT LA  CURSURILE DE FORMARE
ANTREPRENORIALA ORGANIZATE IN CADRUL PROIECTULUI

Prin intermediul proiectului pot fi finantate un numar de maximum 10% din totalul
afacerilor finantate apartinand unor persoanelor care nu au participat la cursul de
formare antreprenoriala. Persoanele care sunt in aceasta situatie si care doresc sa se
inscrie in competitia de evaluare si selectie a planurilor de afaceri, vor depune in dosarul
de inscriere la concursul de planuri de afaceri si documente specifice dosarului de
inregistrare in grupul tinta al proiectului, parcurgand etapele formale si intocmind
documentele specificate in Metodologia de selectie a grupului tinta (Anexa nr. 14 la
prezenta metodologie).

8. PROCESUL DE EVALUARE

Evaluarea se face de catre juriu, pe baza grilelor de evaluare prezentate in Anexa nr. 7 si
Anexa nr. 8 Procesul de evaluare cuprinde urmatoarele etape, desfasurate succesiv:

Faza A - Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii

Aceasta faza consta in verificarea eligibilitatii candidaturii in conformitate cu grila de
evaluare - faza A. Membrii juriului verifica respectarea tuturor conditiilor si cerintelor
prevazute in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice Innotech Student si in Cererea de
finantare, prin completarea grilei din Anexa nr. 7 la prezenta metodologie.

Doar Planurile de afaceri care vor primi ,,DA” la toate rubricile, se vor califica pentru
etapa de evaluare tehnica si financiara a Planurilor de afaceri.
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FAZA B - Evaluarea tehnica si financiara

Obiectivul etapei de evaluare a planurilor de afaceri este acela de a ierarhiza planurile
de afaceri inregistrate in selectie pe baza unor criterii cat mai obiective si detaliate. Un
plan de afaceri va obtine un punctaj intre 0 si 100 de puncte. Grila de evaluare
reprezinta un instrument utilizat de evaluatori pentru departajarea punctajului acordat
planurilor de afaceri inscrise in selectie.

In aceastad faza are loc evaluarea Planurilor de afaceri, evaluare care se va realiza
conform grilei din Anexa nr. 8 la prezenta metodologie Fiecare evaluator va completa
cate o grila individuala, punctajul final calculandu-se ca medie aritmetica a punctajelor
acordate de cei 3 experti din juriu.

Punctajul minim pentru ca un plan de afaceri sa fie selectat pentru finantare este de 50
de puncte. Daca pentru un Plan de afaceri exista diferente mai mari de 10 puncte intre
punctajul cel mai mare si cel mai mic acordat de evaluatori, se organizeaza o sedinta de
mediere in cadrul careia se reevalueaza planul de afaceri in cauza.

Pe parcursul procesului de evaluare, juriul are dreptul de a solicita clarificari,
aplicantului fiindu-i transmisa pe mail cu solicitare de confirmare primire o Scrisoare de
solicitare clarificari. Rapunsul la clarificarile solicitate se transmite in termen de 24 de
ore de la primirea solicitarii de clarificari pe e-mail: antreprenorlastart@gmail.com
format scan semnat olograf. Nedepunerea clarificarilor solicitate in termen conduce la
respingerea planului de afaceri.

Daca in urma evaluarii planurilor de afaceri, in bugetul proiectului vor fi aplicate corectii
in sensul reducerii de cheltuieli (neeligibile sau nejustificate pentru activitatea din planul
de afaceri) care cumulat au o valoare mai mare de 20% din valoarea totala a planului de
afaceri, atunci planul de afaceri respectiv va fi respins.

9. COMUNICAREA REZULTATELOR INTERMEDIARE

Dupa evaluarea Planurilor de afaceri, rezultatele se vor publica la sediul SC INTRATEST
SA, pe site-ul SC INTRATEST SA., https://intratest.ro/proiecte-in-derulare, sectiunea
proiectului ,,Antreprenor la start!”

Totodata, fiecare candidat va primi personal, pe adresa de email, grilele de evaluare a
propriului plan de afaceri.

10. INREGISTRAREA S| SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

In cadrul concursului de idei de afaceri sunt admise contestatii. Aplicantii au posibilitatea
de a contesta o singura data rezultatul procesului de evaluare, pdna la data de
03.06.2022, ora 17.00. Contestatiile depuse dupa expirarea termenului de contestare
(ulterior datei de 03.06.2022, ora 17.00) nu vor face obiectul solutionarii. Contestatiile
se vor depune pe e-mail: antreprenorlastart@gmail.com cu solicitarea confirmarii de
primire a mailului.
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Contestatiile, depuse prin utilizarea formularului prezentat in Anexa nr. 9 la prezenta
metodologie, trebuie sa indice in mod clar si succint aspectele contestate din rezultatul
procesului de evaluare, pentru care solicita reevaluarea si argumentarea contestatorului.

Re-evaluarea planurilor de afaceri, pentru care s-au depus contestatii, se va face conform
procedurii aplicate la evaluarea initiala. Rezultatele solutionarii contestatiilor vor fi
comunicate persoanelor interesate prin email.

Dupa solutionarea contestatiilor, rezultatele finale ale procesului de evaluare vor fi
publicate la sediul SC INTRATEST SA si pe site-ul https://intratest.ro/proiecte-in-
derulare, sectiunea proiectului ,,Antreprenor la start!”

11. CLASIFICAREA PLANURILOR DE AFACERI

Dupa evaluarea si punctarea Planurilor de afaceri intrate in competitie si finalizarea
etapei de solutionare a contestatiilor, se va realiza ierarhizarea planurilor de afaceri, in
vederea atingerii indicatorilor propusi a se realiza in cadrul proiectului.

lerarhizarea planurilor de afaceri va fi realizata in functie de punctajul total obtinut
dupa aplicarea grilei de evaluare tehnica si financiara si urmeaza urmatoarele etape:

- stabilirea clasamentului general, in functie de punctajul total obtinut in urma
aplicarii grilei de evaluare tehnica si financiara;

- stabilirea clasamentelor in functie de finantarea solicitata;

- aplicarea criteriilor de departajare in cazul unor punctaje egale, daca este cazul.

In cazul in care doi candidati prezinta, dupa aplicarea grilei de evaluare a planurilor de
afaceri (evaluarea tehnica si financiara), un punctaj identic pentru aceiasi categorie de
finantare, se vor utiliza aplicarea urmatoarelor criterii de departajare:

- numarul de locuri noi de munca asumate;

- % din valoarea planului de afaceri alocat pentru promovarea concreta, utilizarea si
calitatea TIC prin implementarea unor solutii TIC in procesul de productie/
furnizare de bunuri, prestare de servicii si/sau executie de lucrari;

- % din valoarea planului de afaceri alocat implementarii inovarii sociale;
- % din valoarea planului de faceri alocat pentru promovarea nediscriminarii si
egalitatii de sanse.
Punctajul minim necesar spre a fi obtinut de un plan de afaceri pentru a intra in etapa de
selectie este de 50 puncte.

Clasificarea planurilor de afaceri se va face pe categorii de plan de afaceri (ajutor de
minimis solicitat), respectiv:

- ajutor de minimis cu valoare mai mica sau egala cu 193.740,00 (prima categorie);

- ajutor de minimis cu valoare mai mare de 193.740,00 lei dar mai mica sau egala
cu 290.610,00 lei (a doua categorie);

- ajutor de minimis cu valoarea mai mare de 290.610,00 lei dar mai mica sau egala
cu 387.480,00 lei (a treia categorie);

- ajutor de minimis cu valoare mai mare de 387.480,00 lei dar mai mica sau egala
cu 484.350,00 lei (a patra categorie).
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La ierarhizarea planurilor de afaceri se va avea in vedere inclusiv faptul ca pot fi
selectate in proportie de maximum 10% din numarul total al planurilor de afaceri
finantate prin intermediul proiectului, Planuri de Afaceri elaborate de persoane care
nu au participat la programul de formare antreprenoriala organizat in cadrul
proiectului, cu conditia depunerii la momentul transmiterii planului de afaceri a unui
dosar de candidatura de inregistrare in grupul tinta impreuna cu documentele care
atesta eligibilitatea conform proiect. O data cu evaluarea Planului de afaceri se va
verifica si eligibilitatea dosarului de candidatura.

12. SELECTIA PLANURILOR DE AFACERI PE BAZA PREZENTARII
ACESTORA IN FATA JURIULUI

Punctajul minim necesar spre a fi obtinut de un plan de afaceri pentru a intra in etapa de
selectie este de 50 puncte.

Se vor selecta pentru participarea la interviu primele 19 planuri de afaceri din prima
categorie, primele 3 planuri de afaceri din a doua categorie, primele 2 planuri de afaceri
din a treia categorie si doua planuri din a patra categorie. Cei 26 de candidati ai caror
Planuri de afaceri au fost selectate ca fiind castigatoare sunt invitati sa sustina individual
planurile de afaceri in fata juriului.

La interviu sunt invitati si cei 10 candidati propusi pe baza ierarhizarii in Lista Planurilor
de afaceri rezerva.

Aceasta etapa are un dublu rol, respectiv sa ofere siguranta juriului ca persoana care a
depus planul de afaceri la concursul de selectie cunoaste continutul Planului de afaceri si
etapele implementarii lui, precum si ca titularul isi asuma toate riscurile de
implementare.

In urm& finalizarii acestei etape vor fi selectate cele 26 de Planuri de afaceri
castigatoare, precum si cele 10 de rezerva.

In cazul in care, in urma sustinerii Planurilor de afaceri in fata juriului, unul sau mai
multe Planuri de afaceri se descalifica, atunci se va completa lista celor 26 de Planuri de
afaceri castigatoare cu Planuri de afaceri de rezerva si se va completa Lista de rezerva.

La final, juriul va asigura ierarhizarea primelor 36 de Planuri de Afaceri (26 Planuri de afaceri
castigatoare si 10 Planuri de afaceri de rezerva), tinand cont de punctajul obtinut si
rezultatele interviului, coroborate cu urmatoarele criterii, dupa caz:

- ajutor de minimis cu valoare mai mica sau egala cu 193.740,00 lei - se va acorda
pentru maxim 19 firme nou create;

- ajutor de minimis cu valoare mai mare de 193.740,00 lei dar mai mica sau egala cu
290.610,00 lei - 3 firme nou create

- ajutor de minimis cu valoarea mai mare de 290.610,00 lei dar mai mica sau egala cu
387.480,00 lei - 2 firme nou create;

- ajutor de minimis cu valoare mai mare de 387.480,00 lei dar mai mica sau egala cu
484.350,00 lei - 2 firme nou create.
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- Participarea/neparticiparea la programul de formare antreprenoriala organizat in
proiect: pot fi selectate in proportie de maximum 10% din numarul total al planurilor de
afaceri finantate prin intermediul proiectului, Planuri de Afaceri elaborate de persoane
care nu au participat la programul de formare antreprenoriala organizat in cadrul
proiectului, cu respectarea conditiilor de eligibilitate

In cazul in care doi candidati prezinta, dupa aplicarea grilei de evaluare a planurilor de
afaceri (evaluarea tehnica si financiara), un punctaj identic, se vor utiliza aplicarea
urmatoarelor criterii de departajare:

- numarul de locuri noi de munca asumate;

- % din valoarea planului de afaceri alocat pentru promovarea concreta, utilizarea si
calitatea TIC prin implementarea unor solutii TIC in procesul de productie/
furnizare de bunuri, prestare de servicii si/sau executie de lucrari;

- % din valoarea planului de faceri alocat pentru promovarea nediscriminarii si
egalitatii de sanse.

Se vor selecta pentru finantare succesiv primele 19 planuri de afaceri din prima
categorie, primele 3 planuri de afaceri din a doua categorie, primele 2 planuri de
afaceri din a treia categorie si doua planuri din a patra categorie.

Selectia planurilor de afaceri din lista de rezerva se face astfel:

1. toate planurile de afaceri, care au obtinut minim 50 de puncte si care nu au fost
selectate pentru finantare se vor ordona descrescator in ordinea punctajului obtinut;

2. se vor selecta primele 10 planuri (primele cele mai mari 10 punctaje), in principiu
cate 2 din fiecare categorie, daca se poate, si se va intocmi Lista de rezerva.

13. COMUNICAREA REZULTATELOR FINALE

Dupa evaluarea Planurilor de afaceri, rezultatele se vor publica la sediul SC INTRATEST
SA, pe site-ul SC INTRATEST SA. https://intratest.ro/proiecte-in-derulare, sectiunea
proiectului ,,Antreprenor la start!”

Totodata, fiecare candidat va primi personal, pe adresa de email o informare cu privire la
rezultatul evaluarii finale.

Ca urmare a acestei etape, vor rezulta urmatoarele documente:
1. Lista punctajelor obtinute de Planurile de Afaceri;
2. Lista Planurilor de Afaceri selectate;
3. Lista Planurilor de Afaceri rezerva;
4. Proces Verbal de selectie Planuri de Afaceri care vor fi finantate.
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14. CALENDARUL CONCURSULUI

Publicare metodologie selectie PA 16.05.2022

17.05.2022-
23.05.2022 data postei

Inscriere concurs planuri de afaceri

Deschidere juriu dosare depuse 25.05.2022, ora 10:00
Desfasurarea procesului de evaluare 25.05.2022-31.05.2022
Comunicarea rezultatelor intermediare 31.05.2022

01.06.2022-
03.06.2022 (orele 17:00)

Depunerea contestatiilor

Solutionarea contestatiilor 04.062022-05.06.2022
Comunicarea agendei de interviu 05.06.2022
Organizarea interviului 06.06.2022
Comunicarea rezultatelor finale 07.06.2022

15. ANEXE

Anexa nr. 1: OPIS Dosar inscriere concurs Selectie Planuri de afaceri in cadrul
proiectului ,Antreprenor la STAR!” ID 141023;

Anexa nr. 2: Cerere de inscriere la Concursul de planuri de afaceri;
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Anexa nr. 3.1: Structura plan de afaceri;
Anexa nr. 3.2: Bugetul planului de afaceri;
Anexa nr. 3.3: Proiectii financiare;

Anexa nr. 4: Declaratie de eligibilitate si sustenabilitate pentru participarea la
Concursul de planuri de afaceri;

Anexa nr. 5: Lista codurilor CAEN eligibile;

Anexa nr. 6: Declaratie evitare a situatiilor de incompatibilitate si conflict de interese
si de asigurarea confidentialitatii datelor;

Anexa nr. 7: Grila de verificare a conformitatii si eligibilitatii planului de afaceri;
Anexa nr. 8: Grila de verificare tehnica si financiara a Planului de afaceri;
Anexa nr. 9 Model Contestatie;

Anexa nr. 10: Registrul evidenta planuri de afaceri;

Anexa nr. 11: Lista punctajelor obtinute de Planurile de Afaceri;

Anexa nr. 12: Lista Planurilor de Afaceri selectate pentru finantare;

Anexa nr. 13: Lista Planurilor de Afaceri rezerva.

Anexa nr. 14: Anexe grup tinta

Anexa nr. 15: Lista cheltuielilor eligibile
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