||||||||||||||||||||||

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman

2014-2020

Anexanr.1

OPIS
Dosar inscriere concurs Selectie Planuri de afaceri

in cadrul proiectului ,,Antreprenor la STAR!” ID 141023

Nr. Nr.
e Denumire document
) pag.

Sectiunea 1 Documente personale

1.1 | Carte de identitate

Document din care sa rezulte ca a absolvit un program de formare
1.2 in  domeniul antreprenorial minim 40 ore (Adeverinta
""" | formare/Certificat absolvire si supliment descriptiv eliberat de
furnizor de formare autorizat ANC)

Documente selectie GT (documente care se transmit doar de
1.3. | persoanele care nu au participat la programe de formare in
domeniul antreprenorial in cadrul proiectului)

1.3.1. | Certificat de nastere
1.3.2. | Certificat de casatorie, daca este cazul
1.3.3

Adeverinta medicala

Adeverinta ca este inscris in calitate de student sau doctorand la
1.3.4. | programele de invatamant la o Universitate din Regiunile Sud Vest
Oltenia sau Centru, minim anul Il de licenta.

1.3.5. | Cerere de inscriere la activitatile proiectului

1.3.6 Formularul de inregistrare individuala a participantilor la operatiunile
"77" | finantate prin POCU 2014-2020

Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 14-15 din
ordonanta de urgenta a guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea,
1.3.7. | constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare

ﬁ, / FORMARE

[ MANAGERIALA IN
ITRATEST

e ST A E TURISM
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Nr Nr.
Denumire document

crt. pag.

1.3.8. | Acord pentru folosirea datelor personale

Declaratie de infiintare afacere in Regiunile de implementare ale

1.3.9. proiectului

Sectiunea 2 Documente specifice Planului de afaceri

2.1 | Cerere de inscriere la concursul de planuri de afaceri

2.2 | Plan de afaceri;

2.3 | Buget plan de afaceri;

2.4 | Proiectii financiare;

2.5 | Declaratie de eligibilitate si sustenabilitate;

Alte anexe care sustin relevanta informatiilor, fundamentarea planului
de afaceri in ansamblu

a. CV-ul aplicantului

b. Oferte preturi bunuri si servicii/capturi ecran

2.6 | c. Precontracte chirie/comodat spatiu

d. Diplome studii/documente care certifica specializarea/experienta
aplicantului si sau asociatiilor sai si sau angajatilor propusi in domeniul
de implementare al planului de afaceri

e. Alte documente considerate relevante de aplicat pentru sustinerea
si fundamentarea planului de afaceri

/ FORMARE
T J MANAGERIALA IN
1 4 TURISM
L oo
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UNIUNEA EUROPEANA

Aplicant, Data :

Nume si
Prenume:
Semnatura:

Q ! FORMARE

i \t g MANAGERIALA IN
INTRATEST i

[ESTITIA CARMERETTATE E TURISM
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Anexa nr. 2
Cerere de inscriere la Concursul de planuri de afaceri
SUbSEMNAtUI/A oo S CNP e ,
posesor/posesoare Cl serie ... , NUMAr e, , eliberata la data de
............................... , de catre ........cccccviveiiiiiiiiiiciieieeeenen..,, SOIicit Tnscrierea mea la Concursul

de planuri de afaceri in cadrul proiectului ,,Antreprenor la Start!”, ID 141023 schema de ajutor
de minimis ,Innotech Student”. Informatiile le voi primi la adresa de e-mail:

Planul de afaceri doresc sa il implementez in localitatea .........ccceeveveireineenene.

judetul ..., FEEIUNECA wrvveeeeeeeeieeeieeitirrereeeeeeeeeeeeeeeeens

Informatii generale ale planului de afacere

Domeniul/sectorul economic, identificat in cadrul Strategiei Nationale de Competitivitate
2014-2020, ca fiind domeniu cu potential de specializare inteligenta:

0 Turism si ecoturism; oTehnologia informatiilor si comunicatiilor;
O Textile si pielarie; OSanatate si produse farmaceutice;

O Lemn si mobil; OEnergie si management de mediu;

O Industrii creative; oOBiotehnologii;

O Industria auto si componente; OProcesarea alimentelor si a bauturilor.

Activitatea principala a intreprinderii care se va infiinta si codul CAEN aferent:

Tipul intreprinderii care urmeaza sa fie infiintata®:

Aplicant, Data solicitarii:

Nume si
Prenume:
Semnatura:

! Intreprindere Cf. art. 2, alin. 1 si 2 din Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si
completdrile ulterioare -orice formd de organizare a unei activitati economice, autorizata potrivit legilor in vigoare sd faca activitati de productie,
comert sau prestari de servicii, in scopul obtinerii de venituri, in conditii de concurentd, respectiv: societdti reglementate de Legea societatilor nr.
31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, societati cooperative, persoane fizice autorizate, intreprinzatori titulari ai unei
intreprinderi individuale si intreprinderile familiale, autorizate potrivit dispozitiilor legale in vigoare, care desfasoara activitdti economice, precum si
asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfasoara activitdti economice

Q f FORMARE

[ \f: MANAGERIALA IN
INTRATEST

RVESTITIA CARIERETTALE E TURISM
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Anexa nr. 3.1

PLANUL DE AFACERE
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I. FORMULAR STANDARD

DATE GENERALE $I CRITERII ELIMINATORII

Titlul planului de afaceri:

Nume si prenume candidat (asociat
majoritar si administrator pentru firma care
va implementa planul de afaceri):

CNP:

Judetul de domiciliu/ resedinta

Adresa de domiciliu/ resedinta:

Nr. de telefon:

E-mail:

Varsta (bifati raspunsul):

L] Persoana cu vérsta sub 25 de ani
L] Persoana cu varsta cuprinsa intre 25- 54 de ani
[ Persoand cu varsta peste 54 de ani

Ultimul nivel de studii absolvite (bifati
raspunsul):

[ Studii Educatie timpurie (ISCED 0)

O Studii primare (ISCED 1)

[ Studii gimnaziale (ISCED 2)

1 Studii liceale (ISCED 3)

L] Studii postliceale (ISCED 4)

[ Studii superioare (invatamant superior de scurta durata) (ISCED
5)

O Studii superioare (licenta sau nivel echivalent) (ISCED 6)
[ Studii superioare (master sau nivel echivalent) (ISCED 7)
O] Studii superioare (doctorat sau nivel echivalent) (ISCED 8)
[ Fara ISCED

Institutia de invatamant
frecventatd(Universitatea/Facultatea)

Tipul studiilor si anul de studiu
(student/masterand/doctorand, dupa caz:
Asociat/Actionar majoritar in cadrul altei | (] Da
societati comerciale (bifati raspunsul): I Nu
Asociat/Actionar minoritar in cadrul altei | (1 Da
societati comerciale (bifati raspunsul): U Nu
Functia care va fi ocupata de aplicat pentru | Denumire:
implementarea planului de afaceri (cu

contract individual de munca) Cod COR

Valoarea totala a planului de afaceri (u.m)
din care:

- Valoarea subventionata (lei)*:

- Valoarea contributiei proprii (lei) (daca este
cazul):
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U Dolj
[ Gorj
U Mehedinti
1 olt
Judetul de implement?re a Planului de g x:::ea
afaceri (bifati raspunsul): O Mures
O Sibiu
[ Harghita
U Brasov
L1 Covasna
Localitatea de implementare a Planului de
afaceri**:
Forma juridica de constituire a entitatii care
va implementa Planul de afaceri***:
Activitatea principala a societatii care
urmeaza a fi infiintata:
Codul CAEN aferent activitatii principale a
societatii care urmeaza a fi infiintata:
Codul CAEN al activitatii pentru care solicita
finantare:
Capitalul social al societatii care urmeaza a
se infiinta (lei):
Rezultate UM Anul 1 Anul 2 Anul 3
cuantificabile 2022 2023 2024
Rezultate cuantificabile ale planului de Cifra de afaceri LEI
afaceri: Profit net LEI
Numar de Numar de
salariati persoane
125
Numarul de locuri de munca create pentru | [15
implementare Planului de afaceri (bifati [y
raspunsul): 3
2
Suma alocata pentru implementarea
inovarii sociale**** (u.m):
Suma alocata pentru imbunatatirea

accesibilitatii, a utilizarii si a calitatii
tehnologiilor informatiei si comunicatiilor
sksk sk kg (u_m):

Suma alocata pentru promovarea
nediscriminarii si egalitatii de sanse ******
(u.m):

Data completarii:
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* Valoarea maximd subventionatd este:

- 484.350,00 lei, crearea a minim 5 locuri de munca;

- 387.480,00 lei, crearea a minim 4 locuri de munc3;

- 290.610,00 lei, crearea a minim 3 locuri de munca;

- 193. 740 lei, crearea a minim 2 locuri de munca.
** Sunt eligibile afacerile implementate in mediul urban si/sau din Regiunea Sud- Vest Olteniasi/sau Regiunea Centru;
**%* Se va mentiona forma juridicd, precum si dacd societatea nou- infiintatd este sau nu pldtitoare de TVA.
*x%* Suma alocatd pentru implementarea inovdrii sociale va fi de minim 7,70 % din valoarea planului de afaceri;
***¥* Suma alocatd pentru imbundtdtirea accesibilitdtii, a utilizdrii si a calitdtii tehnologiilor informatiei si comunicatiilor
va fi de minim 22,64% din valoarea planului de afaceri;
***x%* Suma alocatd pentru promovarea nediscrimindrii si egalitdtii de sanse va fi de minim 12 % din valoarea planului
de afaceri;

1. SINTEZA PLANULUI DE AFACERI

Realizati un rezumat al planului de afaceri in maximum 2 pagini.
Acest rezumat reprezinta primul contact pe care evaluatorii il au cu ideea dvs. de afacere.

Aceasta prima impresie poate influenta decisiv decizia evaluatorului de a accepta sau respinge planul de afaceri al dvs.
pentru a fi finantat.

Rezumatul va evidentia:

- O scurta descriere a afacerii (viziune, misiune, obiective, rezultate, indicatori, activitatea principald, activitati secundare,
actionariatul etc.);

- Analiza SWOT,;
- O scurta prezentare a produselor/ serviciilor;
- Informatii financiare relevante ;

- De ce credeti ca afacerea va avea succes?

lll. DESCRIEREA AFACERII SI A STRATEGIEI DE IMPLEMENTARE A PLANULUI DE AFACERI, INCLUSIV DESCRIEREA
PRODUSELOR/ SERVICIILOR/ LUCRARILOR CARE FAC OBIECTUL AFACERII

Descrieti pe larg afacerea dvs. avand in vedere:
- actionariatul si forma de organizare;

- viziunea, misiunea, obiectivele, rezultatele si indicatorii;
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- activitatea principala si activitatile secundare;

- descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii;

- judetul (tele) de implementare al (a) afacerii;

- aspectele juridice specifice de care trebuie sa tineti cont.

IV. DIMENSIONAREA VALORICA A AFACERII

Includeti informatii cu privire la avantajele localizarii afacerii intr-un anumit loc si costurile relationate.
Descrieti pe larg operatiunile procesului de productie/prestare servicii si cel de vanzare.

Daca este vorba de productie, includeti detalii despre tehnologia de care aveti nevoie, capacitatea de productie pe care
o ofera si costurile relationate cu procurarea acesteia.

Daca este vorba despre servicii, includeti detalii despre capacitatea de livrare, raportata la dimensiunea propusa a afacerii.

Descrieti proiectul de investitii, informatii care sunt prezentate in documentele Buget detaliat si Buget centralizat,

aspecte care trebuie evidentiate in Anexa nr. 3.2 Bugetul planului de afaceri (documente care se completeaza conform
foilor de lucru Excel anexate) .

Pentru justificarea costurilor incluse in Bugetul detaliat aferente serviciilor si/sau bunurilor achizitionate va rugdm sa

anexati minim o oferta de pret si /sau printscreen magazin on line.

Prezentati care sunt autorizatiile, certificatele, licentele, brevetele si marcile de care aveti nevoie, alaturi de procedurile
de dobandire si costurile obtinerii acestora.

V. ANALIZA PIETEI DE DESFACERE S| A CONCURENTEI

Descrieti detaliat produsele/ serviciile oferite.

Ce nevoi satisfac produsele/ serviciile oferite?
Care sunt nevoile consumatorilor/ cumparatorilor?
Ce va diferentiaza de concurenta?

Prezentati o analiza a concurentei.

Includeti informatii despre piata de desfacere, avand in vedere si tendintele observate (diagrama PEST- politic, economic,
social, tehnologic).
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VI. STRATEGIA DE MARKETING

Prezentati elementele mixului de marketing: strategia de produs, strategia de pret*, strategia de promovare, strategia de
distributie . Motivati fiecare decizie.

*Tn cazul in care se mentioneaza cifre, acestea vor avea un caracter estimativ.

VII. ANALIZA SWOT

Elaborati analiza SWOT a afacerii dvs:

- Puncte tari (minim 3 elemente);
- Puncte slabe (minim 3 elemente);
- Oportunitati (minim 3 elemente);

- Amenintari (minim 3 elemente);

VIIl. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Evidentiati aspecte cu privire la asigurarea managementului activitatii (conducerea afacerii, Schema _organizatorica,

numarul de locuri de munca create).

Descrieti rolul pe care 1l va avea aplicantul in cadrul afacerii cu mentionarea postului pe care il va ocupa (denumirea, COD
COR, responsabilitati din fisa postului)

Descrieti pe scurt posturile necesare derularii afacerii si motivati necesitatea lor.

Descrieti si detaliati politica de resurse umane (recrutare, angajare, motivare a angajatilor).

Detaliati tipul contractului de munca si numarul de ore aferente.

IX. PROIECTII FINANCIARE

Realizati proiectiile financiare pe o perioada de 3 ani (care acopera inclusiv perioada de sustenabilitate a proiectului
»Antreprenor la Start!” ID 141023), prin utilizarea a trei instrumente de lucru mentionate in Anexa nr. 3.3 — Proiectii

financiare:

- Bilant prescurtat (Vezi Anexa 3.2 — Proiectii financiare);

- Contul de profit si pierdere prescurtat (Vezi Anexa 3.2 — Proiectii financiare);

- Cash flow-ul (Vezi Anexa 3.2 2 — Proiectii financiare).

X. ACTVITATI NECESARE IMPLEMENTARII PLANULUI DE AFACERI
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Descrieti principalele masuri pentru asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o perioada
de 12 luni pe perioada implementarii planului de afaceri aferent contractului de finantare.

Descrieti principalele masuri pentru asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, inclusiv cu
mentinerea locurilor de munca, pe perioada de sustenabilitate a planului de afaceri pana la data de 31.12.2024.

XI. JUSTIFICAREA NECESITATII FINANTARII PLANULUI DE AFACERI

Evidentiati beneficiile aduse de finantare.

Justificati necesitatea finantarii.

XIl. IMPLEMENTAREA INOVARII SOCIALE

Evidentiati suma alocata pentru implementarea inovarii sociale. Justificati.

Descrieti modul in care este promovata inovarea sociala prin afacerea propusd, cu mentionarea valorii estimate
cuantificata monetar (lei) a acestora.

Xlil. PROMOVAREA DEZVOLTARII DURABILE

Evidentiati modalitatea de promovare concreta a dezvoltarii durabile prin dezvoltarea unor produse sau servicii care
contribuie la aplicarea principiilor dezvoltarii durabile.

XIV. PRINCIPIUL ECONOMIEI CU EMISII SCAZUTE DE DIOXID DE CARBON SI EFICIENTA DIN PUNCTUL DE VEDERE AL
UTILIZARII RESURSELOR

Evidentiati modalitatea de promovare concreta a principiului economiei cu emisii scazute de dioxid de carbon.

Evidentiati modalitatea de promovare concreta a eficientei din punctul de vedere al utilizarii resurselor.

XV. PROMOVAREA $I UTILIZAREA TIC

Evidentiati masurile stabilite pentru promovarea concreta si utilizarea TIC, prin implementarea unor solutii TIC in procesul
de:

- productie/ furnizare de bunuri;
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- prestare de servicii;
- executie de lucrari.

cu mentionarea valorii estimate cuantificata monetar (lei) a acestora.

XVI. PROMOVAREA SI NEDISCRIMINARII SI EGALITATII DE SANSE

Evidentiati masurile pentru promovarea nediscriminarii si egalitatii de sanse cu mentionarea valorii estimate cuantificata
monetar (lei) a acestora.




Reprezentant legal / aplicant (Asociat & Administrator):

Propunere denumire entitate juridica:

Forma de organizare:

Judetul de implementare (sediu social):

Judetul de implementare (punct de lucru):

Domeniul de actiune pentru care se solicita finantare:

Cod CAEN activitate principala pentru care se solicita finantare:

Valoare Plan de afaceri total, din care:

- finantare din ajutor de minimis:
- finantare din aport propriu:

%
100,00
#DIV/0!
#DIV/0!

Numar de locuri de munca create, total din care: 0
- finantare din ajutor de minimis: 0
- finantare din aport propriu: 0

Locul de munca ocupat de aplicat in cadrul afacerii

Functia ocupata:

|codul coRr:

Promovarea Temelor secundare

- lej- 0,

Valoare Contributie la Inovare Sociala lei : %
- lei #DIV/0!

T - lei- %

Valoare Contributie la promovarea TIC -

- lei #DIV/O!

A . —— - lei- %

Valoare Contrinutie la primovarea Egalitatii de sanse

0 #DIV/0!




BUGET DETALIAT




BUGET CENTRALIZAT

Verificdri intermediare

- lei - lei 193.740,00 lei 2 1 Ok Eroare |OK OK
% asumat din .
Valoare buget asumat N Procent minim
Teme secundare A ajutorul de ) N
- lei- B " Obligatoriu
solicitat
Vals ibutie |
sloare Contributiela - lei #DIV/0! 7,70% #0IV/0!
Inovare Sociald
Valoare Contributie la
- lei #DIV/0! 22,64 #DIV/0!
promovatea TIC el /o HEE /
Valoare Contrinutie la
primovarea Egalitatii de - lei #DIV/0! 12,00% #DIV/0!
sanse

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat - lei - lei - lei - lei

1.1 Cheltuieli salariale lei

1.2 Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ lei

cooptati

1.3 Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale

si cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati lei

si angajatori)

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor " . . .
o - lei lei lei lei

sprijinite:

2.1 Cheltuieli pentru cazare lei

2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu lei

2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor lei

2.4 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale lei

aferente deplasarii

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii

specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de lei

minimis nu are expertiza necesara

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele

decat terenuri imobile), obiecte de inventar, materii

prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte lei

cheltuieli pentru investitii necesare functionarii

intreprinderilor

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite),

spatii pentru desfasurarea diverselor activitati ale .

intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri It

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing

operational) aferente functionarii intreprinderilor (rate o e ei lei lei

de leasing operational platite de intreprindere pentru:

echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile imobile)

7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor - lei lei lei lei

8. Servicii de administrare a cladirilor aferente i ei i

functionarii intreprinderilor

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente

mijloace de transport aferente functionarii lei lei lei

intreprinderilor

10. Arhivare de documente aferente functionarii i ei i

‘intreprinderilor

11. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente ei = lei

functionarii intreprinderilor

12. Cheltuieli cu autorizarea de activitati, cursuri i ei i

perfectionare si atestate

13. Conectare la retele informatice aferente ei = lei

functionarii intreprinderilor

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente i i i

functionarii intreprinderilor

15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor - lei lei lei lei




BILANTUL PRESCURTAT

Denumirea elementului Nr. rd. Perioada

A B 2022 2023 2024

ACTIVE IMOBILIZATE

I. IMOBILIZARI NECORPORALE (ct. 201 + 203 + 205 +206+
2071 +4094+ 208 -280 - 290)

II. IMOBILIZARI CORPORALE (ct. 211 + 212 + 213 + 214 +
215+216+217+223 + 224 + 227+231 + 235+4093 - 281 - 291 - 2
2931-2935)

lll. IMOBILIZARI FINANCIARE (ct. 261 + +262+263 + 265 +
266+267* - 296*)

ACTIVE CIRCULANTE

I STOCURI ct.301+302+303+321+322+/-308+323+326
+327+328+331+332+341+345+346+347 +/-
348+351+354+356+357+358+361+/-368+371+/-378+381+/-
388 +4091-391- 392-393-394-395-396-397-398 - din ct.4428

1l. CREANTE
(ct.267*296*+4092+411+413+418+425+4282+431**+437**+4
382+441%*+4424+din ct.A428**+444%* +445 +446**+447**+ 6
4482 + 451**+453** +456** +4582 +461+ 4662+473** - 491 -
495 - 496+5187)

111, INVESTITII (ct.501+505+506 +507+din ct.508+5113 +5114-
591-595-596-598)

IV. CASA S| CONTURI LA BANCI
(din ct.508+ct. 5112 + 512 + 531 + 532 + 541 + 542)

CHELTUIELI IN AVANS (ct. 471) 10

DATORII SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA
DE PANA LA UN AN (ct. 161 + 162 + 166 + 167 + 168 - 169 +
269 + 401 + 403 + 404 + 405 + 408 + 419 + 421 + 423 + 424 +
426 + 427 + 4281 + 431%** + 437%** + 4381 + 441%** + 4423 + 11
BA28¥** + 4AA*** 4 AAG¥** + AATH¥* 4 4481 + 451%** +
453%*%* 1 455 + 456%** + 457 + 4581 + 462 + 473*** + 509 +
5186 + 519)

DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA
MAI MARE DE UN AN

(ct.161+162+166+167+168+169+269+401+403+404+405+408+
419+421+423+424+426+427+4281+431%** +437***44381
+A41%** +4423+4428***+A44%** + 446 **+44T***+4481

1.Subventii pentru investitii 16
2.Venituri inregistrate in avans (ct. 472) 17
CAPITAL $I REZERVE

1. capital subscris varsat (ct. 1012) 19
2.capital subscris nevarsat (ct. 1011) 20
Alte elemente de capitaluri proprii (ct. 1031) 21
1ll. REZERVE DIN REEVALUARE(ct. 105) 22
IV. REZERVE (ct. 106) 23
[V_PROFITOLC

SAU SOLD C 24
PIERDEREA

REPORTAT(A) |so1p D 25
(ct 117)

V1. PROFITUL

SAU SOLD C 26
PIERDEREA LD

EXERCITIULUI

FINANCIAR

(ct. 121) SOLD D 27

Repartizarea profitului (ct. 129) 28




Contul de profit si pierdere prescurtat:

AN 2022

N

VENITURI DIN EXPLOATARE (ct.701+702+703+704+705+706+707+708)

Alte venituri din exploatare (ct.741+751+758+781)

Cheltuieli cu materii prime/marfuri si materiale consumabile aferente
activitatii desfasurate

Salarii (inclusiv cheltuielile aferente)

Chirii

Utilitati

Costur1 functionare birou, Cheltuieli de marketing,
reparatii/Intretinere

10

Asigurari

11

Impozite, taxe si varsaminte asimilate, Impozitul pe profit

12

Alte cheltuieli

14

PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:

17

VENITURI FINANCIARE — TOTAL

18

CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL

22

PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A):




AN 2023

AN 2024




Cash-flow-ul:

CASH-FLOW

Nr. crt.

Explicatii / luna

AN 2022

AN 2023

AN 2024

Sold initial disponibil (casa si banca)

Intrari de lichiditati (1+2+3+4)

din ajutorul de minimis

din vanzari

din credite primite

alte intrari de numerar (aport propriu, etc.)

nls|lww]=|B|=-

Alocatie Financiara nerambursabila

Total disponibil (I+A)

=

Utilizari numerar din exploatare

[

Cheltuieli cu materii prime §i materiale consumabile aferente activitatii desfasurate

Salarii (inclusiv cheltuielile aferente)

Chirii

S lWIN

Utilitati

n

Costuri functionare birou, Cheltuieli de marketing, Servicii cu tertii,
Reparatii/Intretinere

Asigurari

Impozite, taxe si varsaminte asimilate

Alte cheltuieli

Cheltuieli pentru investitii (active corporale, active necorporale, bunuri de
natuta obiectelor de inventar)

Credite

rambursari rate de credit scadente/restituire aport asociat

dobanzi §i comisioane

Pliti/incasari pentru impozite si taxe (1-2+3)

Plati TVA

Rambursari TVA

Impozit pe profit/cifra de afaceri

Dividende

Total utiliziri numerar (B+C+D+E+F)

TlQ|m|w ===l O |||

Flux net de lichiditati (A-G)

]
=]

Sold final disponibil (I+H)




* *
* ox K

UNIUNEA EUROPEANA

2014-2020

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman

2014-2020
Anexanr. 4
Declaratie de eligibilitate si sustenabilitate
pentru participarea la Concursul de planuri de afaceri
Subsemnatul/a e , CNP e eeeeeeeeeeeee e ,
posesor/posesoare Cl serie ........ , NUMAT o, , eliberatd la data de.....ueveeeeeeveeveeeeeeeeeeenen, ,
de CALre v , In scopul participarii mele la Concursul de planuri de afaceri

in cadrul proiectului POCU Antreprenor la Start, ID 141023, cunoscand ca falsul in declaratii este
pedepsit de legea penald, conform prevederilor Legii nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu
modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

1) Am fost informat/a si am luat cunostinta de conditiile de eligibilitate si criteriile de acordare a
ajutorului de minimis in cadrul cadrul schemei de ajutor de minimis , Innotech Student” prezentate
in Metodologia de selectie grup tintd, Metodologia de evaluare si selectie planuri de afaceri si
Metodologia de monitorizare a implementarii planurilor de afaceri;

2) Nu sunt angajat al liderului de proiect sau al unuia din partenerii implicati in cadrul proiectului
si nu sunt in relatie de sot/sotie, afin sau ruda, pana la gradul 2 inclusiv, cu un angajat al liderului
de proiect sau partenerilor acestuia.

3) Sunt apt de munca pentru a desfasura activitate in cadrul intreprinderii care se va infiinta cu
finantare in cadrul proiectului ,Antreprenor la Start!”, ID 141023

4) Ma angajez ca voi avea calitatea de asociat majoritar, administrator si angajat in cadrul
intreprinderii care se va infiinta cu ajutorul de minimis acordat prin proiectul ,Antreprenor la
Start!”, ID 141023;

5) Ma angajez c3, in cazul in care planul de afaceri va fi selectat pentru finantare, la data semnarii
contractului de subventie nu voi avea calitatea de asociat majoritar in cadrul altor intreprinderi?;

6) Depun un singur plan de afaceri in cadrul Concursului de planuri de afaceri organizat in cadrul
proiectului ,,Antreprenor la Start!”, ID 141023, nu am participat si nu voi participa la alt concurs de
planuri de afaceri organizat in cadrul apelului de proiecte Innotech Student ;

7) Intreprinderea care se va infiinta in cadrul proiectului ,Antreprenor la Start!”, ID 141023 va fi

1 orice entitate angajata intr-o activitate economica constand in oferirea de bunuri sau de servicii pe o piata data, indiferent de
statutul sau juridic si de modul de finantare, astfel cum este definita in jurisprudenta Uniunii Europene, respectiv:
(i) societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
(ii) societati cooperative, reglementate de Legea nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei, republicata, cu
modificarile ulterioare;
(iii) asociatii si fundatii, cooperative agricole si societdti agricole care desfasoara activitati economice;
(iv) entitati reglementate de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si completdri prin

Legea nr. 182/2016.
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legal constituita si isi va desfasura activitatea pe teritoriul Romaniei, in una din cele 2 regiuni de
implementare ale proiectului;

8) Ca viitor reprezentant legal al intreprinderii ce va fi infiintata daca planul de afaceri va fi
selectat Tn cadrul concursului, declar:
-nu am fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari pronuntate printr-o hotarare
judecatoreasca definitiva si irevocabila, din motive profesionale sau etic- profesionale;

- nu am fost condamnat printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabild pentru
frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in
detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

-nu am fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/ de
minimis a Comisiei Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut
obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta a fost integral
recuperatad, inclusivdobanda de recuperare aferent3;

9) Informatiile si declaratiile facute, care insotesc Planul de afaceri depus pentru participarea la
selectie Tn vederea obtinerii de finantare, sunt complete, corecte si conforme cu realitatea.

10) Sunt direct responsabil/d de pregatirea si implementarea planului de afaceri si nu actionez ca
intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;

11) Ma oblig sa respect conditiile prevazute tn Ghidul solicitantului — Conditii specifice “Innotech
Student” si Cererea de Finantare a proiectului ,Antreprenor la Start!”, ID 141023 - respectiv:

- angajarea persoanelor in cadrul afacerii finantate prin schema de minimis cel tarziu in
termen de 6 luni de la infiintarea intreprinderii;

- asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis cel putin 54 de luni de
la data semnarii contractului de subventie (pe perioada de implementare si de
sustenabilitate a proiectului ,,Antreprenor la Start !” ID 141023), din care minim 15 luni in
perioada de sustenabilitate a planului de afaceri in care ma oblig sa asigur continuitatea
si/sau dezvoltare rezultatelor planului de afaceri;

- respectarea tuturor conditiilor de sustenabilitate impuse de proiect, despre care am fost
informat;

- arhivarea documentelor specifice intreprinderii finantate din ajutorul de minimis conform
reglementarilor in vigoare;

- mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de
minimum 3 ani de la finalizarea perioadei minime de sustenabilitate;

- respectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului;

- restituirea intregii valori a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de
acordare a ajutorului, inclusiv dobanda aferenta;
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- respectarea prevederilor minime de informare si publicitate in conformitate cu documentul
Orientari privind accesarea finantarilor din Programul Operational Capital Uman cu
modificarile si completarile ulterioare.

12) Nu beneficiez de alte ajutoare de stat sau de minimis pentru aceleasi tip de cheltuieli eligibile;

13) Planul de afaceri nu a mai beneficiat de alte finantari;
14) Am luat la cunostinta ca prezenta schema de minimis nu se aplica:

- ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele pescuitului
si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al Consiliului din 17
decembrie 1999 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si
de acvacultura, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene Legea nr. 17/21.01.2000;

- ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfdsoara activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole;

- ajutoarelor acordate intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul prelucrarii si
comercializarii produselor agricole, in urmatoarele cazuri:

« atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii
produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe
piata de intreprinderile in cauza;

« atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integrala
catre producatorii primari;

- ajutoarelor destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau catre state membre,
respectiv ajutoarelor legate direct de cantitatile exportate, ajutoarelor destinate infiintarii si
functionarii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de
activitatea de export;

- ajutoarelor conditionate de utilizarea preferentiala a produselor nationale fata de cele
importate;

- ajutoarelor acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

15) in cazul in care planul de afaceri va fi selectat pentru finantare si voi fi infiinta o intreprindere
cu finantare din ajutorul de minimis, valoarea maxima totald a ajutoarelor de minimis de care a
beneficiat intreprinderea unicd? pe o perioadd de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul

2 intreprinderea unica —include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre relatiile urméatoare:

(i) ofintreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei alte intreprinderi;

(ii) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de administrare, de conducere
sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influentda dominanta asupra altei intreprinderi in temeiul unui contract
incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din contractul de societate sau din statutul
acesteia;

(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza singura, in baza unui
acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale

asociatilor intreprinderii respective.
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fiscal in curs), cumulatd cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile
prezentei scheme, nu va depasi echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul
intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost).

16) Detin capacitatea financiara de a asigura implementarea proiectului prin Tinfiintarea
intreprinderii in conditiile rambursarii ulterioare a cheltuielilor eligibile, asa cum sunt definite in
cadrul proiectului;

Subsemnatul/a , CNP declar
ca voi informa imediat reprezentantii administratorului schemei de antreprenoriat daca vor
interveni modificari in prezenta declaratie.

De asemenea, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca entitatile partenere din cadrul proiectului au dreptul de a solicita, cu scopul verificarii
si confirmarii declaratiei, orice informatii suplimentare.

inteleg c& in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de
incalcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii

Nume si Prenume):

(Semnatura)

intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la care se face referire la
punctele i-iv sunt considerate “intreprinderi unice”.
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Anexa nr.5

Lista codurilor CAEN aferente directiilor de politica industriala mentionate in
Strategia Nationala pentru Competitivitate 2014-2020

Turism si ecoturim

5510 Hoteluri si alte facilitati de cazare similare

5520 Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata
5530 Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

5590 Alte servicii de cazare

7911 Activitati ale agentiilor turistice

7912 Activitati ale tur-operatorilor

7990 Alte servicii de rezervare si asistenta turistica

Textile si pielarie

1310 Pregatirea fibrelor si filarea fibrelor textile

1320 Productia de tesaturi

1330 Finisarea materialelor textile

1391 Fabricarea de metraje prin tricotare sau crosetare

1392 Fabricarea de articole confectionate din textile (cu exceptia imbracamintei si
lenjeriei de corp)

1393 Fabricarea de covoare si machete

1395 Fabricarea de textile netesute si articole din acestea, cu exceptia confectiilor de
imbracaminte

1396 Fabricarea de articole tehnice si industriale din textile

1399 Fabricarea altor articole textile

1411 Fabricarea articolelor de imbracaminte din piele

1412 Fabricarea articolelor de imbracainte din piele

1413 Fabricarea altor articole de imbracaminte (exclusiv lenjeria de corp)

1414 Fabricarea de articole de lenjerie de corp

1419 Fabricarea altor articole de imbracaminte si accesorii n.c.a.

1420 Fabbricarea articolelor din blana

1431 Fabricarea prin tricotare sau crosetare a ciorapilor si articolelor de galanterie

1439 Fabricarea prin tricotare sau crosetare a altor articole de imbracaminte

1511 Tabacirea si finisarea pieilor; prepararea si vopsirea blanurilor

1512 Fabricarea articolelor de voiaj si marochinarie si a articolelor de harnasament

1520 Fabricarea incaltamintei

4616 Intermedieri in comertul cu textile, confectii din blana, incaltaminte si articole din
piele

4624 Comert cu ridicata al blanurilor, pieilor brute si al pieilor prelucrate

4641 Comert cu ridicata al produselor textile

4642 Comert cu ridicata al imbracamintei si incaltamintei

4751 Comert cu amanuntul al textilelor, in magazine specializate

4771 Comert cu amanuntul al imbracamintei, in magazine specializate
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4772 Comert cu amanuntul al incaltamintei si articolelor din piele, in magazine
specializate

4782 Comert cu amanuntul al textilelor, imbracamintei si incaltamintei efectuat prin
standuri, chioscuri si piete

9523 Repararea incaltamintei si a articolelor din piele

9601 Spalarea si curatarea (uscata) articolelor textile si a produselor din blana

Lemn si mobila

1610 Taierea si rindeluirea lemnului

1621 Fabricarea de furnire si a panourilor de lemn

1622 Fabricarea parchetului asamblat in panouri

1623 Fabricarea altor elemente de dulgherie si tamplarie, pentru constructii

1624 Fabricarea ambalajelor din lemn

1629 Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta, paie si din alte
material

3101 Fabricarea de mobila pentru birouri si magazine

3102 Fabricarea de mobila pentru bucatarii

3103 Fabricarea de saltele si somiere

3109 Fabricarea de mobila n.c.a.

4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie

4613 Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructii

4647 Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si articolelor de iluminat

4665 Comert cu ridicata al mobilei de birou

4673 Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii si
echipamentelor 4673

4759 Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz
casnic n.c.a

9524 Repararea mobilei si a furniturilor casnice

Industrii creative

2341 Fabricarea articolelor ceramice pentru uz gospodaresc si ornamental

2349 Fabricarea altor produse ceramice n.c.a.

3212 Fabricarea bijuteriilor si articolelor similare din metale si pietre pretioase
3213 Fabricarea imitatiilor de bijuterii si articole similare

3220 Fabricarea instrumentelor muzicale

3230 Fabricarea articolelor pentru sport

3240 Fabricarea jocurilor si jucariilor

3299 Fabricarea altor produse manufacturiere

5811 Activitati de editare a cartilor

5813 Activitati de editare a ziarelor

5814 Activitati de editare a revistelor si periodicelor

5819 Alte activitati de editare

5821 Activitati de editare a jocurilor de calculator

5911 Activitati de productie cinematografica, video si de programe de televiziune
5912 Activitati de post-productie cinematografica, video si de programe de televiziune
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5913 Activitati de distributie a filmelor cinematografice, video si a programelor de
televiziune

5914 Proiectia de filme cinematografice

5920 Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare muzicala
6010 Activitati de difuzare a programelor de radio

6020 Activitati de difuzare a programelor de televiziune

7111 Activitati de arhitectura

7112 Activitati de inginerie Si consultanta tehnica legate
de acestea

7220 Cercetare- dezvoltare in stiinte sociale si umaniste

7311 Activitati ale agentiilor de publicitate

7312 Servicii de reprezentare media

7320 Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice

7410 Activitati de design specializat

7420 Activitati fotografice

7430 Activitati de traducere scrisa si orala (interpreti)

8130 Activitati de intretinere peisagistica

9001 Activitati de interpretare artistica (spectacole)

9002 Activitati suport pentru interpretare artistica (spectacole)

9003 Activitati de creatie artistica

9321 Balciuri si parcuri de distractii

9329 Alte activitati recreative si distractive

9525 Repararea ceasurilor si a bijuteriilor

Industria auto si componente

2211 Fabricarea anvelopelor si a camerelor de aer

2812 Fabricarea de motoare hidraulice

2813 Fabricarea de pompe si compresoare

2814 Fabricarea de articole de robinetari

2815 Fabricarea lagarelor, angrenajelor, cutiilor de viteza si a elementelor mecanice de
transmisie

2822 Fabricarea echipamentelor de ridicat si manipulat

2910 Fabricarea autovehiculelor de transport rutier

2920 Productia de caroserii pentru autovehicule; fabricarea de remorci si semiremorci
2931 Fabricarea de echipamente electrice si electronice pentru autovehicule si pentru
motoare de autovehicule

2932 Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de
autovehicule

3020 Fabricarea materialului rulant

3312 Repararea masinilor

3314 Repararea echipamentelor electrice

3317 Repararea si intretinerea altor echipamente de transport n.c.a.

3319 Repararea altor echipamente

4511 Comert cu autoturisme si autovehicule usoare (sub 3,5 tone)

4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor
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4531 Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule

4532 Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule

4540 Comert cu motociclete, piese si accesorii aferente; intretinerea si repararea
motocicletelor

Tehnologia informatiilor si telecomunicatii

2611 Fabricarea subansamblurilor electronice

2612 Fabricarea altor componente electronice

2620 Fabricarea calculatoarelor si a echipamentelor periferice

2630 Fabricarea echipamentelor de comunicatii

2651 Fabricarea de instrumente si dispozitive pentru masura, verificare, control,
navigatie

2731 Fabricarea de cabluri cu fibra optica

2732 Fabricarea altor fire si cabluri electrice si electrocasnice

2733 Fabricarea dispozitivelor de conexiune pentru fire si cabluri electrice si electronice
2823 Fabricarea masinilor si echipamentelor de birou

4651 Comert cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si software- ului
4652 Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicati
4666 Comert cu ridicata al altor masini si echipamente de birou

4741 Comert cu amanuntul al calculatoarelor, unitatilor periferice si software-ului in
magazine

4742 Comert cu amanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine
specializate

5829 Activitati de editare a altor produse software

6110 Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu

6120 Activitati de telecomunicatii prin retele fara cablu (exclusiv prin satelit)

6130 Activitati de telecomunicatii prin satelit

6190 Alte activitati de telecomunicatii

6201 Activitati de realizare a software-ului la comanda

6202 Activitati de consultanta in tehnologia informatiei

6203 Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul

6209 Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei

6311 Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe

6312 Activitati ale portalurilor web

6399 Alte activitati de servicii informationale

9511 Repararea calculatoarelor si a echipamentelor periferice

9512 Repararea echipamentelor de comunicatii

Procesarea alimentelor si bauturilor

1011 Productia si conservarea carnii

1012 Prelucrarea si conservarea carnii de pasare

1013 Fabricarea produselor din carne

1020 Prelucrarea si conservarea pestelui, crustaceelor si molustelor
1031 Prelucrarea si conservarea cartofilor

1032 Fabricarea sucurilor de fructe si legume
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1039 Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor

1041 Fabricarea uleiurilor si grasimilor

1042 Fabricarea margarinei si a altor produse comestibile similare

1051 Fabricarea produselor lactate si a branzeturilor

1052 Fabricarea inghetatei

1061 Fabricarea produselor de morarit

1062 Fabricarea amidonului si a produselor din amidon

1071 Fabricarea painii; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie
1072 Fabricarea biscuitilor si piscoturilor

1073 Fabricarea macaroanelor, taiteilor, cus-cus-ului si a altor produse fainoase similare
1081 Fabricarea zaharului

1082 Fabricarea produselor din cacao, a ciocolatei si a produselor zaharoase

1083 Prelucrarea ceaiului si cafelei

1084 Fabricarea condimentelor si ingredientelo

1085 Fabricarea de mancaruri preparate

1086 Fabricarea preparatelor alimentare omogenizate si alimentelor dietetice

1089 Fabricarea altor produse alimentare

1101 Distilarea, rafinarea si mixarea bauturilor alcoolice

1102 Fabricarea vinurilor din struguri

1103 Fabricarea cidrului si a altor vinuri din fructe

1104 Fabricarea altor bauturi nedistilate, obtinute prin fermentare

1105 Fabricarea berii

1106 Fabricarea maltului

1107 Productia de bauturi racoritoare nealcoolice; productia de ape minerale si alte ape
imbuteliate

5610 Restaurante

5621 Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente

5629 Alte activitati de alimentatie

Sanatate si produse farmaceutice

2110 Fabricarea produselor farmaceutice de baza

2120 Fabricarea preparatelor farmaceutice

2660 Fabricarea de echipamente pentru radiologie, electrodiagnostic si electroterapie
3250 Productia de dispozitive, aparate si instrumente medicale si stomatologice

4646 Comert cu ridicata al produselor farmaceutice

4773 Comert cu amanuntul al produselor farmaceutice, in magazine specializate

4774 Comert cu amanuntul al articolelor medicale si ortopedice, in magazine specializate
7500 Activitati veterinare

8610 Activitati de asistenta spitaliceasca

8621 Activitati de asistenta medicala generala

8622 Activitati de asistenta medicala specializata

8623 Activitati de asistenta stomatologica

8690 Alte activitati referitoare la sanatatea umana

8710 Activitati ale centrelor de ingrijire medicala

8720 Activitati ale centrelor de recuperare psihica si de dezintoxicare, exclusiv spitale
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8730 Activitati ale caminelor de batrani si ale caminelor pentru persoane aflate in
incapacitate de a se ingriji singure

Energie si management de mediu

2712 Fabricarea aparatelor de control si distributie a electricitatii

2711 Fabricarea motoarelor, generatoarelor si transformatoarelor electrice
2811 Fabricarea de motoare si turbine

3512 Transportul energiei electrice

3513 Distributia energiei electrice

3600 Captarea, tratarea si distributia apei

3700 Colectarea si epurarea apelor uzate

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase

3812 Colectarea deseurilor periculoase

3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase

3831 Demontarea (dezasamblarea) masinilor si echipamentelor scoase din uz pentru
recuperarea materialelor

3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate

3900 Activitati si servicii de decontaminare

Bioeconomie, biofarmacutica si biotehnologii
7211 Cercetare-dezvoltare in biotehnologie
7219 Cercetare-dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie

Constructii

4110 Dezvoltare (promovare) imobiliara

4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4211 Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

4212 Lucrari de constructii a cailor ferate de suprafata si subterane
4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide
4222 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4291 Constructii hidrotehnice

4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.

4311 Lucrari de demolare a constructiilor

4312 Lucrari de pregatire a terenului

4313 Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii

4321 Lucrari de instalatii electrice

4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat
4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4331 Lucrari de ipsoserie

4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie
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ucrari de pardosire si placare a peretilor
ucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

4339 Alte lucrari de finisare

4391 L

ucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a. 4521*

Fabricarea materialelor de constructii

2229
2311
2312
2313
2314
2319
2320
2331
2332
2341
2342
2343
2344
2349
2351
2352
2361
2362
2363
2364
2365
2369
2370
2391
2399

Fabricarea altor produse din material plastic

Fabricarea sticlei plate

Prelucrarea si fasonarea sticlei plate

Fabricarea articolelor din sticla

Fabricarea fibrelor din sticla

Fabricarea de sticlarie tehnica

Fabricarea de produse refractare

Fabricarea placilor si dalelor din ceramica

Fabricarea caramizilor, tiglelorsi altor produse pentru constructii, din argila arsa
Fabricarea articolelor ceramice pentru uz gospodaresc si ornamental
Fabricarea de obiecte sanitare din ceramica

Fabricarea izolatorilor si pieselor izolante din ceramica
Fabricarea altor produse tehnice din ceramica
Fabricarea altor produse ceramice n.c.a.

Fabricarea cimentului

Fabricarea varului si ipsosului

Fabricarea produselor din beton pentru constructii
Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii
Fabricarea betonului

Fabricarea mortarului

Fabricarea produselor din azbociment

Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos
Taierea, fasonarea si finisarea pietrei

Fabricarea de produse abrazive

Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

Activitati profesionale, stiintifice si tehnice

7111
7112
7120
7211
7219

JWvE:

Activitati de arhitectura

Activitati de inginerie siconsultanta tehnica legate de acestea
Activitati de testari si analize tehnice

Cercetare-dezvoltare in biotehnologie

Cercetare-dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie
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Distributie

4920 Transporturi de marfa pe calea ferata

4941 Transporturi rutiere de marfuri

5020 Transporturi maritime si costiere de marfa

5040 Transportul de marfa pe cai navigabile interioare
5121 Transporturi aeriene de marfa

5122 Transporturi spatiale

5210 Depozitari

5221 Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre
5222 Activitati de servicii anexe transporturilor pe apa
5223 Activitati de servicii anexe transporturilor aeriene
5224 Manipulari

5310 Activitati postale desfasurate sub obligativitatea serviciului universal
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Anexa nr. 6

Declaratie evitare a situatiilor de incompatibilitate si conflict de interese si
de asigurarea confidentialitatii datelor

SUBSEMNALUI/E oot e e e e s e s e b r e e e s e s seraanaes ) n calitate de
Evaluator planuri de afaceri in cadrul proiectului ,Antreprenor la start!”, ID 141023, declar pe propria raspundere in
deplina cunostinta de cauza si neconstrans de nimeni, cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind
Codul Penal cu modificdrile si completdrile ulterioare, ca:

v" Nu cunosc a fi in nicio situatie de conflict de interese sau de incompatibilitate cu persoanele participante
la Concursul de idei de afaceri din cadrul proiectului ,Antreprenor la start!”, ID 141023, respectiv nu am
calitatea de sot/sotie, ruda sau afin, pana la gradul al patrulea inclusiv, cu persoanele participante.

v" Nu sunt interesat sub nici o form3 si nu am cunostintd ca rudele mele apropiate si fie interesate in
solutionarea unei cauze, intr-un anumit mod, care m-ar determina, sa fiu subiectiv in legatura cu
responsabilitatea atribuita in calitate de evaluator in cadrul proiectului.

v" Nu sunt implicat financiar in mod direct sau indirect in activititile persoanelor-potentiali beneficiari de
ajutor de minimis pentru infiintarea unei intreprinderi;

v" Nu am niciun interes personal care s3 influenteze indeplinirea atributiilor de evaluator cu impartialitate si
obiectivitate.

v" Nu desfasor in paralel activitati care afecteaza sau sunt susceptibile de a afecta integritatea, obiectivitatea
exercitdrii atributiilor de evaluator din cadrul proiectului.

v' M3 oblig s& pastrez, in conditiile legii, confidentialitatea deplind a datelor si informatiilor pe care le detin
sau la care am acces pe perioada desfasurarii activitatii si sa nu le utilizez abuziv sau in folos personal, sau
sa le fac cunoscute unui tert pe toata perioada de desfasurare a proiectului.

SUBSEMNAtUI/Al et e ma angajez sa informez
103 Y=To [T OO daca vor interveni modificari in prezenta declaratie.

De asemenea, declar ci informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca?
....................................................... are dreptul de a solicita, Tn scopul verificarii si confirmarii declaratiei, orice
informatii suplimentare.

Tnteleg c& in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incélcarea prevederilor
legislatiei penale privind falsul in declaratii.

(Nume si Prenume):

(Semnatura)

" Numele si prenumele evaluatorului de planuri de afaceri
2 Denumirea entitatii partenere care a angajat evaluatorul de planuri de afaceri
3 Denumirea entitatii partenere care a angajat evaluatorul de planuri de afaceri
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Anexanr.7

GRILA DE VERIFICARE A CONFORMITATII Sl ELIGIBILITATII PLANULUI DE AFACERI

Nume si prenume aplicant

Indeplinirea

Nr. .. i criteriului de Observatii Crntergu‘!
Criteriu de analiza . . ’ necesita
crt. analiza evaluator e o
DA ‘ Nu \N/A clarificari
Criterii de conformitate
1 Dosarul de inscriere la concurs este depus in
" | termen?
Initiatorul Planului de afaceri a anexat la
dosar un certificat emis de ANC in domeniul
) competentelor  antreprenoriale sau o
" | adeverintd care s3 dovedeascad faptul ca a
absolvit un curs acreditat de competente
antreprenoriale?
Dosarul planului de afaceri cuprinde toate
documentele obligatorii comune:
e Opis;
e Cerere de inscriere la concursul de planuri
de afaceri;
e Plan de afaceri;
e Buget plan de afaceri;
3. o X
e Proiectii financiare;
e Declaratie de eligibilitate Si
sustenabilitate;
e Copie dupa cartea de identitate a
solicitantului.
e Dosarul de GT daca persoana nu a
participat la curs Tn domeniul antreprenorial
in cadrul proiectului.
Documentele dosarului planului de afaceri
4. | respecta formatele standard anexate
metodologiei de concurs?
5 Planul de afaceri a fost trimis si in varianta

electronica si documentele corespund cu cele
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Nr.
crt.

Criteriu de analiza

Indeplinirea
criteriului de

analiza

DA

Nu

N/A

Observatii
evaluator

Criteriul
necesita
clarificari

in varianta listata pe hartie?

Crite

rii de eligibilitate

Solicitantul se incadreaza 1n una din
categoriile ce constituie grupul tinta eligibil al
proiectului:
- Student - inmatriculat in cel putin in anul
2 de studii de licenta ;
- Masterand;
- Doctorand;
- Cursant Tnmatriculat 1in colegiile
organizate in institutiilor de Tnvatamant
superior, cel putin anul 2 de studii;
- sa fie inscris la cursurile unei universitati
din Regiunea Sud Vest Oltenia sau
Regiunea Centru.

Solicitantul are resedinta sau domiciliul Tn
mediul rural sau in cel urban intr-una din
Regiunile mai putin dezvoltate ale Romaniei:
Nord-Est, Sud-Est, Sud Muntenia, Sud-Vest
Oltenia, Vest, Nord-Vest si Centru cat si in
regiunea mai dezvoltata Bucuresti llIfov.

Forma de constituire a intreprinderii care se
doreste a fi infiintata se incadreaza in una din
categoriile definite in art. 2, alin. 1 si 2 din
Legea nr. 346/2004

Sediul social al intreprinderii ce va fi infiintata
si, dupa caz, punctul/punctele de lucru,
declarate in planul de afaceri sunt localizate
NUMAI in Regiunea Sud Vest Oltenia (intr-
unul dintre judetele Valcea, Olt, Dolj, Gorj sau
Mehedinti) si /sau Regiunea Centru ( intr-unul
dintre judetele Brasov, Sibiu, Alba, Mures,
Covasna, Harghita)?

10.

Planul de afaceri asigura functionarea
intreprinderii pe o perioada de minim 18 luni
de la semnarea contractului de subventie (din
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Nr.
crt.

Criteriu de analiza

Indeplinirea
criteriului de

analiza

DA

Nu

N/A

Observatii
evaluator

Criteriul
necesita
clarificari

care 12 luni perioada de implementare a
planului de afaceri, 6 luni perioada de
sustenabilitate obligatorie)?

11.

Declaratia de eligibilitate si sustenabilitate
este completata, bifata, semnata in original si
datata?

12.

Solicitantul isi asuma calitatea de asociat
majoritar pentru intreprinderea ce se va
infiinta?

13.

Solicitantul isi asuma si calitatea de
administrator, daca este cazul, pe intreaga
perioada a contractului de subventie?

14.

Solicitantul are calitatea de angajat in cadrul
intreprinderii  nou infiintate (cel tarziu
incepand cu luna 6 de implementare si cel
putin  pana la finalul perioadei de
sustenabilitate)?

15.

Planul de afaceri prevede angajarea, la cel
tarziu 6 luni de la semnarea contractului de
ajutor de minimis (29/06/2022), a numarului
de persoane asumate proportional cu ajutorul
de minimis solicitat (vezi pct. 16) care au
domiciliul sau resedinta in regiunile de
dezvoltare 1n care se implementeaza
proiectul?

16.

Planul de afaceri prevede mentinerea
locurilor de munca asumate cel putin pana la
finalul perioadei de sustenabilitate a
proiectului (29.12.2023)?

17.

Planul de afaceri vizeaza crearea a cel putin 2
locuri de muncd, dintre care minim 1 loc de
munca pentru solicitantul planului de afaceri,
cu respectarea urmatoarelor conditii cu
privire la Valoarea maximd subventionatd
este:

- 484.350,00 lei, crearea a minim 5 locuri
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Nr.
crt.

Criteriu de analiza

Indeplinirea
criteriului de

analiza

DA

Nu

N/A

Observatii
evaluator

Criteriul
necesita
clarificari

de muncsg;

- 387.480,00 lei, crearea a minim 4 locuri
de munca;

- 290.610,00 lei, crearea a minim 3 locuri
de munca;

- 193.740 lei, crearea a minim 2 locuri de
munca

18.

Planul de Afaceri prevede o finantare
nerambursabila mai mica sau egald cu
valoarea maxima a ajutorului de minimis
stabilit in proiect per plan de afacere,
respectiv: 484.350 lei

19.

Planul de afaceri vizeaza DOAR domenii de
activitate (CAEN) eligibile conform
prevederilor Schemei de ajutor de minimis
INNOTECH STUDENT?

20.

Planul de afaceri nu se adreseaza activitatilor
economice enumerate la art. 5, alin.(2) din
Schema de ajutor de minimis INNOTECH
STUDENT aprobata prin  Ordinul nr.
654/22.05.20207?

21.

In planul de afaceri sunt propuse masuri ce
vor fi implementate si vor promova concret
implementarea unor solutii TIC in procesul de
productie/furnizare de bunuri/prestare de
servicii si/sau executie de lucrari, iar valoarea
acestora este de minim 22,64% din bugetul
planului de afaceri?

22.

Tn planul de afaceri sunt propuse mdsuri ce
vor fi implementate si vor promova concret
inovarea sociald, iar valoarea acestora este de
minim 7,70% din bugetul planului de afaceri?

23.

In planul de afaceri sunt propuse masuri ce
vor fi implementate si vor promova concret
promovarea nediscriminarii si egalitatii de
sanse, iar valoarea acestora este de minim
12,00% din bugetul planului de afaceri?

Planul de afaceri nu este identic sau nu are un
grad foarte mare de asemanare cu un alt plan
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Nr.

Criteriu de analiza
crt.

Indeplinirea

criteriului de Observatii

Criteriul
necesita
clarificari

de afaceri din cadrul concursului, Tn ceea ce
priveste descrierea segmentului de piat3,
planului de management si marketing si
bugetul detaliat?

*Neindeplinirea oricarui criteriu conduce la descalificarea participantului la activitatea de evaluare si
selectie a Planului de Afaceri. Pentru minimum un criteriu evaluat cu ,NU”, planul de afaceri va fi

respins, acesta nu va mai trece in etapa de evaluare tehnica si financiara.

Nume si prenume evaluator planuri de afaceri:!
Data:

Semnatura:

! Grila de evaluare va fi completatd de fiecare evaluator individual pentru fiecare plan de afacere intrat in competitie.
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Anexanr. 8
Grila de verificare tehnica si financiara a Planului de afaceri

Plan de afaceri (indicativ inregistrare) Nume si prenume aplicant
Nr Punctaj | Punctaj Criteriul
’ GRILA EVALUARE PLAN AFACERI (criterii) . ) J Observatii evaluator necesita
crt. maxim | acordat e e
clarificari

1 Identificarea si descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de 9

afaceri (obiective, activitati, rezultate, indicatori)

Identificarea afacerii: Completitudinea, coerenta si corectitudinea informatiile
solicitate privind forma juridica de constituire, actionariatul si forma de
1.1. | organizare, codul/codurile CAEN eligibile, judetul (tele) de implementare ale 2
afacerii si daca este cazul, sunt enumerate conditii speciale pentru desfasurarea
activitatii economice vizate (avize necesare pentru infiintare si functionare ).

Viziune, misiune, obiective, rezultate, indicatori ai afacerii: Viziunea, directiile
strategice si actiunile necesar a fi intreprinse sunt clar

1.2. | definite si enuntate. Obiectivele general si cele specifice sunt masurabile, 2
rezonabile si realiste pot fi atinse in perspectiva realizarii planului de afaceri (sunt
SMART) si reflecta aspecte ce tin de implementare planului de afaceri in general.

Activitdtile necesare implementarii proiectului: Activitdtile / subactivitdtile sunt

1.3. . . . . o “
identificate, coerente, planificate logic. Durata activitatilor / subactivitatilor este corelata
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Nr.
crt.

GRILA EVALUARE PLAN AFACERI (criterii)

Punctaj
maxim

Punctaj
acordat

Observatii evaluator

Criteriul
necesita
clarificari

cu durata necesara obtinerii rezultatelor estimate si cu resursele utilizate ? Rezultatele
asteptate ale fiecarei
activitati sunt corelate cu acestea, sunt realiste si pot fi monitorizate?

Dimensionarea valorica a afacerii (Proiectul de investitii)

18

2.1

Descrierea proiectul de investitii: Solicitantul a descris corect si complet spatiile,
utilajele, echipamentele, materiile prime si materialele, utilitatile, avizele si
acordurile necesare functionarii. Costurile sunt corelate cu Anexa 1. 2 -Bugetul
planului de afaceri?

2.2

Operatiunile procesului de productie/prestare servicii si cel de vanzare: Fluxul
tehnologic/operational este descris clar, coerent si logic, sunt descrise
operatiunile necesare Pentru fiecare operatiune este prezentat necesarul de
resurse de orice tip - spatii, utilaje, mobilier, calculatoare, software, personal,
materii prime, utilitati, servicii, etc? Sunt mentionate tehnologii noi, moderne ce
vor fi utilizate in producerea/ mentinerea/dezvoltarea produsului/ serviciului si
sunt oferite suficiente informatii despre acestea.

Produse/servicii: Sunt descrise produsele/serviciile dezvoltate in urma investitiei,
caracteristicile acestora, conditii necesare realizarii lor. Solicitantul prezinta
informatii relevante despre necesitatile pe care le satisface produsul/serviciul
furnizat, canale de distributie, caracterul inovativ al afacerii (daca este cazul).

Piata de desfacere si concurenta

15

Identificarea clientilor: Planul de afaceri dovedeste o buna cunoastere a clientilor
potentiali si a pietei. Se identifica piata si se ofera informatii relevante privind
specificul acesteia (tipologia clientilor vizati , localizare, aria geografica,
caracteristici). Este prezentata amploarea pietei, tendintele pietei. Caracteristici
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. . Criteriul
Nr. GRILA EVALUARE PLAN AFACERI (criterii) Punctaj | Punctaj | o, o rvatii evaluator | necesit
crt. maxim | acordat -
clarificari
ale cererii pentru produs /serviciu. Se oferd informatii fundamentate privind
tendintele pietei .
3.2 | Avantajele produselor/serviciilor comercializate: Produsele /serviciile care vor fi
comercializate raspund nevoilor pietei ? Se mentioneaza avantajele care determina
cumpararea produselor/serviciilor de catre clienti fatd de cele ale concurentei, modul in 6
care produsele/serviciile tin
cont de asteptarile clientilor.
3.3 | Concurenta: Se furnizeaza informatii relevante despre mediul concurential — sunt 3
prezentati principalii concurenti si caracteristicile lor?
4. | Strategia de marketing 8
4.1 | Politica de produs: Sunt prezentate informatii relevante privind politica de produs —
caracteristicile produselor/serviciilor care le diferentiaza de ale concurentei 2
4.2 | Politica de pret: Sunt prezentate preturile de vanzare si elementele relevante avute in
vedere la stabilirea pretului, se realizeaza o raportare la preturile practicate de 2
competitori.
4.3 | Politica de promovare: Sunt descrise metodele/mijloacele de promovare, este prezentat
modul in care promovarea va Tmbunatati imaginea firmei. In buget sunt alocate costuri 2
de promovare
4.4 | Strategia de comercializare/ distributie: Sunt descrise modalitati de distributie; sunt
specificate cantitatile distribuite pe fiecare canal de distributie; modalitatea de selectare
a distribuitorilor; politica 2
de discount si Tncasari
5. | Managementul resurselor umane 5
5.1 Structura organizatorica si politica de resurse umane: si responsabilitatile ce revin 3

fiecdrui post, conditile minimale impuse personalului (experienta, pregatire si

) =
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INVESTITIA CARIERE! TALE \e: .

FORMARE
MANAGERIALA IN

TURISM




UNILNEA EURDPEAMNA

Nr.
crt.

GRILA EVALUARE PLAN AFACERI (criterii)

Punctaj
maxim

Punctaj
acordat

Observatii evaluator

Criteriul
necesita
clarificari

competente minimale). Sarcinile asociate fiecarui post, experienta, pregatirea si
competentele minimale impuse ocupantilor posturilor sunt fezabile si corelate cu
detaliile operatiunilor din cadrul fluxului tehnologic/operational. Este prezentata politica
de recrutare si

de recompensare a angajatilor Resursele umane planificate sunt corelate cu

Anexa ne. 1.2 — Buget plan de afaceri

5.2

Calificarea  personalului:  Calificarile/studiile/specializarile ~ personalului  cheie
(asociatilor/administratorului) sunt relevante pentru domeniul de activitate al firmei si
pentru asigurarea sustenabilitatii afacerii.

Analiza SWOT a afacerii

Analiza SWOT este realizata corect; prezinta mediul extern afacerii si situatia interna a
intreprinderii, pentru a evalua capacitatea ei de a face fata pietei concurentiale. Analiza
SWOT a afacerii permite proiectarea si implementarea unei strategii optime pentru a
asigura dezvoltarea intreprinderii nou infiintate.

Sustenabilitatea afacerii

7.1.

Sunt prezentate directii de dezvoltare viitoare a afacerii, masuri care se estimeaza a se
actiuni ce se estimeaza a fi intreprinse, resurse, care duc la asigurarea sustenabilitatii
afacerii. Este explicat modul cum se va autosustine financiar afacerea dupa incetarea
finantarii nerambursabile.

7.2.

Sustenabilitate asumata: -min 3 luni dupa finalizarea cele 6 luni obligatorii mentinerea
locurilor de munca obligatorii.

7.3.

intreprinderea va reinvesti cel putin 30% din valoarea profitului Tncepand cu anul
urmator acordarii ajutorului de minimis. Verificarea se realizeaza in baza prognozelor din
Planul de afaceri

Bugetul si proiectiile financiare ale Planului de Afaceri

25
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Nr.
crt.

GRILA EVALUARE PLAN AFACERI (criterii)

Punctaj
maxim

Punctaj
acordat

Observatii evaluator

Criteriul
necesita
clarificari

8.1

Relevanta cheltuielilor: Costurile investitiei (echipamente, utilaje, software, resursele
umane etc) sunt corelate cu nevoile de functionarea a afacerii si cu ciclul de
productie/servicii precum si cu celelalte activitati conexe?

8.2

Estimarea cheltuielilor: Cheltuielile investitiei sunt rezonabile, comparabile cu pretul
pietei si suficient fundamentate prin oferte anexate?

8.3

Eligibilitatea cheltuielilor: in cazul cheltuielilor pentru care se solicitd finantare din
ajutorul de minimis, bugetul cuprinde numai cheltuieli eligibile, care au legatura cu
obiectul de activitate al afacerii si corect incadrate pe categorii eligibile? Valorile
cuprinse in buget sunt justificate corect in ceea ce priveste cantitatea si numarul de
unitati?

8.4

Estimarea cheltuielilor (2022-2024): Previziunile privind cheltuielile operationale sunt
realiste si corelate cu specificul activitatii economice vizate si cu activitatile prevazute.
Cheltuielile cu salariile, asociate locurilor de munca create, acopera mentinerea acestora
pe o perioada egala cu perioada de sustenabilitate asumata.

8.5

Previzionarea veniturilor (2022-2024): Previziunile privind generarea de venituri din
activitatea economica sunt realiste si sunt corelate cu activitatile prevazute si specificul
afacerii (premisele privind stabilirea cantitatilor de bunuri/servicii estimate a fi vandute
sunt rezonabile, corelate cu capacitatea de productie/prestare a afacerii).

Fluxurile de numerar sunt corect calculate, valoarea fluxului de numerar este pozitiva pe
anii 2 si 3 de referinta.

Implementarea temelor secundare asumate la nivelul proiectului

9.1

TIC: Planul de afaceri prevede dezvoltarea/utilizarea produselor serviciilor
informatice, utilizarea tehnologiei informatiilor si telecomunicatiilor (solutii
TIC)/elementelor de inovare tehnologica in procesele de productie sau de
distributie/ vanzare. Este explicat modul in care solutiile TIC, aplicatiile si
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. . Criteriul
Nr. GRILA EVALUARE PLAN AFACERI (criterii) Punctaj | Punctaj | o, o rvatii evaluator | necesit
crt. maxim | acordat -
clarificari
elementele de inovare tehnologica sunt integrate si corelate cu fluxul
tehnologic.
9.2 Inovare sociala: Planul de afaceri propune pentru primele 12 luni masuri concrete , cu )
"™ | rezultate masurabile care vor promova concrete principiul inovarii sociale ?
Dezvoltare durabila: Planul de afaceri propune pentru primele 12 luni masuri cu
rezultate verificabile care valorifica principiul dezvoltarii durabile si eficientei utilizarii
9.3 | resurselor. Echipamentele tehnologice incorporeaza tehnologie specifica unei economii 2
de energie sau sunt sisteme care utilizeaza surse regenerabile de energie pentru
eficientizarea activitatii economice?
Egalitatea de sanse si nediscriminarea: Planul de afaceri propune in primele 12 luni
9.4 | activitati concrete, cu rezultate masurabile care valorifica principiul egalitatii de sanse si 2
nediscriminarea.
10. | Justificarea necesitatii finantarii proiectului 2
Relevanta informatiilor, fundamentarea planului de afaceri in ansamblu: Solicitantul
10.1 prezinta informatii relevante, intelege mecanismele pietei si detine un grad ridicat de )
cunoastere a domeniului vizat de planul de afaceri. Planul de afaceri este clar, logic,
fundamentat .
TOTAL 100

Nume si prenume evaluator planuri de afaceri:!
Data:

Semnatura:

! Grila de evaluare va fi completata de fiecare evaluator individual pentru fiecare plan de afacere intrat in competitie.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-

2020
Anexanr. 9
Nrd e, e
Contestatie
SUDbSEMNALUI/A e ) O e ,
posesor/posesoare Cl serie ... ,  NUMAr e, , eliberata Ila data de
............................... ,de Catre ...cooevveeeeceee e e, 10 Calitate de participant/a

la concursul de planuri de afaceri in cadrul proiectului ,Antreprenor la start!”, ID 141023,
inregistrat sub indicativ.................. [ doresc sa contest rezultatele evaluarii tehnico-
financiare care au fost publicate in urma evaluarii planului de afacere.

Am fost informat si am luat la cunostinta de prevederile Schemei de minimis ,Innotech
Student”, a Ghidului solicitantului — Conditii specifice ”“Innotech Student” , precum si a
prevederilor Metodologiei de evaluare si selectie planuri de afaceri si sunt de acord cu acestea.

Prin prezenta, SOCIt: .....ciiiiiciiiiee e

Participant concurs planuri de afacCeri....ccccccceiieiiiiiiciceeeee e

(Nume si prenume)

=11 0101 LU - TP

1 Numar de inregistrare acordat la primirea si inregistrarea Contestatiei
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UNILNEA EURDPEAMNA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Registru evidenta Planuri de afaceri Planului de afaceri

Anexa nr. 10

Nr.
crt.

Nume si prenume

Numar de inregistrare

Data de inregistrare

Ora de inregistrare

Indicativ de inregistrare

i
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Nr.

inreg

Data inreg

Numele si prenumele solicitantului

Indicativ Plan de afaceri

Judej dor
solicitant

Denumire plan afaceri

Judet
Implementare PA

Persoana din
afara
proiectului

Data Interviu

Punctaj
Evaluator
Solicitant

Punctaj
Evaluator P1

Punctaj
Evaluator P2

PUNCTAJ

Diferenta
puncte

COD CAEN

Valoare cheltuieli
eligibile soliciatte
pentru finantare




UNILNEA EURDPEAMNA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Lista Planurilor de afaceri selectate pentru finantare

Anexanr. 12

Indicativ inregistrare

Titlu Plan de afaceri

Punctaj obtinut

Plan de afaceri cu ajutor de minimis s

olicitat cu valoare mai mare de 387.

480,00 lei, dar mai mica sau egala cu 484.350,00 lei

Plan de afaceri cu ajutor de minimis s

olicitat cu valoarea mai mare de 290.610,00 lei dar mai

mica sau egala cu 387.480,00 lei

Plan de afaceri cu ajutor de minimis s

olicitat cu valoare mai mare de 193.740,00 lei dar mai mica sau egala cu 290.610,00 lei

Plan de afaceri cu ajutor de minimis s

olicitat cu valoare mai mica sau egala cu 193.740,00 lei
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Nr.

Indicativ inregistrare
crt.

Titlu Plan de afaceri

Punctaj obtinut

N

S0

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

]
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UNILNEA EURDPEAMNA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Lista Planurilor de afaceri in rezerva

Anexanr. 13

Indicativ inregistrare

Titlu Plan de afaceri

Punctaj obtinut

Plan de afaceri cu ajutor de minimis s

olicitat cu valoare mai mare de 387.480,00 lei, dar mai mica sau egala cu 484.350,00 lei

Plan de afaceri cu ajutor de minimis s

olicitat cu valoarea mai mare de 290.610,00 lei dar mai

mica sau egala cu 387.480,00 lei

Plan de afaceri cu ajutor de minimis s

olicitat cu valoare mai mare de 193.740,00 lei dar mai mica sau egala cu 290.610,00 lei

Plan de afaceri cu ajutor de minimis s

olicitat cu valoare mai mica sau egala cu 193.740,00 lei
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital

Uman 2014-2020

ANEXE METODOLOGIE
DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA

Proiect “Antreprenor la start!”
POCU/829/6/13 - Innotech Student
MySMIS 141023

Aprobat, intocmit,
Manager de proiect, Expert grup tinta
Paul Pacuaru Ciprian Ograzeanu
Verificat,

Coordonator Partener P1
Irina Ciortea
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UNIUNEA EUROPEANA

Registru GT

Formulare de inscriere la activitatile proiectului: “Antreprenor la start!”

POCU/829/6/13 - Innotech Student MySMIS 141023

Va rugam sa cititi cu atentie formularele de mai jos. Acestea vor fi luate in
considerare numai atunci cand sunt completate corect si complet.

’Numele si prenumeleH |

\Data nasterii\ \ \ \Locul Nasterii‘ \ ‘

Localitatea Nasterii | |

‘J udetul Nasterii\ \ ‘

‘Prenume TATAH | ‘Prenume MAMA‘ |

Localitate]| | Tara Romania

Stradal | | N | Blod| |

‘Scara‘ \ \ ‘Etaj‘ \ \ LApartament‘ \ \ ‘J udeﬂ \ \

\Cod postal‘ | | \Telefon\ | |

‘Email‘ | |

\Carte de IdentitateHC.I. \ \SerieH | ’Numalﬂ

CNP|| |

\Data completarii\ \ ‘

FORMARE

N g .
e \": MANAGERIALA IN
INVESTITIA CARIERE 1 TALE . TURISM
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman

2014-2020
Anexa 1
CERERE DE INSCRIERE

Subsemnatul(a) \ | nascut/a
la data de | | domiciliat(a) in localitatea
‘ ‘ str ‘ ‘
nr \ \ bl \ \ sc \ \ ap \ \ judetul \ \ telefon
| \ posesor/-oare al/a actului de identitate IC.I. | seria| | nr
| | CNP | , declar pe

propria raspundere, cunoscand dispozitiile articolului 326 Cod Penal! cu privire la falsul in
declaratii, ca:

» am fost informat cu privire la conditiile de apartenenta la grupul tinta in vederea
inscrierii in cadrul POCU/829/6/13 - Innotech Student MySMIS 141023 si ca indeplinesc
aceste conditii.

> nu am beneficiat si nu beneficiez de nicio alta finantare europeana prin Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 sau de la bugetul de stat, sau
alte surse de finantare, pentru activitati similare celor prevazute in cadrul proiectului
POCU/829/6/13 - Innotech Student MySMIS 141023

» informatiile declarate in Formularul de inregistrare individuala a participantilor la
operatiunile finantate prin POCU 2014-2020 corespund realitatii.

» 1indeplinesc conditiile si am disponibilitate de participare in proiectul POCU/829/6/13 -
Innotech Student MySMIS 141023 in care urmeaza sd ma implic si solicit inscrierea la aceste
activitati.

! Art.326 Cod Penal:

Declararea necorespunzdtoare a adevdrului, fdcutd unei persoane dintre cele prevdzute in art. 175 sau unei unitdti in care aceasta isi
desfdsoard activitatea in vederea producerii unei consecinte juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cdnd, potrivit legii ori
Imprejurdrilor, declaratia fdcutd serveste la producerea acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 Iuni la 2 ani sau cu
amendd.

Data Semnatura

l@ / FORMARE
INTRATEST \t y MANAGERIALA IN
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UNIUNEA EUROPEANA

ANEXA 8
Formularul de inregistrare individuala a participantilor

la operatiunile finantate prin POCU 2014-2020

Cod SMIS proiect: 141023
Axa prioritara: 6
Titlu proiect: Antreprenor la Start!

OIR/Ol responsabil: ~ OIRPOSDRU Regiunea Sud-Vest Oltenia

Sectiunea A. La intrarea in operatiune

Date de contact:

| LOCALITATE] STR] |
NR,___[BL. sc) ET| APT] hup.| TEL] |
EMAIL |
[Nume, prenume, adresa domiciliu, locul de resedintd, telefon, e-mail]

Data intrarii in operatiune: ...
CNP: |
Zona:

Urban

Rural

Localizare geografica:

Regiune: Sud Vest Oltenia

Judet: |

Unitate teritorial administrativa: |

Gen:
Masculin
Feminin
Varsta:
Persoana cu varsta sub 25 ani
Persoana cu varsta cuprinsa intre 25 si 54 ani
Persoana cu varsta peste 54 de ani
Categoria de Grup Tinta din care face parte: = ....cceeveeenee.

Situatia pe piata fortei de munca persoana ocupata

Angajat

Angajat pe cont propriu

Somer

Somer de lunga durata

Persoana inactiva (inclusiv copii anteprescolari, prescolari, elevi etc.)

Alta categorie de inactivi in afara de cei din educatie si formare

J FORMARE .
\t § MANAGERIALA IN
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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020

Nivel de educatie:

Studii Educatie timpurie (ISCED 0)

Studii primare (ISCED 1)

Studii gimnaziale (ISCED 2)

Studii liceale (ISCED 3)

Studii postliceale (ISCED 4)

Studii superioare (ISCED 5)

Studii superioare (ISCED 6)

Studii superioare (ISCED 7)

Studii superioare (ISCED 8)

fara ISCED

Persoana dezavantajata: DA

NU

Participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate

Participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati in intretinere
Participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu copil aflat in intretinere
Migranti

Participanti de origine straina

Minoritati

Etnie roma

Alta minoritate decat cea de etnie roma

Comunitati marginalizate

Participanti cu dizabilitati

Alte categorii defavorizate

Persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa

Niciuna din optiunile de mai sus

Semnatura participant Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

Data: Data:

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastrd personale, inregistrate/colectate in cadrul deruldrii proiectelor POCU, nu sunt prelucrate in niciun alt scop in afard de cele mentionate
in Formularul de inregistare individuald si nu sunt comunicate cdtre niciun tert, exceptie fdcand doar institutiile/autoritdtile publice, conform prevederilor legale

in vigoare.
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Sectiunea B. La iesirea din operatiune

Data iesire din operatiune:

Situatia pe piata fortei de munca:

Angajat

Angajat pe cont propriu

Somer

- Persoana inactiva angajata in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant

- Persoana care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant

- persoana care dobandeste o calificare la incetarea calitatii de participant

- Persoana care are un loc de munca la incetarea calitatii de participant

- Persoana desfasoara o activitate independenta la incetarea calitatii de participant

- Persoana defavorizata angajata in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant
- Persoana defavorizata angajata implicata in educatie/formare la incetarea calitatii de participant
- Persoana defavorizata angajata in dobandirea unei calificari la Tncetarea calitatii de participant

- Persoana defavorizata care are un loc de munca, la incetarea calitatii de participant

- Persoana defavorizata desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant

i a
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Nivel de educatie:

Studii Educatie timpurie (ISCED 0)

Studii primare (ISCED 1)

Studii gimnaziale (ISCED 2)

Studii liceale (ISCED 3)

Studii postliceale (ISCED 4)

Studii superioare (ISCED 5)

Studii superioare (ISCED 6)

Studii superioare (ISCED 7)

Studii superioare (ISCED 8)

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

ﬁ / FORMARE
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Instrumente Structurale
2014-2020

Sectiunea C.  Statut pe piata muncii la 6 luni de la iesirea din operatiune

- Persoana care are un loc de munca

- Persoana care desfasoara o activitate independenta

- Persoana a carei situatie pe piata fortei de munca s-a imbunatatit

- Participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca

- Participanti cu varsta de peste 54 de ani care desfasoara o activitate independenta

- Persoane dezavantajate care au un loc de munca

- Persoane dezavantajate care desfasoara o activitate independenta

- A3 SitUAtIie: uvveeeeiiee e,

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor
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Instrumente Structurale
-20;

Formularul de inregistrare individuala a entitatilor sprijinite

Entitate nou creata prin interventiile POCU

Da

Nu

- Denumire:

- Adresa:

- Judet:

- Localitate:

- Telefon:

- Fax:

- Email:

- Website:

- Cod unic de inregistrare fiscala:
- Data intrare in operatiune:

- Data iesire din operatiune:

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

@ FORMARE
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital
Uman 2014-2020

Anexa 3

DECLARATIE

privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 14-15 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente

acestora, cu modificarile si completarile ulterioare

Subsemnatul/a | , CNP | \

in calitate de candidat n cadrul proiectului POCU/829/6/13 - Innotech Student MySMIS

141023, declar pe proprie raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii, asa cum este
acesta prevazut la art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si
completarile ulterioare, cd nu ma incadrez In ipotezele descrise la art. 14-15 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 142/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare:
(a) nu detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris la niciuna din
entitatile partenere din cadrul proiectului;
(b) nu fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare la
niciuna din entitatile partenere din cadrul proiectului,
(c) nu am calitatea de sot/sotie, rudd sau afin, pana la gradul al patrulea inclusiv, cu
persoane care fac parte din echipa de implementare a proiectului/ consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare la niciuna din entitatile

partenere din cadrul proiectului;
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Subsemnatul/a | . CNP | \

declar ca voi informa imediat reprezentantii entitatilor partenere din cadrul proiectului daca

vor interveni modificari in prezenta declaratie.

De asemenea, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg cad entitatile partenere din cadrul proiectului au dreptul de a solicita, cu scopul

verificdrii si confirmarii declaratiei, orice informatii suplimentare.

Inteleg cd in cazul in care aceasta declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de

incélcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Data: \ \

Nume prenume

Semnatura
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital
Uman 2014-2020

Anexa 4
Acord pentru folosirea datelor personale

Incepand cu data de 25.05.2018, a intrat in vigoare Regulamentul (UE) nr.2016/679 din
data de 27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (prescurtat GDPR), care reglementeaza
folosirea datelor cu caracter personal pentru persoanele fizice.

ASOC. JUNIOR CHAMBER-JEUNE CHAMBRE ECONOMIQUE OLTENIA,
INTRATEST S.A., FORMARE MANAGERIALA IN TURISMSRL implementeaza pe o perioada de
doi ani incepand cu data de 30.12.2021 proiectul “Antreprenor la start!” POCU/829/6/13 - Innotech
Student MySMIS 141023. Proiectul este cofinantat prin Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman, Axa prioritard 6: Educatie si competente. In vederea implementarii
proiectului “Antreprenor la start!” POCU/829/6/13 - Innotech Student MySMIS 141023, va informam
despre obligativitatea de a furniza datele dvs. personale si despre faptul ca datele dvs. personale vor fi
prelucrate in aplicatiile electronice SMIS/MySMIS, in toate fazele de evaluare/ contractare/
implementare/sustenabilitate a proiectului, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate, respectiv
prevederile Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea c e
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
(Regulamentul general privind protectia datelor), precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind
prelucrarea datelor personale si protejarea confidentialitatii in sectorul comunicatiilor publice
(Directiva asupra confidentialitatii si comunicatiilor electronice), transpusa in legislatia nationala prin
Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice, cu modificérile si completarile ulterioare.

ASOC. JUNIOR CHAMBER-JEUNE CHAMBRE ECONOMIQUE OLTENIA,
INTRATEST S.A., FORMARE MANAGERIALA IN TURISMSRE au obligatia de a administra in
conditii de siguranta pana in 2030, si numai pentru scopurile specificate explicit de catre dvs. datele
personale pe care le furnizati despre dvs. respectiv despre un membru al familiei dvs. sau o persoana

pentru care aveti drept de reprezentare.

Scopul colectdrii datelor dvs. pentru implementarea Programului Operational Capital
Uman, transparenta gestiondrii fondurilor europene si egalitatea de sanse In accesarea

fondurilor europene, respectiv: primirea cererilor de finantare; verificarea cererilor de
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finantare; selectarea proiectelor finantate; incheierea contractelor de finantare; aprobarea
inceperii derularii proiectelor finantate; efectuarea vizitelor pe teren; verificarea procedurilor
de atribuire efectuate de beneficiari; raportarea progresului proiectului; propunere in vederea
autorizarii platilor catre beneficiari; informare si promovare a POCU; evaluarea ofertelor
depuse in cadrul procedurilor de atribuire; derularea contractelor de achizitie servicii, bunuri
sau lucrari.

Datele dvs. sunt confidentiale si pot fi transmise pentru folosire cétre terte entitati in
scopuri legale sau contractuale, cum ar fi: Ministerul Fondurilor Europene, Autoritatea de
Management POCU, terti furnizori implicati in mod direct sau indirect in implementarea
proiectului si In procesele aferente scopurilor mai sus mentionate, autoritati publice abilitate
de lege sau cu care OIR POSDRU VEST / ASOC. JUNIOR CHAMBER-JEUNE
CHAMBRE ECONOMIQUE OLTENIA / INTRATEST S.A. / FORMARE
MANAGERIALA IN TURISMSRL a incheiat protocoale de colaborare in scopul indeplinirii
atributiilor specifice privind implementare a proiectului sau conferite de legislatia europeana
si nationald, precum si Comisiei Europene. Datele dumneavoastrd ar putea fi transferate in
exteriorul tarii catre Comisia Europeana, conform legislatiei europene aplicabile.

Conform Regulamentului (UE) nr.2016/679, beneficiati de: dreptul la informare;
dreptul de acces; dreptul la rectificare; dreptul la stergerea datelor, dreptul la restrictionarea
prelucrarii, dreptul la opozitie, dreptul de a vd adresa justitiei. Aveti dreptul de a solicita
oricand, in scris, retragerea acordului dat prin prezentul formular. Refuzul dumneavoastra de
a completa, semna si retrimite formularul de mai jos, care ne autorizeaza si folosim datele
dvs., determina imposibilitatea de a beneficia pe viitor de resursele noastre.

Fara acordul dvs. explicit, dat prin acest formular, nu va mai putem contacta si nu va
mai putem trimite niciun fel de materiale.

Retragerea ulterioard a acordului nu afecteaza legalitatea folosirii datelor personale
efectuate in baza prezentului acord Inainte de retragerea acestuia. Retragerea acordului
trebuie facuta in scris.

Completati datele personale si bifati serviciile de care doriti sd beneficiati in

continuare.

Numele si prenumele | | Data nasterii | |

CNP ‘ ‘ Nr telefon ‘ ‘

Adresa postala: Str. \ \ Nr. \ \

bl.\ \sc.\ \ap.\ \et.\ \
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Localitate: \ \ Cod postal: \ \ Judet: \

Iarél: Romania | Email | ‘

fmi dau acordul folosirii datelor personale de mai sus de citre ASOC. JUNIOR
CHAMBER-JEUNE CHAMBRE ECONOMIQUE OLTENIA, INTRATEST S.A., FORMARE
MANAGERIALA IN TURISM SR prin bifarea pozitiilor de mai jos, pentru a primi:

[ x] apeluri telefonice si emailuri — informatii generale pentru organizarea si activitatilor
proiectului sau monitorizarea derularii lor

[ x] efectuarea vizitelor pe teren;

[ x] raportarea progresului proiectului;

[ x] publicarea materialelor foto-video pe paginile oficiale de proiect si in presa;

[x ] informare si promovare a POCU.*

Am fost informat(a) de catre ASOC. JUNIOR CHAMBER-JEUNE CHAMBRE ECONOMIQUE OLTENIA,
INTRATEST S.A., FORMARE MANAGERIALA IN TURISM SRE asupra drepturilor de care beneficiez,
respectiv:

dreptului de a fi informat(a), in principal cu privire la identitatea si datele de contact ale
Operatorului si, dupa caz, ale reprezentantului acestuia ori ale responsabilului cu protectia datelor,
scopul in care sunt prelucrate datele, temeiul juridic al prelucrarii, destinatarii, precum si intentia
Operatorului de a transfera sau nu datele catre o tertd persoana;

"ldreptului de a accesa datele mele cu caracter personal;

Cldreptului de a mi se corecta orice date cu caracter personal ori de a interveni cu privire la

acestea;
L dreptului de a mi se sterge/distruge datele cu caracter personal;

I dreptului de a se limita prelucrarea datelor cu caracter personal;
L dreptului la portabilitatea datelor;
' dreptului de a face opozitie;

1 dreptului de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata,

inclusiv crearea de profiluri, care produce efecte juridice care privesc persoana vizata sau o
afecteaza in mod similar intr-o masura semnificativ ;

CIfaptului ca am dreptul de a solicita oricand, in scris, retragerea acordului dat prin prezentul
formular. In acest caz, inteleg faptul ca retragerea ulterioara a acordului furnizat prin prezenta
nu afecteaza legalitatea folosirii datelor mele personale efectuata in baza prezentului acord

inainte de retragerea acestuia;
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"Ifaptului ca pot obtine mai multe informatii privind modul in care se utilizeaza datele mele cu caracter
personal pe care le-am furnizat, citind Politica ASOC. JUNIOR CHAMBER-JEUNE CHAMBRE
ECONOMIQUE OLTENIA, INTRATEST S.A., FORMARE MANAGERIALA IN TURISM SRL privind
Protectia Datelor cu Caracter Personal pe site-ul proiectului;

Ifaptului ca pentru orice alte Intrebari cu privire la datele mele cu caracter personal pe care le-am
furnizat pot contacta ASOC. JUNIOR CHAMBER-JEUNE CHAMBRE ECONOMIQUE OLTENIA,
INTRATEST S.A., FORMARE MANAGERIALA IN TURISM SR ]a adresa de e-mail

antreprenorlastart@gmail.com sau prin posta/curier, corespondenta fiind adresata echipei de

implementare a proiectului “Antreprenor la start!” POCU/829/6/13 - Innotech Student MySMIS
141023.
Data | Semnitura

Acordul este valid doar daca este semnat.

FORMARE
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital
Uman 2014-2020

Anexa 5

Declaratie de infiintare Afacere in Regiunile de implementare ale proiectului

Subsemnatul/a | , CNP | |

in calitate de candidat in cadrul proiectului POCU/829/6/13 - Innotech Student MySMIS

141023, declar pe proprie raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii, faptul ca:

- Intentionez sa infiintez o intreprindere intr-una din Regiunile de implementare ale

proiectului (Sud Vest Oltenia sau Centru);

- Planul de afacere pe care il voi elabora va viza un domeniu non agricol in sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de

specializare inteligenta conform SNCDI.

Data ‘ ‘ Semnatura

Acordul este valid doar daca este semnat.
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Anexa 15

Lista cheltuielilor eligibile pentru finantarea din ajutorul de minimis

Taxe pentru infiintarea de intreprinderi
1. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat

1.1. Cheltuieli salariale
1.2 Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ cooptati

1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite:
2.1 Cheltuieli pentru cazare
2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu

2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de
transport in comun sau taxi, gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare,
precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii)

2.4 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul
ajutorului de minimis nu are expertiza necesara

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte
de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli
pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor
activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii
intreprinderilor (rate de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente,
vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)

7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor
8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor
9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente

functionarii intreprinderilor
10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor



11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor

12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor
13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor

15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor

15.1. Prelucrare de date

15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice

15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune,
in format tiparit si/sau electronic

15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare

16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare
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