Analiza solicitarilor adresate
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii
in anul 2003

Una dintre metodele de evaluare a activitatii si implicit a vizibilitatii institutiei
noastre este analiza statistica a petitiilor primite. Comparativ cu anul 2002, care
a marcat debutul functiondrii C.N.C.D., media lunara a solicitdrilor primite in
anul 2003 a crescut. Cresterea este de 14 petitii/lund (de la 25 petitii/luna in
2002 Ia 39 petitii/lund in 2003) si reprezintd un fapt imbucurator si asteptat.

Obiectivele analizei sunt:
a). Gradul de informare al populatiei cu privire la existenta C.N.C.D.
b). Identificarea categoriilor de persoane care se adreseaza C.N.C.D. functie de
variabilele stabilite.
c). Stabilirea tipurilor de problematici adresate C.N.C.D. spre solutionare.
d). Nivelul perceptiei populatiei asupra C.N.C.D.

In urma analizei documentelor trimise Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii (C.N.C.D.) de cédtre persoanele fizice si juridice — in perioada de
referintd 01.01-31.12.2003 — au fost obtinute urmatoarele rezultate:

1. Cele mai numeroase solicitari au fost adresate in lunile august (63) si
martie (59) la polul opus aflandu-se lunile tunie si decembrie cu cate 20
de petitii trimise. In general, se poate constata o evolutie constanti a
numarului de sesizdri primite cu o scadere a frecventei acestora in lunile
mai, iunie si decembrie.
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2. Din cele 467 de cazuri 410 au fost adresate de catre persoane fizice (155 de
femei si 255 de barbati) si 54 de catre persoane juridice.
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3. Pe baza analizei de continut a petitiilor — functie de problemele semnalate —
s-a constatat ca 58 dintre acestea au vizat aspecte de naturd etnica, 7 de naturd
religioasa, 10 privind convingerile personale, 14 au facut referire la potentiale
discrimindri pe baza de varsta, 5 au vizat discriminarea de gen, 10 criteriul
dizabilitate, 5 discriminarea pe criteriul orientarii sexuale, 2 criteriul HIV/SIDA,
25 au semnalat aspecte privind dreptul la proprietate si sistemul juridic
(nemultumiri privind sentintele), 81 sistemul legislativ romanesc (in special la
aplicarea legii), 15 au abordat probleme referitoare la categoria socio-
profesionald, 37 au vizat discrimindri multiple, 62 solicita ajutorul C.N.C.D iar
75 au semnalat divergente Intre persoane $i institutii.

Este surprinzator faptul ca cele mai multe petitii acuza discriminarea legislativa
si cea institutionala, criterii care nu se regadsesc printre criteriile de discriminare
acoperite de lege. Existd o posibild explicatie: cu toate ca institutia noastra a
devenit mai vizibild, cunoasterea rolului acesteia ca si intelegerea conceptului de
discriminare sunt deficitare.

Toate acestea ne conduc la necesitatea desfasurarii unor proiecte beton de
raising awareness. Cu atat mai mult cu cat la aceeasi concluzie ajunsesem in
urma analizei din anul anterior. Politica de prevenire a atitudinilor
discriminatorii trebuie intensificata, in ciuda resurselor limitate.









4. Din totalul celor 467 de solicitari 50 fac obiectul de activitate al C.N.C.D, ceea ce denota
ca populatia nu este suficient de informata cu privire la rolul si activitatea acestei institutii.
Deasemenea, mesajul transmis a fost gresit perceput de oameni dovada fiind numarul mare de
petitii a caror solutionare tin de competenta altor institutii.



Vrancea
Valcea
Vaslui
Tulcea
Timis
Teleorman
Suceava
Sibiu

Salaj

Satu-Mare

Bragov
Botosani
Bistrita-Nasaud

Bihor |

Bacau

Arges |

Arad
Alba

REPARTITIA ZONALA A PETITIILOR

o

@ Urban B Rural

| —
7
I S A |
6 [ |
4 6 8 10 12 14 16

18



BUCURESTI

Sector 6
18%




