ST

il Mational al Asisten

din Rarmania

CUPRINS

pag. 1 - celebrare 1 an

1 an de newsletter CNASR!

pag. 2 - Interviuri

Doru Buzducea pag. 4 - Reprezentare &

Presedinte CNASR luare de pozitie
pag. 5 Evenimente

internationale

Atrecut un an de cand noua echipa de conducere a CNASR si-a asumat prin Comisia
de Comunicare si Imagine un rol formativ, acela de a scoate pe piata editoriala
Newsletter-ul CNASR, ca modalitate de a pune in pagina povesti de viata ale
asistentilor sociali care s-au remarcat in cariera profesionala, de a intervieva lideri
comunitari care promoveaza si sustin profesia de asistent social, de a informa
comunitatea profesionala cu privire la noutatile legislative ce apar in domeniu, de a
contribui astfel, prin continutul sdu, la cunoasterea sociala.

pag. 6 - Evenimente
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Cu o grafica frumoasa, cu interviuri luate profesionistilor ce lucreaza “la firul ierbii”,

cu editoriale ce transmit mesaje mobilizatoare, Newsletter-ul CNASR continua W,ﬁ & V
povestea asistentilor sociali din Romania, o poveste ce a castigat multin ultima !!% ' ig

vreme in notorietate, anvergura si prestigiu la nivel national.

Adresez multumiri si le urez succes celor care, prin angajament, devotament si W‘
expertiza reusesc sa dea viata luna de luna publicatiei noastre.

*\



OAMENI CARE ADUC SCHIMBARI

Sunt Monica Pirvu si lucrez in domeniul asistentei sociale de multi ani. Am inceput in
simtul comun, vazand o nevoie si dorind sd intervin, cu toatd inima. Studiile mele erau
directionate ntr-o cu totul alta arie dar Tmpreuna cu cativa prieteni, am inceput sa lucram
voluntari intr-o zona defavorizata, adiacenta Brasovului. Am inceput, miscati de copiii Tn
suferinta si familiile pe care le gasiseram acolo. Eram atunci, Tn anii 90 plini de entuziasm
si doream sa schimbam lumea. Acum stiu ca lumea nu a putut fi schimbata dar noi am
produs o miscare care in primul rand ne-a schimbat pe noi.

Intr-un anumit moment am inteles c& nu putem continua s facem lucruri bune fara s3
studiem si fara sa intelegem adanc ce se petrecea in societatea romaneasca post- Monica Pirvu

comunista si cum ar trebui sa facem ca sa avem o reusita. Am inceput cu un curs de Asistent Social principal
lucrator social siin 6 luni ma consideram deja profesionista. Lucrurile erau in miscare si

nu m-au mai multumit, de aceea au urmat apoi anii de studii adevarate, la Facultatea de

Sociologie si Asistenta Sociala din Brasov, in prima generatie de asistenti sociali iar apoi

Masterul in Sociologie in domeniul Politicilor Publice si Sociale.

Pasiunea mea a ramas aceeasi - copiii aflati in dificultate, crescuti in familii
disfunctionale, captivi Tn capcane ale saraciei si directionati spre un viitor cenusiu.
Tn toti anii acestia am Tnvatat c3 ceea ce conteaza cu adevarat in munca noastra sunt
Oamenii.

(...) ceea ce am facut nu a
fost nici spectaculos si nici
usor, a fost uneori dureros
si de multe ori de
neinteles. .

Sunt Oamenii din echipa cu care lucrezi, cu daruirea si perseverenta din munca lor, sunt
Oamenii cu care ai contact tangential zi de zi, studentii, practicantii, voluntarii care
exerseaza la noi abilitati si se ascut profesional si Oamenii asupra carora te focalizezi cu
munca ta, cu limitarile, slabiciunile si nevoile lor.

Munca unui asistent social este astfel, intre Oameni si despre Oameni. Ceea ce facem noi
nu este despre masindrii sau mecanisme ingineresti, nici despre matematici complexe
sau adancimi neintelese, este despre echipe puternice dar si despre cel de langa tine care
printr-o interventie potrivita este sustinut, ghidat, incurajat si de ce nu, salvat.

Cred cu tarie ca fiecare dintre noi, cei ce alegem sa lucram in acest domeniu, avem o
chemare intrinseca de a face bine, de a-i ajuta pe cei aflati in necaz si de aceea misiunea
mea prin Diaconia este sa aduc zambete pe chipurile copiilor si schimbari durabile Tn
vietiile lor si a familiilor lor.

Coordonez in Asociatia Diaconia Ajutor International, de aproape 12
ani, echipa de lucru a Centrului de zi si ceea ce am dezvoltat aici,
impreuna cu o echipd grozava, a transformat oamenii si a schimbat
o intreaga comunitate.

Sida, aminceput sa lucram intens Tntr-o zona saraca, cu mari nevoi,
comunitate tip ghetou, aparuta intr-o zona limitrofa urbana imediat
dupa caderea comunismului, ca urmare a schimbarilor sociale si
economice. Si ceea ce am facut nu a fost nici spectaculos si nici
usor, a fost uneori dureros si de multe ori de neinteles.

Munca unui asistent social este intre Oameni si despre Oameni



Am destelenit un pamant uscat si intdrit si am udat cu
dragoste, compasiune dar si cu profesionalism si bune
practici pe care le-am studiat si pe unele chiar le-am creeat.
Saracia inseamna sa iti fie frig, sa ai picioarele inghetate, sa
simti foamea, sa nu ai sansa sa iti faci ghiozdanul in fiecare
dimineata si sa mergi de mana cu mama la scoald. Acestia
sunt copiii cu care lucram si chipurile lor si povestile lor ti
se intiparesc in minte, ei sunt frumosi si uneori sunt si
cuminti.

Oamenii care m-au inconjurat au facut sa fie posibila o
schimbare reala in intreaga comunitate. Si am inceput cu
copiii si cu scolile din zona si cu parintii copiilor.

Si am vazut copiii crescand si transformandu-se in oamenii
valorosi pe care ii doream, iar lucrul acesta ne-a dat de
fiecare datd putere sa mergem inainte.

Si au fost Oameni langa mine, asistenti sociali si pedagogi
sociali care s-au dedicat acestor transformari chiar daca
costurile au insemnat nopti nedormite si tabere epuizante si
lacrimi sterse si parinti abrupti

Coordonez in Asociatia Diaconia Ajutor International, de
aproape 12 ani, echipa de lucru a Centrului de zi si ceea ce
am dezvoltat aici, impreuna cu o echipa grozava, a
transformat oamenii si a schimbat o intreaga comunitate.

Si da, aminceput sa lucram intens Intr-o zonad saraca, cu
mari nevoi, comunitate tip ghetou, aparuta intr-o zona
limitrofa urbana imediat dupa caderea comunismului, ca
urmare a schimbarilor sociale si economice. Si ceea ce am
facut nu a fost nici spectaculos si nici usor, a fost uneori
dureros si de multe ori de neinteles.

Statistica pe care am facut-o la 11 ani de activitate a
Centrului Diaconia a dovedit un succes valoros. Am sustinut
in programul nostru, de-a lungul acestei perioade aproape
300 de copii din care doar 24 au abandonat scoala inainte de
terminarea gimnaziului. Un procent mai mic de 10 la suta,
este rasplata muncii si a colaborarilor valoroase pe care le-
am dezvoltat. \

Acolo unde exista ddruire schimbadrile devin
valoroase. Ele ne ajutd sa dam mai departe
valori, crezuri si stabilitate, aduc un impact.

Contextul in care am realizat aceste lucruri este de
asemenea relevant, ne-am adresat unei comunitatii unde
in momentul inceperii programului nu exista nici macar o
singura persoana care sa aibe mai mult de patru clase
absolvite iar 65 % dintre parintii copiilor din Centru erau
analfabeti.

Parteneriatul de mai bine de 10 ani cu Facultatea de
Sociologie si Comunicare Brasov, sectia Asistenta Sociala
ne-a adus zeci de studenti practicanti iar unii dintre ei mai
tarziu, voluntari.

I-am vazut pe acesti tineri transformati descoperind
implicatiile muncii de asistent social. Unii au renuntat,
pentru ca au Tnteles la timpul potrivit ca nu li se
potriveste, iar altii au mers inainte, au prins gustul muncii
cu Oamenii si au devenit mai buni.

Cred ca ceea ce facem astazi transforma mai departe
comunitatea, o face mai functionala si mai puternica.



C.N.A.S.R.
reprezentare Si luare de pozitie

La solicitarea asistentilor sociali care isi desfasoara activitatea in
sistemul sanitar, CNASR a realizat un nou demers catre Ministerul
Sanatatii cu privire la proiectul de act normativ aflat in dezbatere pentru
modificarea si completarea Hotararii nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea locurilor de
munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru
conditii de munca prevazutin anexa nr. Il la Legea - cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a

conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de functii
bugetare "Sanatate si asistenta sociala

COMUNICAT -17.07.2018

Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania a fost sesizat cu privire la un
articol online, publicat de adevarul.ro, in data de 16.07.2018, In care se
mentioneaza ca asistentul social al Primarei Moldovita din judetul Suceava avea
cunostinta de situatia unei fete de 19 ani care cantarea doar 17 kg.

In urma verificarilor realizate, s-a constatat ca Primaria Moldovita din judetul
Suceava nu are asistent social angajat conform Legii 466/204 privind statutul
asistentului social.

Atragem atentia publicatiei online Adevarul ca potrivit Legii 466/2004 privind
statutul asistentului social, asistent social este persoana licentiata in asistenta
sociala si care detine aviz de exercitare a profesiei eliberat de Colegiul National
al Asistentilor Sociali.

Consideram ca lipsa de documentare Tn astfel de cazuri afecteaza imaginea
profesiei de asistent social!

CNASR a transmis publicatiei online Adevarul o adresa prin care a solicitat
rectificarea stirii, pentru o informare corecta a publicului si pentru a nu aduce
prejudicii profesiei de asistent social.

Pentru informatii referitoare la profesia de asistent social precum si despre
Colegiul National al Asistentilor Sociali va invitam sa accesati site-ul. S TA N D F 0 R

Petitie




Evenimente C.N.A.S.R. luna iulie
- Conferinte internationale -

«In perioada 1-2 iulie doamna Smaranda Witec a reprezentat
Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania la Adunarea
Generala 2018 a Federatiei Internationale a Asistentilor Sociali.

Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania a sustinut-
o pe doamna Ana Radulescu la candidatura de vicepresedinte
European al IFSW si consideram ca organizatia a castigat un

e e v o

«In perioada 4-7 iulie la Dublin, Irlanda a avut loc Joint World
Conference on Social Work, Education and Social Development
(SWSD). Tn cadrul conferintei au fost prezentate doua materiale
stiintifice ce au cuprins cercetari realizate cu sprijinul CNASR. Titlul
prezentarilor:

- “Correlates of the conflict between work and family among
Romanian social workers” realizata de dl. Florin Lazar, presedinte al
Comisiei de Cercetare in Asistenta Sociala a CNASR impreuna cu Daniela
Gaba, Georgiana-Cristina Rentea, Anca Mihai, Alexandra Ciocanel si
Shari Munch.

- “Learning pathways of Romanian social workers” realizata de
asistent social, lect.dr. Georgiana-Cristina Rentea, iTmpreuna cu Florin
Lazar, Daniela Gaba, Anca Mihai, Alexandra Ciocanel si Shari Munch.

Follow up Qualitative Studies

Richer more nuanced data
« Transitioning to practice in Ireland was challenging for a majority of

sk Proiectul de cercetare a fost finantat printr-un grant al Autoritatii
S ASRRE Nationale de Cercetare Stiintifica, CNCS - UEFISCDI, proiect PN-II-RU-TE-
their particular contribution to local practice. Yet, their accounts A . R n . A
e 2014-4-2322-361/2015. Asistentii sociali din Romania: cine, ce, unde,
B e cum?

« Lack of access to existing informal professional/peer networks is
experienced as disadvantageous to people new to the Irish context.

https://socialworkersromania.wordpress.com

+ Luni, 16 iulie, la cel de-al XIX-lea Congres Mondial de
Sociologie, de la Toronto, Canada, dna prof.univ.dr. Valentina
Marinescu a prezentat cea mai recenta cercetare realizata sub
egida Comisiei de Cercetare in Asistenta Sociala a CNASR,
impreuna cu prof.dr. Florin Lazar si conf.dr. Silvia Branea:
Media Representation of Social Work Profession in Romania.

https://isaconf.confex.com/webprogram/Paper104843.html




Evenimente C.N.A.S.R. luna iulie
- sucursale -

Atelier de lucru "Ce nevoi au asistentii sociali”,
organizat de catre Sucursala CNASR Constanta,
in data de 21 iulie 2018,

creditat cu un numar de 2 credite profesionale.

Atelier de lucru "Rolul asistentului social in
procesul de furnizare a serviciilor sociale”
organizat de catre Sucursala CNASR Vaslui,
in data de 21 iulie 2018,

creditat cu un credit profesional.

Contact

Bucuresti, Str. Biserica Amzei, nr.29, et.3, sector 1,
’ cod postal 010393

tel1: 0748 124 585
wm tel2: 021 317 51 25
fax1:031 8172047
. o ) R fax2:02131724 30
Asteptam sugestiile si propunerile voastre in

legatura cu informatiile pe care vreti sa le regasiti e-mail: cnasr@cnasr.ro
in viitoarele numere ale newsletterului site: www.cnasr.ro




