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Interviu cu Polixenia Condrea, asistent social

I. Lucrati in asistenta sociala din
anul 1995, ce s-a schimbat intre
timp ?

Anul 1997 a adus speranta ca “regimul
ocrotirii” unor categorii de minori -
Legea 3/1970, s-a incheiat prin
adoptarea de catre Guvernul Romaniei
a Strategiei Guvernamentale privind
protectia copilului aflat in dificultate si a
constituit ~ premisa  realizarii si
implementarii unui nou sistem.

Sistemul nou de ocrotire a copilului
creat prin restructurarea institutiilor de
tip vechi, dezvoltarea de servicii
alternative de tip familial, prevenirea
abandonului, reforma cadrului juridic si
administrativ al drepturilor copilului
continua si astazi. O alta provocare
pentru mine a fost si fuzionarea
serviciilor sociale, respectiv comasarea
Directiei de Asistentd Sociald cu
Directia pentru Protectia Copilului ceea
ce a devenit si numim astazi Directia
Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului.

2. Care sunt proiectele la care ati
lucrat cu mult drag si spor ?

In primul rind proiectele privind
reforma in domeniul protectiei copilului
si anume "PHARE - COPIl MAI INTAI”,
proiectele privind restructurarea
institutiilor rezidentiale destinate
persoanelor cu handicap, proiectele din
programul de vecinitate Romania -
Moldova si Programul CES-RO 004-
2006, prin care s-au Infiintat servicii
sociale unice la nivel national cum este
cazul Centrului de tip respiro pentru

Polixenia Condrea

asistent social principal
Presedinte Structura Teritoriala
Vaslui a CNASR

persoana cu handicap (nov. 2005-
nov. 2007) sau unice la nivel
judetean precum Centrul de zi
pentru copilul cu Sindrom Down
(nov. 2006-nov. 2007) si nu pot sa
uit Centrul de urgenta pentru
cuplul mama - copil, victime ale
violentei domestice (nov. 2005-
iul. 2007). Mentionez acestea si
datorita faptului ca mi-au oferit
satisfactii  profesionale dar si
emotionale intense fintrucit am
avut responsabilitatea de manager
de proiect.

3. Ce reprezinta asistenta
sociala pentru
dumneavoastra?

Asistenta sociald pentru mine
reprezintd un har si o misiune fata
de oameni, clientii nostri care au
nevoie sa fie sprijiniti si sustinuti

atunci cand apar dezechilibre in viata
lor. Rolul asistentului social in relatia
de ajutor s-a schimbat in raport cu
evolutia serviciilor sociale din ultimele
decenii si anume, asistentul social
trebuie aiba noi capacitati de actiune
profesionala in dezvoltarea resurselor
indivizilor si comunitatilor pe care
acestia le deservesc. In prezent,
asistentul social este doar un” agent al
schimbarii”. Vointa de a interveni, de
a actiona a asistentului social este
dublata si de capacitatea, dorinta
clientului de a-si mobiliza, canaliza
toate resursele pentru a se reechilibra
(a redobandi echilibrul interior al
existentei sale cat si echilibrul in
interactiunea cu  comunitatea /

societatea din care face parte
integranta).
4. Sunteti de scurt timp

presedintele structurii teritoriale
Vaslui a CNASR, care sunt
planurile de viitor?

Mi-am propus sa ne cunoastem intre
noi, toti asistentii sociali din aceasta
asociatie profesionala de la nivel
judetean, sa ne implicam in
problemele comunitatii unde locuim,
sa ne indreptam mai mult atentia
catre mediul rural si sa sprijinim
dezvoltarea serviciilor sociale
primare, sa dezvoltaim parteneriate
durabile cu organizatiile
nonguvernamentale,  Asociatii ale
parintilor, sindicate si nu in ultimul
rand cu institutii publice.

Toata tara in picioare pentru asistenta sociala !

In noul mandat, conducerea CNASR deruleaza campania ,, Toata tara se ridica in picioare pentru asistenta social

=9

ca principal scop promovarea Si valorizarea profesiei de asistent social la nivel national.

Au fost organizate evenimente variate ce au adus in prim plan asistentul social Si rolul important pe care il are rezultatul
muncii acestuia in societate.

a ce are



Va prezentam succint principalele actiuni care au avut loc in cadrul campaniei nationale, in
cursul lunii ianuarie :

Satu Mare - Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania- Structura Teritoriala Satu Mare in
colaborare cu Consiliul Judetean Satu Mare a organizat conferinta "Rolul asistentului social in furnizarea si
dezvoltarea serviciilor sociale din judetul Satu Mare — oportunitati si provocari” Evenimentul a avut loc
pe data de |9 ianuarie 2018, ora 10:00 la Consiliul Judetean, Sala Mare.

Scopul acestui eveniment este de a valoriza profesia de asistent social si de a atrage atentia despre nevoia
angajarii asistentilor sociali in cadrul serviciilor sociale, mai ales in mediul rural, unde problemele sociale
sunt tot mai multe.

La aceasta conferintd au participat presedintele CNASR, Buzducea Doru, vicepresedintii Cristian Rosu,
loan Durnescu, secretarul executiv Diana Cristea precum Si asistentii sociali, primari din judet,
reprezentanti ai institutiilor publice locale care au in subordine servicii de asistenta socialda $i ONG-uri.

CELEBRAM AL'S5-LEA'AN DE EXCELENTA™S
"IN'ASISTENTA SOCIALA DIN ROMANIA |

“Toata tara in picioare
pentru asistenta sociala”

”Gala Nationald a Excelentei in Asistentd Sociald”

are scopul de a aduce in Comunicat de presa

atentia autoritatilor

centrale si locale Este momentul acela din an «cidnd poti sa-i multumesti unui asistent social!
i Bucuresti, 15 ianuarie 2018 — Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania (CNASR) da startul
editiei cu numarul cinci a “Galei Nationale a Excelentei in Asistenta Sociala”.
Este deja al cincilea an in care Colegiul National al Asistentilor Sociali organizeazi Gala Nationala a
asistentului social. Excelentei in Asistenta Sociald. Pe 20 martie 2018, la Ateneul Roméan, vom celebra impreund, de Ziua
Mondiala a Asistentei Sociale, pe cei mai merituosi asistenti sociali din tard, dar si personalititile care s-au
remarcat in sustinerea profesiei de asistent social. Recunoasterea publica, rezultatele profesionale
deosebite, constituirea de modele de urmat si contributia la promovarea imaginii profesiei, vor stabili si anul
acesta castigatorii! Gazda a evenimentului va fi cea care a sprijinit gala inca de la prima editie, Andreea Marin
-Ambasadorul Excelentei in Asistenta Sociald. La editia din acest an vom avea parte de muzica pentru suflet
si din suflet a Alexandrei Usurelu si Muse Orchestra iar captivantele acorduri ale violonistei Rusanda Panfili
alaturi de cei 4 muzicieni internationali ce formeaza Panfili & Friends ne vor fascina si ne vor duce intr-o
lume de poveste despre frumosul si generozitatea din om. Specificul domeniului in care asistentii sociali isi
desfasoara activitatea zi de zi, face ca acestia sa se confrunte cu probleme complexe, dificile, de cele mai
multe ori situatii limitd. Totusi, ei nu renunta la lupta si incearca sa giseasca solutii reale la problemele
sociale identificate.

Gala este despre si pentru asistentii sociali, asa ca nominalizati-i pe cei mai buni!

Regulamentul Galei si formularul de inregistrare pot fi descarcate de pe site-ul gala.cnasr.ro
In perioada |5 ianuarie — 4 februarie 2018 se pot face inscrieri/nominaliziri.

necesitatea respectarii Si
valorizarii statutului




FINANTARI

http://www .fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9593/poca-alocarea-pe-apelul-adresat-capacitatii-ong-urilor-si-partenerilor-sociali-a-fost-

suplimentata-7 | -de-proiecte-vor-intra-in-contractare-in-perioada-urmatoare

http://www.fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9573/am-pocu-a-lansat-ghidul-solicitantului-implementarea-strategiilor-de-dezvoltare-

locala-in-comunitatile-marginalizate-din-zona-rurala-si-sau-in-orase-cu-o-populatie-de-pana-la-20-000-locuitori

http://www .fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9674/am-pocu-a-publicat-lista-finala-a-cererilor-de-finantare-aprobate-pe-apelul-romania

-start-up-plus

http://www .fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9640/oportunitati-de-finantare-pentru-start-up-urile-din-4-regiuni

http://www .fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9644/surse-de-finantare-pentru-luna-ianuarie-2018

http://www .fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9522/pocu-consultare-publica-a-ghidului-solicitantului-pentru-servicii-sociale-pentru-

persoanele-fara-adapost

NOUTATI LEGISLATIVE

Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice — modificari (Legea nr. 19/2018)

https://www.universuljuridic.ro/legea- | 7-2000-privind-asistenta-sociala-a-persoanelor-varstnice-modificari-legea-19-2018

Link-uri utile:

http://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/legislatie/asistenta-sociala/servicii-sociale-si-incluziune-sociala

domestice, etc).

Sorin Brasoveanu
Presedinte Consiliul
Baciau

Totusi, cand vorbim despre servicii sociale
este dificil de evaluat eficienta.
De regula, ne raportam la cativa indicatori,
respectiv:
- numdr de copii/persoane adulte cu dizabilitati, in dificultate, care nu ajung in
sistemul de protectie specializatd si raman in familie cu sprijin din partea
asistentilor sociali din cadrul primariilor sau din partea ONG-urilor;
- numar de servicii acordate copiilor/persoanelor adulte cu dizabilitati pentru a
preveni institutionalizarea;
- numar de copii/tineri/persoane adulte reintegrati/e in familie sau integrati
socio-profesional.
Despre eficienta utilizarii bugetelor putem vorbi atunci cind indicatorii
mentionati sunt mai mari ca valoare comparativ cu indicatori cum ar fi numarul
de intriri in sistemul de protectie speciali (copii si adulti). n acest caz, vorbim
despre rolul deosebit de important al asistentului social, membru in echipa
comunitara (asistent social, asistent medical comunitar/mediator sanitar,
consilier scolar/mediator scolar).
Prin activititile pe care le deruleaza in mod constant in comunitate si in
parteneriat cu ceilalti lucratori comunitari si profesionisti in/din afara
comunitatii, asistentul social contribuie in special la cresterea accesului la
servicii sociale de bazd pentru persoanele vulnerabile din comunitate si
prevenirea situatiilor care conduc la institutionalizare.
n practica, munca asistentului social depaseste cu mult limitele birocratice ale
cadrului legislativ. Astfel, asistentul social in cele mai multe dintre comunitatile
rurale este cel care mediaza relatile din cadrul familiei, mediaza relatia cu
institutiile ( medic, scoald, preot, primarie, politie) si comunitate.
Prin urmare, putem spune ca asistentul social indeplineste in comunitate o
multitudine de roluri:

- facilitator: intermediaza si faciliteaza accesul beneficiarilor la servicii
sociale de baza sau alte resurse;

- mediator in relatia dintre beneficiar si alte institutii, profesionisti;

- educator — transmite beneficiarilor cunostinte, abilititi si deprinderi

Ce spun altii despre noi

1.Sistemul de asistentd sociald consumd o mare parte din bugetul judetean, cum vd explicati cd inteleg cetdtenii acest
lucru si cat de eficient credeti cd este? Descrieti rolul pe care credeti cd il are asistentul social in tot acest sistem.

Daca ne raportam doar la cifre, peste 50% din Bugetul Consiliului Judetean alocat DGASPC reprezinta transferurile de la MMJS
pentru drepturile persoanelor cu dizabilitati. Diferenta de buget acopera costurile de functionare pentru serviciile sociale
specializate existente si sumele alocate sectiunii de dezvoltare - proiectele pentru dezvoltarea de noi servicii si masuri de
asistentd sociala. Trebuie sa avem in vedere si faptul cd, anual, serviciul judetean de asistenta sociala — DGASPC Bacau asigura
servicii pentru aprox. 20.000 de persoane (copii, tineri, persoane cu dizabilititi, persoane varstnice, victime ale violentei

necesare pentru a preveni aparitia problemelor sau pentru a depasi situatia de
vulnerabilitate;

- consilier - asista beneficiarii sa se descurce mai bine in societate, sa-si
schimbe comportamentul, sa invete sa depaseasca situatiile problema.
n cadrul serviciilor sociale specializate de la nivel judetean, rolul asistentului
social se defineste prin raportare la specificul serviciului social (centru de zi/
centru de recuperare/servicii rezidentiale/echipa mobila de interventie la
domiciliu), tindnd cont de faptul ca face parte dintr-o echipa multidisciplinara si
intersectoriala.
2.Dialogul social european se refera la discutii, consultari, negocieri si
actiuni comune care implica organizatii ce reprezinta cele doua parti
ale industriei (angajatori si lucratori). Ati avut sau planificati pentru
urmatoarea perioada actiuni referitoare la dialogul social cu asistentii
sociali sau angajatii din sistemul judetean de asistenta sociala? Ce
teme ati abordat/ credeti ca ar trebui abordate?
Tncepand cu anul 2003 am dezvoltat dialogul si colaborarea cu angajatorii, odat
cu infiintarea serviciului de asistentd si sprijin pentru integrarea socio-
profesionala a tinerilor din sistemul de protectie sociald. Nu a fost un proces
usor. Ne-am confruntat cu prejudecatile angajatorilor privind copiii din sistemul
de protectie si, ulterior, adultii cu dizabiliati, dar totodata ne-am invatat Si
lectiile privind pregatirea acestora pentru ceea ce inseamna responsabilitatea
unui loc de munca si a unui trai independent.
in ultimii ani aceste intilniri s-au derulat si in cadrul unor proiecte
implementate de DGASPC (Pasi cdtre autonomie; Egalitate de sanse a grupurilor
vulnerabile pentru accesul la educatie si pe piata muncii si SUPORT- sustinerea
incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile in Regiunea Nord-Est; Centrul de resurse
pentru tineri in situatie de risc), temele abordate fiind:
Integrarea socio-profesionald a tinerilor proveniti din sistemul de
protectie a copilului: oportunitdti, bariere, consecinte;
Forme alternative de angajare a grupurilor vulnerabile (tineri din sistemul
de protectie, persoane adulte cu dizabilitdti, persoane de etnie romd).
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http://www.fonduri-structurale.ro/stiri/19644/surse-de-finantare-pentru-luna-ianuarie-2018
http://www.fonduri-structurale.ro/stiri/19522/pocu-consultare-publica-a-ghidului-solicitantului-pentru-servicii-sociale-pentru-persoanele-fara-adapost
http://www.fonduri-structurale.ro/stiri/19522/pocu-consultare-publica-a-ghidului-solicitantului-pentru-servicii-sociale-pentru-persoanele-fara-adapost
https://www.universuljuridic.ro/legea-17-2000-privind-asistenta-sociala-a-persoanelor-varstnice-modificari-legea-19-2018/?utm_content=buffercf66a&utm_medium=social&utm_source=facebook.com&utm_campaign=buffer
http://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/legislatie/asistenta-sociala/servicii-sociale-si-incluziune-sociala

Ce spun altii despre noi

Promovarea madsurilor privind ocuparea persoanelor din categoria
grupurilor vulnerabile, prezentarea de bune practici europene ce vizeazd
crearea oportunitdtilor de muncd si micsorarea ponderii asistentei pasive;
Interactiunea cu angajatorii se realizeaza si prin participarea la Bursa locurilor de
muncd, eveniment organizat periodic de catre AJOFM Bacau. Tinerii, persoanele
cu dizabilitati participa insotiti/e de asistentii sociali si alti specialisti, acestia din
urma asigurand suportul necesar in pregitirea documentelor si in dialogul cu
potentialii angajatori. Este important sa mentinem si sa dezvoltim acest dialog si
sa identificam impreuna, pe baza legislatiei existente, cele mai bune masuri care sa
faciliteze integrarea socio-profesionald a tinerilor si a persoanelor cu dizabilitati.
in aceasti relatie Consiliul Judetean — Asistenta sociald - Angajator este important si
introducem si Educatia. Integrarea profesionala a beneficiarilor de servicii sociale
depinde si de modul in care pregitirea scolara este adaptata cerintelor
angajatorilor.

3.Tinerii NEETS constituie una dintre priorititile nationale (prin
programul de guvernare) dar si europene. Tanarul NEET este definit
ca fiind acel tdnar cu vérsta cuprinsa intre 16 si 25 de ani care nu are
loc de munca, nu urmeaza o forma de invatamant si nu participa la
activitati de formare profesionald. Ce pachet de masuri ati gandit
impreuna cu echipa Consiliului Judetean pentru acestia, dar si pentru
tineri in general? Aveti un fond alocat pentru tineri in vederea

imbunatatirii situatiei lor?

Tinerii NEETS au intrat in atentia Consiliului Judetean Baciu odata cu realizarea
proiectului ,,Centrul de resurse pentru tineri in situatie de risc” finantat din
Granturile SEE. Acest proiect implementat prin DGASPC Bacau, a avut ca
obiectiv imbunatétirea integrarii sociale si profesionale a tinerilor in situatii de
risc din judetul Bacay, inclusiv a tinerilor NEETS. Tinerii au fost identificati prin
munca din casa in casa a echipei de proiect. Astfel, s-a creat o baza de date cu
tineri NEETS din 35 de comunitati din judetul Bacau si o platforma online in care
au fost incarcate CV-urile acestor tineri si informatii despre locurile de munca
existente in fiecare dintre cele 35 de comunitati. Ulterior, au fost inclusi in
activitati de consiliere si orientare vocationala, cursuri de calificare profesionala,
activitati de dezvoltare personala, acompaniere si suport pentru angajare. La
finalul proiectului aproximativ 100 de tineri s-au angajat.

in continuare, activitatile acestea se vor realiza prin Compartimentul de resurse
pentru tineri in situatie de risc din cadrul Centrului multifunctional pentru tineri
in dificultate “Henri Coanda”.

O alta experienta pozitivd pentru aceasta componenti a fost implementarea
Proiectului "invit, Stiu, Pot - atelier de formare in ocupatia de coafor”. in cadrul
acestui proiect au fost calificati 22 de tineri cu oportunitati reduse.

Judetul Bacau aloca din bugetul propriu fonduri in conformitate cu Legea 350 din
2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate
pentru activitati nonprofit de interes general. Prin metodologia adoptata prin HCJ
a Consiliului Judetean Bacau se reglementeaza conditiile de participare, in vederea
finantarii proiectelor depuse. Solicitantii au la dispozitie ghiduri specifice pentru
trei domenii de activitate previzute in metodologia generald, acestea fiind:
domeniul social, domeniul cultural si domeniul sportiv.

Din anul 2018 se va introduce si domeniul tineret, ce va sprijini finantarea
proiectelor adresate problemelor specifice tinerilor. Atribuirea finantarilor se
face prin selectie pe criteriul competitivititii, in limita fondurilor alocate din
bugetul Judetului Bacau.

Problemele tinerilor sunt sprijinite financiar si de Legea tinerilor nr. 350/2006.
Respectind prevederile acestei legi, Consiliul Judetean Bacau aloca in buget sume
pentru Fondul destinat activitdtilor de tineret iar prin HCJ nr.87 din 16.06.2016 s-a
aprobat constituirea Consiliului Consultativ pe Probleme de Tineret de pe Idngd Consiliul

Contact:

Bucuresti, Str. Biserica Amzei, nr.29, et.3, sector |,
cod postal 010393

tell: 0748 124 585 tel2: 021 317 51 25
fax1: 031 817 20 477

COLEGIUL NATIONAL AL ASISTENTILOR SOCIALI

Judetean Bacdu si Regulamentul de Organizare si Functionare al acestuia. Ca urmare
a acestei hotdrari se va infiinta acest consiliu_al organizatiilor de tineret care,

sub supravegherea si cu sprijinul financiar al Consiliului Judetean Bacau, va
coordona activitatea de selectie, monitorizare si promovare a proiectelor
desfasurate in interesul si pentru rezolvarea problemelor tinerilor din Judetul
Bacau.

Totodata in Strategia de dezvoltare durabild a judetului Bacdu (2009-202 1, versiunea
2016) s-au propus o serie de mdsuri/proiecte: Constructie centru socio-cultural si
informational pentru tineret(Bacau); Transformarea Cinema Orizont (Bacau) in
centru cultural si hub de tineret; PREVENT 2020, prevenirea consumului de
tutun, alcool, droguri in randul copiilor si tinerilor; Incluziunea sociald a tinerilor
in dificultate prin servicii integrate.

4. $tiind ca DGASPC se afla in subordinea Consiliului Judetean, in ce
mod ati putea oferi sprijin pentru atragerea de fonduri europene
pentru aceasta institutie? Ati aplicat sau urmeaza sa aplicati proiecte in
acest sens?

DGASPC Baciu a beneficiat intotdeauna de sustinerea Consiliului Judetean Baciu
pentru toate proiectele depuse spre finantare si vorbim de peste 30 de proiecte.
In prima sedinti a Consiliului Judetean Baciu s-au aprobat 4 proiecte care vor fi
depuse de DGASPC Bacau.

Valoarea totala a acestor proiecte depaseste 3 milioane de euro. Se vor crea |5
locuinte protejate si 4 centre de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati, cu
scopul imbunatatirii calittii vietii acestora si prevenirea institutionalizarii. 90 de
persoane cu dizabilitati aflate in prezent in doua institutii rezidentiale de tip vechi
(CRRN Racaciuni si CRRPH Comanesti) vor fi dezinstitutionalizate in cele 15
locuinte protejate si vor beneficia de serviciile furnizate in centrele de zi aldturi
de 120 de persoane cu dizabilititi din comunitate (30 de persoane adulte cu
dizabilitati * 4 centre de zi).

Complementar cu aceste 4 proiecte se intentioneaza depunerea a altor 4
proiecte pentru a asigura functionarea noilor servicii sociale.

Orice finantare care va fi lansata si va finanta obiective/prioritati din Strategia
judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale 2014-2020 va fi luata in considerare.
Atentia Consiliului Judetean Bacau se indreaptd si spre sustinerea autorititilor
publice locale pentru accesarea finantarilor europene cu scopul dezvoltarii
serviciilor sociale.

Fie ca vorbim asadar, despre finantarile alocate prin intermediul Legii nr.
350/2006, de proiecte pentru integrarea in societate a tinerilor din categorii
vulnerabile sau de servicii sociale care sprijina persoanele cu dizabilitati, paleta
obiectivelor si prioritatilor Consiliului Judetean Bacau si a DGASPC este ampla si
reflecta eforturile noastre comune. Din experienta multor ani de colaborare, am
capatat convingerea ca cele doua institutii actioneaza ca un singur organism atunci
cand este vorba despre imbunatitirea, in orice fel, a calitatii vietii celor care au
intr-adevar nevoie. lar comunitatea judetului nostru stie ca suntem intodeauna
prezenti acolo unde putem oferi ajutor.

Asteptam sugestiile $i propunerile dumneavoastra
legatura cu informatiile pe care doriti sa le
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