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I. Cum a evoluat si s-a dezvoltat
sistemul de protectie si implicit
asistenta sociala in ultimii 20 de ani?

Lucrez in sistemul de protectie a
copilului din anul 2000 si sunt asistent social
de aproape 20 de ani. Lucrurile, la inceput
erau foarte greoaie si prost intelese. Era un
vid legislativ si structura serviciilor sociale
era una precara si foarte slab dezvoltata
profesional. Unul din primele lucruri pe
care le-am facut dupa angajare, imi aduc
aminte, a fost un fel de model de ancheta
sociald pe care l-am distribuit la toate
primariile din judet, pentru a avea model in
intocmirea de anchete sociale. Eram destul
de tanara si totul imi parea ca un carusel
care se invartea foarte, foarte repede. Eu
venisem pregatitd, sau asa imi imaginam, cu
informatii teoretice despre cum si vorbesti
cu un client, cum se face o consiliere sociala
pe o anumitd tema, cum poti sa il faci pe
client s3 se ajute singur oferindu-i
alternative. Ei bine nimic din toate acestea nu
se respecta intocmai. Totul mergea foarte
repede, era o mare lipsa de spatiu, toata
lumea facea ce era de facut la momentul
respectiv si in plus. Am avut marele noroc sa
fiu intr-un colectiv de oameni tineri, deschisi
la schimbari si asta a facut posibild adaptarea
din mers la specificul muncii. Am invatat unii
de la altii si toti dintr-o experienta construita
impreuna.

2. Profesati in domeniul asistentei
maternale. Care este rolul asistentului
social care lucreaza cu asistentii
maternali si copiii care beneficiaza de
masuri de protectie speciala?

Am lucrat incd de la inceput la Biroul de
asistenta maternala si pe parcursul anilor de
munci, desigur ca am trdit sentimente
diferite in legatura cu munca mea. Am trait
sentimente de mare bucurie, chiar
sentimente materne in legaturd cu multi
copii. Era o mare bucurie pentru mine sa vad
cum copii ce mergeau la asistentul maternal
se dezvoltau frumos i infloreau.
Sentimentul de bucurie si dragoste fata de
copii ma insoteste inca la fiecare copil cu
care lucrez. De altfel consider ca cel mai bun
mod de a petrece timpul frumos este alaturi
de un copil.

Simona Patrinjei
asistent social principal
consilier superior la D.G.A.S.P.C.
Mehedinti

Nu pot sd nu spun insi ca au fost si
sentimente de mare frustrare, de furie si
de deznadejde atunci cand, desi interesul
copilului era altul, lucrurile luau o cu totul
altd turnura. Am invitat, incetul cu incetul,
desi mi-a fost foarte greu, ca rolul meu
este sa iau deciziile corecte la momentul
respectiv, pentru ca la sfarsitul zilei si pot
spune "am facut tot ce am putut”. Dincolo
de asta, cu ceea ce ma depaseste, trebuie
sa ma invat sa merg mai departe.

3. Care simti ca e cea mai mare
realizare a ta si ce iti aduce bucurie
in plan profesional?

Intr-o lume ideala noi, ca profesie nu
am exista, nu am avea realizari, bucurii,
succese. Consider ca toata munca noastra,
toate eforturile depuse pentru a ne
indeplini sarcinile si obiectivele se pot
nscrie intr-o normalitate spre care tindem
ca specie.

In acest context consider cam perimat
sa spun redlizdri in asistenta sociald. Este ca
si cum ai fintreba un soldat despre
realizari. Noi facem, profesional vorbind,
diferenta intre decenta si promiscuitate,
intre bine si rau, intre normal si anormal.

Sigur <3, am avut multe bucurii oferite
de copii plasati care au reusit in viata, care
au acum o viata frumoasd, am avut bucurii
cind, copii problematici au reusit sia se
acomodeze la  asistentul  maternal
identificat de mine sau copii care au plecat
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n familiile lor, naturale sau de adoptie.

De departe, ceea ce imi aduce bucurie,
ceea ce ma face si merg mai departe este
constiinta lucrului bine ficut. Poate sund
desuet sau propagandistic, dar faptul ca stiu
ca imi fac bine meseria si primesc feed-back-
uri in acest sens, imi di increderea de a
merge mai departe cu bucurie in suflet. Nu
spun ci nu e loc de mai bine. Intotdeauna
este si va fi. Suntem si noi, ca si societatea,
intr-o permanenta transformare, up-gradare,
trebuie sa tinem cont de timpuri si sa fim in
pas cu vremurile.

4. Daca ai putea schimba ceva fin

plan profesional, care ar fi acel lucru?
Dacai as putea as schimba tot cadrul legislativ
ce implica asistentul maternal si copilul
plasat la asistentul maternal..asa cu o
bagheta magica.
Consider ca lucram dupa un cadru legislativ
care nu are contact cu realitatile cotidiene,
care este depasit si greoi. Se intocmesc
foarte multe hartii care ne fac si ne
transformam in niste functionari si de aici se
pierde esenta profesiei, aceea de a percepe
clientul, de a empatiza si reprezenta, de a
simti punctele slabe si punctele forte, de a-
privi in ochi si de ai spune: "o si fie bine”.
Nu poti face asta fiind preocupat sa
fntocmesti statistici sau sa bifezi rapoarte.

5. Un mesaj pentru colegii asistenti
sociali acum in preajma Craciunului s
a unui nou an.

Se apropie Sarbatoarea Craciunului = si
Anul Nou, moment de bucurie, de bilant, de
noi inceputuri pentru fiecare dintre noi. Cu
aceasta ocazie, adresez un indemn tuturor
colegilor asistenti sociali: sa nu uite ca noi
suntem “cei din linia intai”, sa-si pastreze vii
sentimentele si emotiile, sd-si intireasca
ratiunea si sa se ridice in picioare ori de cate
ori va fi nevoie. Sa incercam sa fim mai uniti,
mai stransi in jurul profesiei noastre, mai
dedicati, mai vizibili, mai verticali.

in plan personal, pentru toti si pentru
fiecare in parte urez sinatate, bucurii,
dorinte implinite si ”La multi, multi ani !

Toata tara in picioare pentru asistenta sociala !

=9

In noul mandat conducerea CNASR deruleaza campania ,, Toata fara se ridica in picioare pentru asistenta sociala” ce are
ca principal scop promovarea Si valorizarea profesiei de asistent social la nivel national.

Au fost organizate evenimente variate ce au adus in prim plan asistentul social Si rolul important pe care il are rezultatul
muncii acestuia in societate.
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“Toata tara in picioare pentru asistenta sociala”

Va prezentam succint principalele actiuni care au avut loc in cadrul campaniei
nationale in cursul lunii decembrie :

[@WEZ;"“
Asistena oty
Targoviste - Sala de conferinte a Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste a gizduit evenimentul

. Evenimentul a fost organizat de Spitalul
Judetean de Urgentda TargoviSte in colaborare cu Structura teritoriala a Colegiului National al

Asistentilor Sociali din Romania din judetul Dambovita.

Suceava - Universitatea Stefan cel Mare Suceava- Facultatea de Istorie Si Geografie- Departamentul
de Stiinfe Umane Si Social Politice Si Facultatea de Drept si Stiinte Administrative impreund cu
Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania Si Structura Teritorialda Suceava a organizat in data
de 15.12.2017, orele 10, in Aula din Corpul E a Universitatii Stefan cel Mare, in cadrul Campaniei de
»Asistenta social promovare a profesiei de asistent social "Ridicam tara in picioare pentru asistenta sociald”, Conferinta
Nationala:

actului medical d

Obiectivul specific propus este implicarea comunitatii academice, a actorilor sociali (asistenti sociali,
avocati, magistrati, politiSti, profesori) Si a societatii civile in
combaterea violentei domestice Si creSterea calitatii vielii
victimelor violentei domestice, fiind totodatd o modalitate
de promovare Si recunoaStere a profesiei de asistent social.

F

Parteneri in organizarea evenimentului sunt Consiliul
Judetean Suceava - Directia Generald de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului, Primaria municipiului Suceava, Asociatia
Stiintifica de Drept Si Administratie Publici Suceava, Filiala
Suceava a Asociatiei Profesionale Neguvernamentale de
Asistentd Sociald ASSOC, Fundatia FARA, Fundatia TE AUD
ROMANIA! si Editura LUMEN, alituri de partenerii media:
Intermedia TV, Plus Tv, Viva FM, Obiectiv de Suceava, Monitorul de Suceava, Crai Nou, Radio AS,
Suceava Live.

Campania “Toata tara in
picioare pentru asistenta
sociala” are scopul de a
aduce in atentia
autoritatilor centrale si
locale necesitatea

respectarii Si valorizarii

statutului  asistentului Din activitatea sucursalelor locale:

social.

Atelier ,,Etapele de virsta Si nevoile ei” organizat de catre Sucursala CNASR Satu
Mare, in luna decembrie 2017, eveniment creditat cu un credit profesional.

A

Atelier ,,Cum ne comportam cu copiii in functie de temperamentul lor?” organizat
de catre Sucursala CNASR Satu Mare, in luna decembrie 2017, eveniment creditat cu un

credit profesional.

Atelier ,,Copiii invata ceea ce traiesc?” organizat de citre Sucursala CNASR Satu Mare,
in luna decembrie 2017, eveniment creditat cu un credit profesional.

Sucursalele CNASR active in Atelier ,,Cine ar putea sa castige?” organizat de catre Sucursala CNASR Satu Mare, in

indeplinirea rolului lor luna decembrie 2017, eveniment creditat cu un credit profesional.
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-Posterul Zilei Mondiale a Asistentei Sociale din 2018 este disponibil. Tema ,,Promovarea susten-
abilitatii dezvoltarii comunitatii Si a mediului,, se desfaSoara pentru al doilea si ultimul an, ca
parte a Agendei globale pentru asistentd social Si dezvoltare sociala. 20 martie 2018 va fi o zi in
care asistentii sociali din intreaga lume vor sarbatori realizarile profesiei Si vor transmite mesajul
tema Tn comunitatile lor, la locurile de munca Si guvernelor lor pentru a creste gradul de
constientizare a contributiei aduse de asistenta sociala dar Si nevoia de actiuni suplimentare.
Secretarul general al IFSW, Rory Truell, a declarat: "Ziua Mondiald a Asistentei Sociale se extinde
in fiecare an. Vedem oameni care folosesc serviciile de asistenta sociala Si membrii comunitatii
alaturi de asistenti sociali, subliniind problemele importante ale Agendei globale pentru asistenta
sociald si dezvoltare sociald. Agenda globala a unit asistentii sociali la nivel global in calitate de
sustinatori ai justitiei sociale Si a transformarii care sporeste drepturile sociale, umane Si de
mediu ".

Agenda globala pentru asistenta sociald Si dezvoltare sociala a fost lansata in 2010, cand 3000 de
persoane reprezentind domeniile asistenta sociala, educatie, persoane care utilizeaza servicii
sociale Si dezvoltare sociald s-au reunit pentru a crea o platforma comuna de actiune. Prima
tema a fost "Promovarea egalitatii sociale Si economice”. Aceasta a fost urmata de "Promovarea
demnitatii Si valorii oamenilor" si ",,Promovarea sustenabilititii dezvoltarii comunitatii si
bbb a mediului.””. in iulie 2018, tema finali a acestui plan de 10 ani se va incheia cu "Promovarea
importantei relatiilor umane".

Dr. Truell a continuat: "Fiecare dintre temele agendei globale sunt integrate. Apelul pentru egalitatea sociald Si economica, realizarea
drepturilor si demnitatii cetatenilor, dezvoltarea comunitatii Si bunastarea mediului nostru sunt Tn centrul preocuparilor asistentilor sociali
in munca lor de zi cu zi ".

A aparut newsletter-ul Asociatiei Internationale a Scolilor de Asistenta Sociala. in cuprins regasiti urmatoarele articole:

Agenda Natiunilor Unite 2030 pentru Dezvoltare si cele 17 tinte (SDGs) (Natiunile Unite 2015), include probleme ce detin pozitii fruntase
pe agenda de lucru, incluzdnd migrarea, saracia, drepturile omului, mediul, discriminarea si xenofobia. Aceste probleme sunt strans legate
de cele mentionate de Agenda Globald a IASSWV, ICSWV, IFSW pentru Asistenta Sociala.

Tineri Profesionisti - Pe 14 Noiembrie tineri profesionisti apartinand organizatiilor nonguvernamentale au sustinut in cadrul UE o
intrunire pentru a dezbate egalitatea dintre sexe si drepturile femeilor.

New York City si tinta numarul 8 - Un loc decent de munca pentru toatd lumea a constituit tema unui eveniment colateral al
Natiunilor Unite si a fost gazduit de Primaria orasului New York, departamentul Relatii Internationale.

Impactul Global asupra Migrarii-Natiunile Unite recunoaste faptul ca una dintre cauzele migrarii globale este schimbarea de clima.
Grupurile de lucru pentru fete- Grupurile de lucru pentru fete au subliniat recent problema critica a fetelor din Africa in cadrul
evenimentelor dedicate Africii din Natiunile Unite. Vorbitorul cheie de la intrunirea din Octombrie a fost Dr. Rima Salah, fostul director
UNICEF. Dumneaei a vorbit in mare parte despre Africa si problemele fetelor din societatile patriarhale cum ar fi: numeroasele cazuri de
SIDA, violul, traficul de persoane, lipsa de facilitati (apa, igiena, sevicii sanitare si educatie).

Natiunile Unite lucreaza intens pentru a imbunatati situatiile de criza de peste tot din lume!

Pentru mai multe informatii va rugam sa vizitati: https://www.iassw-aiets.org/wp-content/uploads/2017/12/IASSWW-November-Newsletter-

formated.pdf

FINANTARI

http://www.fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9499/surse-de-finantare-pentru-luna-decembrie-20 7
http://www.fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9486/por-trei-noi-apeluri-de-proiecte-in-valoare-de-258-milioane-euro-pentru-
imbunatatirea-infrastructurii-educationale

http://www.fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9485/am-pocu-a-publicat-in-consultare-ghidul-solicitantului-pentru-apelul-sprijin-pentru-
infiintare-de-structuri-de-economie-sociala

http://www .fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9494/a-fost-lansat-programul-educatie-2014-202 | -in-valoare-de- | 4-milioane-de-euro-
finantat-din-granturile-see

http://www.fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9448/romania-a-semnat-primul-acord-la-nivelul-granturilor-see-si-norvegiene-2014-202 |
http://www .fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9400/romania-ungaria-se-pot-depune-proiecte-in-cadrul-a-doua-apeluri-de-proiecte

http://www.fonduri-structurale.ro/stiri/ | 9385/pocu-s-au-lansat-apelurile-viitor-pentru-tinerii-neets-i-si-ii

NOUTATI LEGISLATIVE

Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice - In 2018, indemnizatia de hrani va fi acordati doar
personalului din sistemul sanitar public care primeste acum tichete de masa.

https://www.avocatnet.ro/articol_45329/Din-20 | 8-bugetarii-vor-primi-o-indemniza%C8%9Bie-de-hran%C4%83-in-locul-tichetelor-de-mas%C4%
83.html
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I. D-na Florica Chereches, sunteti
cunoscuta ca om politic, dar si ca
persoana implicata in activitatea
sociala, in vederea cresterii calitatii
vietii persoanelor aflate in nevoie. Ce
ne puteti spune despre actiunile
intreprinse in acest sens?

in perioada 2008-2012, cind am fost
Presedintele Comisiei sociale din Consiliul
Local Oradea, am initiat si am sustinut mai
4 multe proiecte de realizare a unor
| obiective de infrastructura sociala, cum ar
fii Centru pentru persoane cu scleroza
multipla, persoane cu sindrom Down,
centru rezidential pentru varstnici, centru de cazare
temporara pentru tineri proveniti din sistemul de protectie
speciald, etc. Am lansat, de asemenea, Campania Oradea
pune suflet, pentru a incuraja programele de responsabilitate
sociald ale companiilor din Oradea. Ca deputat, am initiat
modificari la Legea adoptiei, introducand in Romania concediul
de acomodare si indemnizatia pentru mamele adoptive; am
sustinut amendamente la OUG 60/2017, pentru a favoriza
angajarea persoanelor cu dizabilitati in ateliere protejate; am
sustinut dublarea alocatiei pentru copii Si indemnizatia pentru
mame. Am avut mai multe interventii, declaratii,
amendamente pentru reducerea abandonului scolar prin
dezvoltarea invatamantului profesional dual, in parteneriat cu
agentii economici, cazare si masa gratuite in internate scolare
pentru elevii din mediul rural, decontarea transportului pentru
elevii din mediul rural. Am sustinut initiative legislative care
ncurajeaza integrarea sociala si pe piata muncii si care reduc
dependenta de stat prin ajutoare sociale.

2. in calitate de deputat aveti numeroase realiziri. Vi

rugam sa ne detaliati citeva dintre cele ce vizeaza
domeniul social cat si obiectivele pentru anul viitor.
Pe unele din ele le-am mentionat deja. Am in lucru modificari
la Legea protectiei copilului in ceea ce priveste plasamentul si
protectia copilului cu parinti divortati sau separati, precum si
modificari la Codul muncii, pentru a nu se ingradi dreptul la
munca si la castiguri suplimentare. Am, de asemenea, in plan,
propuneri de politici si initiative legislative in domeniul
sanatdtii familiei si a mamei, precum si de incurajare a
natalitatii in Romania. Dezvoltarea invatamantului profesional
ramane un obiectiv central al preocuparilor mele.

Contact:

Bucuresti, Str. Biserica Amzei, nr.29, et.3, sector I,
cod postal 010393

tell: 0748 124 585 tel2: 021 317 51 25
fax1: 031 817 20 477

3.

4.

5.

Comisia de Imagine si Comunicare a
CNASR

COLEGIUL NATIONAL AL ASISTENTILOR SOCIALI

Sunteti Directorul Executiv al Asociatiei Integra
Romaénia. Cum v-a venit ideea infiintarii acestei
asociatii si ce activitati/programe ati desfasurat in
cadrul ei?

Nu mai sunt director Integra. Am fost in perioada 2000-2012.
Am derulat programe de microfinantare, sprijinind femeile cu
spirit intreprinzator sa isi inceapa sau sa dezvolte o mica
afacere, prin cursuri si credite, programe de dezvoltare

comunitara si incurajarea antreprenoriatului in mediul rural.

Ca si om politic, cunoasteti nevoile oamenilor. Cum
credeti ca autoritatea publica locala (primaria) s-ar
putea implica mai mult in dezvoltarea de servicii
sociale, in functie de nevoile comunitatii (ex: centre
de zi pentru copii, varstnici, centre de ingrijire si
asistenta, programe cu finantare europeana)?

Consider ca autoritatea publica ar trebui sa fie un partener al
furnizorilor de servicii sociale, si nu neaparat un furnizor. Se
poate implica prin asigurarea de spatii adecvate desfasurarii
activitatilor care raspund nevoilor comunitatii, finantare
partiala a serviciilor, fincurajarea unui comportament
filantropic al cetitenilor si companiilor. n parteneriat cu
furnizorii privati de servicii sociale, autoritatile locale pot initia
si depune proiecte cu finantare europeana pentru crearea sau
reabilitarea unor obiective de infrastructura sociala.

Un mesaj pentru asistentii sociali si un indemn pentru
reprezentatii autoritatilor publice.

Le doresc asistentilor sociali multa sanatate si putere de
munci! i apreciez pentru profesionalism si dedicarea fati de
cauza in care sunt implicati, pentru cia adesea isi depasesc
atributiile din fisa postului, pentru a satisface nevoile
semenilor lor in suferinta sau in nevoie. Autoritatile locale
trebuie sa recunoasca faptul ca au in furnizorii privati de
servicii sociale, parteneri seriosi, credibili, de incredere, care
raspund nevoilor comunitatii lor cu servicii de calitate, oferite
in mod profesionist si eficient. Acestia merita toata aprecierea
pentru ca reusesc sa atraga fonduri din exteriorul comunitatii,
pentru a satisface nevoile celor din interiorul comunitatii.

Asteptam sugestiile $i propunerile

dumneavoastra fn legatura cu
informatiile pe care doriti sa le

regasiti in viitoarele editii ale
newsletter-ului.

fax2: 021 317 24 30

e-mail: cnasr@cnasr.ro iﬂ“
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