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DECIZII ALE PRIMULUI-MINISTRU

GUVERNUL ROMANIEI
PRIMUL-MINISTRU

DECIZIE
pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Autoritatii pentru coordonarea instrumentelor structurale

In temeiul art. 19 din Legea nr. 90/2001 privind organizarea si functionarea
Guvernului Romaniei si a ministerelor, cu modificarile si completarile ulterioare, si
al art. 5 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 26/2011 privind stabilirea unor
masuri organizatorice la nivelul aparatului de lucru al Guvernului si al unor
ministere, precum si pentru stabilirea unor masuri financiar-bugetare,

primul-ministru emite urmatoarea decizie:

Articol unic. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a
Autoritatii pentru coordonarea instrumentelor structurale, departament fara
personalitate juridica Tn cadrul aparatului de lucru al Guvernului si Tn subordinea
primului-ministru, prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta
decizie.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,

Bucuresti, 4 mai 2011.
Nr. 56.

Daniela Nicoleta Andreescu

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare a Autoritatii pentru coordonarea instrumentelor structurale

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Autoritatea pentru coordonarea instrumentelor
structurale, denumita in continuare ACIS, este organizata si
functioneaza ca departament fara personalitate juridica in cadrul
aparatului de lucru al Guvernului si in subordinea primului-
ministru, Tn temeiul art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 26/2011 privind stabilirea unor masuri
organizatorice la nivelul aparatului de lucru al Guvernului si al
unor ministere, precum si pentru stabilirea unor masuri financiar-
bugetare.

Art. 2. — ACIS este condusa de un sef de departament, cu
rang de secretar de stat, numit si eliberat din functie prin decizie
a primului-ministru.

Art. 3. — In realizarea rolului sau, ACIS indeplineste functiile
prevazute la art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 26/2011.

CAPITOLUL I
Organizarea ACIS si functiile de conducere

Art. 4. — (1) Structurile ACIS sunt:
— Cabinetul demnitarului
— Directia de analiza si programare
e Compartimentul coordonare programare
— Directia monitorizare

— Directia coordonare de sistem
 Serviciul coordonare al Sistemului unic de management
al informatiei (SMIS)
— Unitatea centrala de evaluare
— Directia asistenta tehnica
o Serviciul de strategii
¢ Serviciul de implementare
* Biroul pregatire proiecte si achizitii publice
« Serviciul de management financiar
e Compartimentul control financiar preventiv propriu
e Compartimentul informare
(2) Functiile de conducere existente la nivelul ACIS sunt
urmatoarele:
— director general
— director general adjunct
— directorul Directiei de analiza si programare
— directorul Directiei monitorizare
— directorul Directiei coordonare de sistem
— directorul Directiei asistenta tehnica
— seful Serviciului coordonare SMIS
— seful Serviciului de strategii
— seful Serviciului de management financiar
— seful Serviciului de implementare
— seful Biroului pregatire proiecte si achizitii publice
— seful Biroului unitatea centrala de evaluare
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(3) Structura organizatorica a ACIS este urmatoarea:

Seful Autoritatii
pentru coordonarea instrumentelor
structurale

Cabinetul
demnitarului

Director general

Director general adjunct

Directia de analiza Directia Directia asistenta Directia coordonare Unitatea centrala
si programare monitorizare tehnica* de sistem de evaluare**

Compartiment . Serviciul
|  coordonare || Serviciul coordonare

programare de strategii SMIS

Serviciul
— de management
financiar

Serviciul
de implementare

Biroul pregatire
proiecte si achizitii
publice

Compartiment
- control financiar
preventiv propriu

Compartiment
informare

* Tndepline$te functia de autoritate de management pentru Programul Operational Asistenta Tehnica.
** Se organizeaza si functioneaza la nivel de birou.
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CAPITOLUL 1l
Atributiile specifice ale sefului ACIS

Art. 5. — (1) Seful ACIS asigura organizarea intregii activitati
in vederea realizarii atributiilor prevazute de Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 26/2011 si pentru buna gestionare a
resurselor umane si a fondurilor materiale ale departamentului.

(2) In exercitarea atributiilor ce fi revin, seful ACIS este
autorizat sa emita ordine conform art. 23 alin. (3) din Legea
nr. 90/2001 privind organizarea si functionarea Guvernului
Romaniei si a ministerelor, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si instructiuni si avize, in conditiile legii.

(3) Seful ACIS are urméatoarele atributii si competente:

A. Aproba:

1. propunerile de initiere a proiectelor de acte normative
aferente functiilor si atributiilor ACIS;

2. punctele de vedere referitoare la proiectele de politici
publice si/sau de acte normative, care vizeaza domeniul de
activitate al ACIS;

3. elaborarea de politici, strategii si planuri de actiune pentru
activitatile specifice in corelare cu politicile Guvernului Romaniei
si prevederile legale aplicabile;

4. contributile ACIS la Programul de convergenta si
Programul national de reforma (PNR), precum si la alte
programe si documente solicitate periodic de catre Comisia
Europeana;

5. documentele si actiunile care decurg din Tndeplinirea
functiei de coordonator national al asistentei financiare
nerambursabile, denumit in continuare NAC;

6. documentele si actiunile aferente indeplinirii
angajamentelor din Documentul de pozitie complementar |l al
Romaniei pentru cap. de negocieri 21 ,Politica regionala si
coordonarea instrumentelor structurale” aferent procesului de
aderare a Romaniei la Uniunea Europeana;

7. actiunile necesare pentru coordonarea elaborarii Si
modificarii Cadrului strategic national de referinta, programelor
operationale pentru implementarea instrumentelor structurale si
a documentelor-cadru de implementare a programelor
operationale (DCIPO);

8. actiunile necesare pentru coordonarea la nivel national a
Programului de asistenta tehnica JASPERS (Asistenta comuna
pentru promovarea proiectelor in regiunile europene), inclusiv
planul de actiune anual,

9. actiunile necesare in vederea coordonarii gestionarii
asistentei financiare nerambursabile acordate Roméniei prin
Mecanismul financiar SEE 2004—2009 si Programul de
cooperare norvegian pentru crestere economica si dezvoltare
durabila 2004—2009;

10. actiunile necesare pentru imbunatatirea cadrului
legislativ, institutional si procedural pentru implementarea
instrumentelor structurale;

11. actiunile necesare pentru accelerarea absorbtiei
instrumentelor structurale si a altor fonduri nerambursabile aflate
in gestiunea/coordonarea ACIS;

12. rapoartele privind implementarea Planului national de
dezvoltare (PND);

13. punctele de vedere privind compatibilitatea strategiilor,
programelor si actiunilor guvernamentale in materie de
dezvoltare cu prioritatile si obiectivele PND;

14. metodologia de verificare a principiului aditionalitatii
pentru instrumentele structurale;

15. punctele de vedere ale ACIS referitoare la propunerile de
modificare a programelor operationale transmise de catre
autoritatile de management;

16. participarea unor specialisti din cadrul ACIS ca
reprezentanti in comisii de specialitate/comitete/grupuri de

lucru/negocieri Si alte formatiuni, la nivel
national/european/international, precum si mandatele aferente
privind aspecte ce tin de domeniul de activitate specific;

17. participarea reprezentantilor ACIS la
conferinte/seminare/cursuri de formare profesionala;

18. documentatia aferenta procedurilor de achizitie publica
pentru implementarea proiectelor finantate din Programul
operational asistenta tehnica, denumit in continuare POAT, si
avand ca beneficiari ACIS sau structuri din cadrul acesteia;

19. programul anual al achizitiilor publice aferente proiectelor
finantate/finantabile din POAT, ai caror beneficiari sunt ACIS sau
structurile din cadrul ACIS, precum si modificarile acestuia;

20. propunerile de buget aferente activitati ACIS si
fundamentarea necesitatilor bugetare;

21. fisele de post ale personalului din cadrul ACIS;

22. mandatele aferente deplasarilor in strainatate ale
personalului ACIS, precum si rapoartele deplasarilor in
strainatate ale acestuia;

23. procedurile specifice activitatii ACIS;

24. programarea concediilor de odihna, efectuarea
concediilor de odihna, concediul platit pentru evenimente
familiale deosebite, concediile fara plata, precum si rechemarea
din concediul de odihna pentru personalul numit in functii
publice de conducere, potrivit prevederilor legale;

25. referatele de necesitate si cele pentru decontarea
cheltuielilor de protocol pentru ACIS;

26. tematica si bibliografia propusa de catre structurile din
cadrul ACIS pentru concursurile organizate in vederea ocuparii
posturilor vacante;

27. transmiterea de corespondentd, documentatii si alte
comunicari n strainatate prin telex sau posta rapida pentru
ACIS;

28. alte documente si actiuni aferente desfasurarii activitatii
ACIS, in conditiile legii.

B. Avizeaza:

1. proiecte de acte normative Thaintate de alte institutii care
vizeaza sfera de competenta a ACIS;

2. proiecte de ordin, note interne si solicitari aferente
activitatilor specifice de gestiune a resurselor umane la nivelul
ACIS.

C. Semneaza:

1. notele pentru informarea primului-ministru si a Guvernului
pe domeniul de activitate al ACIS;

2. rapoartele, notele si sintezele legate de principalele
probleme rezultate din activitatea ACIS sau notele si
memorandumurile intocmite la nivelul ACIS prin care se propun
initieri de acte normative, modificari ale acestora, solutii sau
informari, care se Tnainteaza primului-ministru;

3. situatiile, notele, raspunsurile solicitate de institutii publice,
potrivit competentelor care fi revin;

4. ordinul privind desemnarea persoanei care indeplineste
functia de punct national de contact pentru proiectele de infratire
institutionald (twinning) finantate de Uniunea Europeana in
calitate de donator de asistenta;

5. alte ordine aferente indeplinirii functiilor si atributiilor ACIS;

6. avizele pentru acordarea majorarii salariale prevazute de
Legea nr. 490/2004 privind stimularea financiara a personalului
care gestioneaza fonduri comunitare, cu modificarile si
completarile ulterioare, la nivelul structurilor din cadrul
ministerelor si institutilor care au ca obiect de activitate
gestionarea asistentei financiare acordate Romaniei prin
instrumentul de preaderare PHARE, instrumentul financiar
provizoriu Facilitatea de tranzitie, fondurile structurale si de
coeziune si Mecanismul financiar al Spatiului Economic
European 2004—2009;
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7. instructiunile emise n baza functiilor si atributiilor ACIS;

8. corespondenta cu Comisia Europeana si cu institutiile cu
responsabilitati in implementarea proiectelor PHARE/Facilitatea
de tranzitie, in calitate de coordonator national al asistentei
(NAC);

9. solicitarile adresate institutiilor implicate Tn gestionarea
instrumentelor structurale si altor institutii si organizatii relevante,
in contextul coordonarii pregatirii, functionarii si dezvoltarii
cadrului legislativ, institutional si procedural si programatic
pentru gestionarea instrumentelor structurale;

10. planul de actiune anual pentru asistenta tehnica
JASPERS;

11. memorandumurile si notele ce urmeaza sa fie aprobate
de primul-ministru privind transmiterea la Comisia Europeana a
modificarilor Cadrului strategic national de referinta, denumit in
continuare CSNR;

12. documentele si corespondenta, la nivel de sef de
departament, referitoare la coordonarea POAT;

13. raspunsurile la informatiile solicitate de reprezentantii
mass-media, precum si la cele solicitate Tn baza Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare, si care sunt in sfera de
competenta ACIS;

14. raspunsurile la plangerile prealabile formulate in baza
legii contenciosului administrativ impotriva actelor normative sau
actelor administrative cu caracter normativ din sfera de
competenta a ACIS;

15. raspunsurile la interpelarile, intrebarile si proiectele
legislative adresate ACIS, pe domeniul de activitate al acesteia.
In cazul in care problematica ridicatd in aceste documente
implica decizia primului-ministru, acestea vor fi inaintate in
vederea semnarii de catre primul-ministru;

16. acordurile privind cooperarea tehnica incheiate cu
institutii cu atributii similare din alte tari pe domeniul de
competenta al ACIS;

17. rapoartele de evaluare a performantelor profesionale
pentru personalul de conducere din cadrul ACIS, potrivit
metodologiei de evaluare stabilite Tn conditiile legii;

18. alte documente aferente desfasurarii activitatii ACIS, in
conditiile legii.

D. Coordoneaza:

1. procesul de programare a instrumentelor structurale;

2. pregatirea si functionarea cadrului legislativ, institutional
si procedural pentru gestionarea instrumentelor structurale;

3. activitatea de monitorizare si evaluare a CSNR si a
programelor operationale;

4. procesul de finalizare a implementarii Programului
PHARE/Facilitatea de tranzitie;

5. participarea Romaniei la proiectele de infratire
institutionala (twinning) finantate de Uniunea European;

6. functionarea si dezvoltarea SMIS — subsistemele PHARE
si CSNR;

7. activitatile de informare, comunicare si publicitate cu
caracter orizontal Tn domeniul instrumentelor structurale;

8. implementarea la nivel national a Programului de asistenta
tehnica JASPERS (Asistentda comuna pentru promovarea
proiectelor in regiunile europene);

9. gestionarea asistentei financiare nerambursabile acordate
Roméniei prin Mecanismul financiar SEE 2004—2009 si
Programul de cooperare norvegian pentru crestere economica
si dezvoltare durabila 2004—2009;

10. procesul de implementare a POAT.

E. Alte atributii:

1. analizeaza periodic activitatea ACIS si ia masuri operative
potrivit competentelor legale, pentru imbunatatirea acesteia;

2. asigura realizarea la termenele asumate a masurilor aflate
in competenta ACIS din strategii nationale si planuri de actiune;

3. asigura realizarea de catre ACIS a sarcinilor specifice
primite din partea primului-ministru, potrivit competentelor
stabilite;

4. formuleaza propuneri privind structura organizatorica,
numarul maxim de posturi, statul de functii si regulamentul de
organizare si functionare pentru ACIS, care se aproba prin ordin
al secretarului general al Guvernului si, respectiv, prin decizie a
primului-ministru;

5. participa, in comisiile de specialitate si in plenul celor doua
camere ale Parlamentului, la dezbaterea initiativelor legislative
parlamentare din domeniul coordonat sau la dezbaterile pentru
sustinerea unor proiecte de acte normative emise de ACIS,
precum si pentru a raspunde la interpelarile si intrebarile
parlamentarilor;

6. ia masuri operative de realizare a atributiilor si sarcinilor ce
revin ACIS, potrivit prevederilor legale;

7. ia masurile necesare pentru derularea in bune conditii a
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile de care
beneficiaza ACIS;

8. realizeaza sau asigura realizarea altor activitati impuse de
atributiile ACIS si de problematica domeniului respectiv;

9. realizeaza sau asigura realizarea altor sarcini delegate de
primul-ministru si/sau de secretarul general al Guvernului sau
rezultate din aplicarea unor acte normative;

10. analizeaza si repartizeaza in cadrul ACIS corespondenta
primita de la primul-ministru si pe cea primita la nivel de sef de
departament;

11. analizeaz& si repartizeaza in cadrul ACIS sarcinile
rezultate din acte normative si norme proprii, potrivit
competentelor stabilite;

12. organizeaza modul de desfasurare a activitatilor specifice
pe principiile utilizarii optime a resurselor, eficientei si eficacitatii;

13. evalueaza periodic modul de realizare a obiectivelor
stabilite pentru ACIS si structurile din cadrul acesteia si face
propuneri privind motivarea sau sanctionarea personalului;

14. reprezinta ACIS in relatia cu Guvernul, Parlamentul, alte
entitati publice, organisme internationale, comitete si comisii,
precum si Tn raporturile cu persoanele fizice si juridice, romane
si straine;

15. reprezinta ACIS in comitetele de monitorizare a
programelor operationale la care se solicita reprezentare la nivel
de secretar de stat;

16. coopereaza cu structuri din cadrul Secretariatului
General al Guvernului in functie de sfera de competenta a
acestora, In vederea asigurarii functionarii ACIS;

17. formuleaza propuneri privind exercitarea cu caracter
temporar a unei functii publice de conducere in cadrul ACIS si
le supune aprobarii secretarului general al Guvernului;

18. indeplineste si alte sarcini stabilite de primul-ministru, in
limita competentelor si responsabilitdtilor din domeniile de
activitate aflate in coordonare.

(4) Prin ordin, seful ACIS poate delega unele atributii
persoanelor cu functie de conducere din ACIS.

CAPITOLUL IV
Atributiile specifice ale ACIS
Art. 6. — Atributiile structurilor din cadrul ACIS sunt
urmatoarele:
1. Cabinetul demnitarului

1. asigura documentarea si informarea necesare sefului
ACIS in realizarea atributiilor si competentelor sale;
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2. asigura intocmirea materialelor necesare sefului ACIS
(analize, sinteze, rapoarte, note, punctaje, discursuri etc.), pe
baza examinarii surselor de informare din departament sau din
afara acestuia;

3. primeste si supune spre aprobare, avizare sau semnare
sefului ACIS documentele elaborate in cadrul ACIS;

4. asigura insotirea sefului ACIS, la cererea acestuia, la
intrevederi, intalniri, convorbiri, consultari sau la alte actiuni, in
conditiile si in functie de caracterul acestora, si asigura, dupa
caz, elaborarea de note interne privind concluziile sau sarcinile
rezultate cu referire la activitatea ACIS;

5. primeste si inregistreaza corespondenta destinata
departamentului, indiferent de mijlocul prin care a fost transmisa,
cu respectarea normelor in materie, inclusiv in ceea ce priveste
confidentialitatea sau caracterul secret al acesteia;

6. asigura distribuirea corespondentei catre structurile
organizatorice ale departamentului, conform rezolutiei sefului
ACIS;

7. asigura expedierea corespondentei semnate de seful
ACIS;

8. pastreaza, intr-un registru unic, evidenta ordinelor emise
de seful ACIS;

9. asigura legaturile telefonice necesare sefului ACIS cu alte
persoane fizice sau juridice in deplina confidentialitate, precum
si transmiterea prin fax a documentelor la solicitarea sefului
ACIS;

10. obtine materialele si participa la pregatirea mapei de
sedinta sau de lucru a sefului ACIS;

11. asigura redactarea lucrarilor cabinetului si tine evidenta
acestora;

12. asigura solutionarea si pastreaza evidenta memoriilor,
petitiilor si a altor documente trimise pe adresa cabinetului
conform prevederilor legale in vigoare;

13. preia si conduce persoanele chemate sau care vin la
cabinetul demnitarului, cu respectarea regulilor de ordine
interioara si de protocol;

14. desfasoara alte activitati specifice cabinetului.

2. Directia de analiza si programare

1. coordoneaza elaborarea, actualizarea si monitorizarea
implementarii PND, ca instrument de baza pentru elaborarea
Cadrului strategic national de referinta 2007—2013;

2. coordoneaza elaborarea si modificarea CSNR,
instrumentul de referintd pentru programarea instrumentelor
structurale, asigurand corelarea acestuia cu programele si
politicile nationale si comunitare;

3. coordoneaza elaborarea si modificarea programelor
operationale si a DCI aferente, asigurand corelarea acestora,
precum si concordanta cu CSNR si reglementarile nationale si
comunitare;

4. urmareste si sprijind dezvoltarea de céatre autoritatile de
management a portofoliului de proiecte aferente programelor
operationale si asigurd coordonarea la nivel national a
Programului de asistenta tehnica JASPERS, actionand in
sensul pregatirii, finalizarii si aprobarii, Tn cooperare cu toate
partile implicate, a planurilor anuale de actiune si a fiselor de
proiect si urmarind realizarea de catre JASPERS a sarcinilor
prevazute in planurile de actiune;

5. analizeazé periodic stadiul executiei bugetare aferente
capitolelor bugetare referitoare la instrumentele structurale
si/sau la alte fonduri externe nerambursabile, dupa caz, din
cadrul titlului 56 ,Proiecte cu finantare din fonduri externe
nerambursabile postaderare” si formuleaza puncte de vedere si
propuneri de redistribuire a fondurilor alocate in raport cu

necesitatile reale si ritmul efectiv de
proiectelor/programelor;

6. analizeazd si avizeazd documentele elaborate de
autoritatile de management in vederea fundamentarii
programarii bugetare a surselor reprezentand fonduri externe
nerambursabile primite din instrumentele structurale, precum si
a celor alocate de bugetul de stat pentru prefinantare,
cofinantare si finantare a cheltuielilor neeligibile;

7. coordoneaza si monitorizeaza cadrul partenerial dezvoltat
in procesul de programare a instrumentelor structurale;

8. contribuie la elaborarea, modificarea, avizarea, dupa caz,
a documentelor, rapoartelor si mandatelor initiate de catre alte
structuri din cadrul ACIS, precum si la planificarea si
implementarea activitatilor de evaluare intreprinse la nivelul
ACIS;

9. elaboreaza instructiuni cu privire la activitatea de corelare
la nivelul regiunilor de dezvoltare a proiectelor finantate si/sau
finantabile din fonduri comunitare sau bugete locale si participa
la reuniunile comitetelor regionale de evaluare strategica si
corelare, urmarind in special evitarea suprapunerilor si
asigurarea complementaritatii operatiunilor finantate prin
instrumentele structurale;

10. participa la coordonarea politicii in domeniul polilor de
crestere, sprijinind procesul de elaborare si implementare a
planurilor integrate de dezvoltare ale acestor poli;

11. participa la activitatile specifice privind informarea si
promovarea instrumentelor structurale in Romania;

12. realizeaza sinteze si materiale de informare cu privire la
procesul de programare a fondurilor PHARE si a fondurilor
alocate prin Facilitatea de tranzitie; indeplineste atributii aferente
punctului national de contact pentru Mecanismul financiar al
Spatiului Economic European 2004—2009, conform anexei A,
sectiunea 2.1 ,Administrarea—Selectia  proiectelor—
Monitorizarea” din Memorandumul de fintelegere pentru
implementarea mecanismului financiar SEE 2004—2009 dintre
guvernele Islandei, Principatului Liechtenstein, Guvernul
Norvegiei si Guvernul Romaniei;

13. indeplineste atributii aferente punctului national de
contact (PNC) pentru Programul de cooperare norvegian pentru
crestere economica si dezvoltare durabila 2004—2009, conform
Memorandumului de intelegere dintre Guvernul Norvegiei si
Guvernul Roméniei pentru Programul de cooperare norvegian
pentru crestere economica si dezvoltare durabila;

14. realizeaza rapoarte, informari, sinteze privind
problematica instrumentelor structurale, in colaborare cu
celelalte structuri ale ACIS;

15. pregateste propunerile de proiecte ale directiei care vor
fi Tnaintate spre finantare din POAT cu aprobarea directorului
general;

16. indeplineste functiile aferente calitatii de beneficiar pentru
proiectele finantate din POAT corespunzatoare atributiilor
directiei, In conformitate cu regulile interne de implementare
stabilite in cadrul ACIS;

17. contribuie la identificarea si asigura aducerea la
indeplinire a masurilor din planurile de actiune pentru
imbunatéatirea absorbtiei instrumentelor structurale ce intra in
sfera de competenta a directiei;

18. participa, dupa caz, la reuniuni ale comisiilor de
specialitate/comitetelor/grupurilor de lucru/altor formatiuni si la
negocieri cu organisme nationale si internationale;

19. coopereaza cu structuri din cadrul Secretariatului
General al Guvernului in functie de sfera de competenta a
acestora, in vederea asigurarii functionarii directiei;

implementare a
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20. asigura dezvoltarea, gestionarea si actualizarea
permanenta a paginii de web www.asistentasee.fonduri-ue.ro;

21. initiaza, elaboreaza, modificd acte normative specifice
domeniilor de competenta si formuleaza puncte de vedere si
propuneri de modificare cu privire la legislatia cu impact direct
sau indirect asupra procesului de gestionare a instrumentelor
structurale.

2.1. Compartimentul coordonare programare

1. coordoneaza elaborarea Si negocierea
strategiilor/documentelor de programare a instrumentelor
structurale pentru perioada de programare post 2013;

2. asigura formularea pozitiei si reprezentarea Romaniei in
Grupul de lucru actiuni structurale (Structural Actions Working
Party) organizat la nivelul Consiliului UE, precum si in alte
formatiuni UE, daca este cazul;

3. coordoneaza formularea pozitiei Romaniei, in cadrul
formatiunilor organizate la nivelul institutilor comunitare, cu
privire la propunerile de politici si reglementari comunitare in
domeniul instrumentelor structurale si al politicii de coeziune;

4. asigura reprezentarea ACIS la Comitetul de coordonare
in domeniul afacerilor europene si coordoneaza formularea
pozitiei cu privire la punctele privind politica de coeziune si
implementarea instrumentelor structurale, aflate pe agenda
comitetului;

5. participa la procesul de stabilire a prioritatilor Romaniei si
la formularea pozitiilor in cadrul negocierilor pentru perspectiva
financiara post 2013 a Uniunii Europene, in ceea ce priveste
prioritatile specifice politicii de coeziune;

6. coordoneazad elaborarea rapoartelor strategice in
conformitate cu art. 29 alin. (2) din Regulamentul (CE)
nr. 1.083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a
anumitor dispozitii generale privind Fondul European de
Dezvoltare Regionalda, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1.260/1999,
pentru a fi prezentate Comitetului National de Coordonare pentru
instrumentele structurale, Guvernului si Comisiei Europene;

7. coordoneaza elaborarea contributiei ACIS la PNR/rapoartele
anuale de implementare a PNR, precum si la alte programe
nationale/strategii/politici, din perspectiva politicii de coeziune si
a implementarii instrumentelor structurale.

3. Directia monitorizare

1. monitorizeaza implementarea proiectelor PHARE/
Facilitatea de tranzitie si indeplineste atributiile ce revin NAC in
conformitate cu prevederile memorandumurilor/acordurilor de
finantare PHARE si ale Deciziei de finantare a Facilitatii de
tranzitie;

2. elaboreaza rapoartele semestriale privind stadiul
implementarii programului PHARE/Facilitatea de tranzitie;

3. coordoneaza organizarea reuniunilor Comitetului comun
de monitorizare (JMC) si a reuniunilor semestriale ale
subcomitetelor sectoriale de monitorizare (SMSC);

4. elaboreaza sinteze privind activitatea NAC de monitorizare
a programelor PHARE/Facilitatea de tranzitie, analize privind
finalizarea implementarii programului PHARE/Facilitatea de
tranzitie Tn Roménia;

5. asigura, in colaborare cu responsabilul national cu
autorizarea finantarii, indeplinirea obligatiilor ce revin NAC,
conform Sistemului extins de implementare descentralizata
(EDIS);

6. monitorizeaza stadiul implementarii PO, intocmeste
raportari si informari cu privire la acesta;

7. contribuie la identificarea si asigura ducerea la indeplinire
a masurilor din planurile de actiune pentru imbunatatirea

absorbtiei instrumentelor structurale ce intra in sfera de
competenta a directiei;

8. asigura pregatirea si participarea reprezentantului ACIS la
reuniunile comitetelor de monitorizare ale PO;

9. elaboreaza Raportul national anual privind implementarea
instrumentelor structurale;

10. contribuie la elaborarea rapoartelor strategice in
conformitate cu art. 29 alin. (2) din Regulamentul (CE)
nr. 1.083/2006 al Consiliului, pentru a fi prezentate CNC,
Guvernului si Comisiei Europene, si participa, alaturi de celelalte
structuri ale ACIS, la elaborarea sectiunii din rapoartele anuale
de implementare a PNR care prezinta contributia PO finantate
din instrumentele structurale;

11. coordoneaza activitatea si organizeazd reuniunile
Grupului de lucru pentru monitorizarea PO;

12. participa, dupa caz, la reuniunile comisiilor de
specialitate/comitetelor/grupurilor de lucru/altor formatiuni si la
negocieri cu organisme nationale si internationale;

13. coordoneaza din punct de vedere metodologic
elaborarea de catre autoritatile de management a rapoartelor
anuale/finale de implementare a PO;

14. coordoneaza monitorizarea temelor orizontale in
implementarea PO;

15. participa la activitatile specifice privind informarea si
promovarea instrumentelor structurale in Romania;

16. pregateste propunerile de proiecte ale directiei care vor
fi Tnaintate spre finantare din POAT cu aprobarea directorului
general;

17. indeplineste functiile aferente calitatii de beneficiar pentru
proiectele finantate din POAT corespunzatoare atributiilor
directiei si in conformitate cu regulile interne de implementare
stabilite Tn cadrul ACIS;

18. contribuie la elaborarea, modificarea, avizarea, dupa caz,
a documentelor, rapoartelor si mandatelor initiate de catre alte
structuri din cadrul ACIS, precum si la planificarea si
implementarea activitatilor de evaluare intreprinse la nivelul
ACIS;

19. initiaza, elaboreaza, modifica acte normative specifice
domeniilor de competenta si formuleaza puncte de vedere si
propuneri de modificare cu privire la legislatia cu impact direct
sau indirect asupra procesului de gestionare a instrumentelor
structurale;

20. coopereaza cu structuri din cadrul Secretariatului
General al Guvernului in functie de sfera de competenta a
acestora, In vederea asigurarii functionarii ACIS;

21. realizeaza rapoarte, informari, sinteze privind
problematica instrumentelor structurale, in colaborare cu
celelalte structuri ale ACIS;

22. indeplineste atributiile ce revin punctului national de
contact pentru twinning Tn relatia cu Comisia Europeana si cu
reteaua punctelor nationale de contact din statele membre UE
si din statele beneficiare de asistenta comunitara;

23. coordoneaza participarea Romaniei la proiectele de
infratire institutionala (twinning) finantate de Uniunea Europeana
in calitate de donator de asistenta;

24. realizeaza rapoarte, informari, sinteze privind participarea
Romaniei la proiectele de twinning in calitate de beneficiar de
asistentd PHARE/Facilitatea de tranzitie si participarea
Romaniei ca donator de asistenta in proiecte de twinning.

4. Directia coordonare de sistem

1. urmareste respectarea angajamentelor asumate in cadrul
Documentului de pozitie al Romaniei pentru capitolul de
negocieri 21 ,Politica regionalad si coordonarea instrumentelor
structurale”, aferent procesului de aderare a Romaniei la
Uniunea Europeang;
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2. coordoneaza dezvoltarea capacitatii administrative a
structurilor implicate in gestionarea fondurilor comunitare
nerambursabile, inclusiv prin monitorizarea si actualizarea
nivelului de angajare Tn structurile implicate in gestiunea
instrumentelor structurale;

3. urmareste dezvoltarea sistemelor de implementare a PO
si formuleaza recomandari in vederea asigurarii coerentei si
eficientei acestora;

4. coordoneaza dezvoltarea si functionarea cadrului
procedural pentru gestionarea instrumentelor structurale,
urmarind eficienta si armonizarea acestuia, precum si corelarea
acestuia cu SMIS — CSNR;

5. contribuie la elaborarea, modificarea, avizarea, dupa caz,
a documentelor, rapoartelor si mandatelor initiate de catre alte
structuri din cadrul ACIS, precum si la planificarea si
implementarea activitatilor de evaluare intreprinse la nivelul
ACIS;

6. elaboreaza, modifica, avizeaza, dupa caz, legislatia privind
eligibilitatea cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate din instrumente structurale;

7. urmareste relationarea structurilor din cadrul sistemului de
gestionare a instrumentelor structurale fatd de organismele de
audit national si comunitar, precum si implementarea
recomandarilor formulate;

8. asigura coerenta organizarii interne a ACIS din punct de
vedere procedural si administrativ, inclusiv managementul
riscurilor;

9. asigura functionarea mecanismului de coordonare a
gestionarii instrumentelor structurale;

10. asigura formularea pozitiei Si reprezentarea Romaniei in
Comitetul de coordonare al fondurilor structurale si de coeziune
(COCOF), organizat la nivelul Comisiei Europene;

11. asigura aplicarea Legii nr. 490/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare, la nivelul structurilor din cadrul
ministerelor si institutiilor care au ca obiect de activitate
gestionarea asistentei financiare acordate Romaniei prin
instrumentul de preaderare PHARE, instrumentul financiar
provizoriu Facilitatea de tranzitie, fondurile structurale si de
coeziune si Mecanismul financiar al Spatiului Economic
European 2004—2009;

12. realizeaza rapoarte, informari, sinteze privind
problematica instrumentelor structurale, in colaborare cu
celelalte structuri ale ACIS;

13. pregateste propunerile de proiecte ale directiei care vor
fi Tnaintate spre finantare din POAT cu aprobarea directorului
general;

14. indeplineste functiile aferente calitatii de beneficiar pentru
proiectele finantate din POAT corespunzatoare atributiilor
directiei si in conformitate cu regulile interne de implementare
stabilite in cadrul ACIS;

15. contribuie la identificarea si asigura ducerea la indeplinire
a masurilor din planurile de actiune pentru imbunatéatirea
absorbtiei instrumentelor structurale ce intra in sfera de
competenta a directiei;

16. participa, dupa caz, la reuniunile comisiilor de
specialitate/comitetelor/grupurilor de lucru/altor formatiuni si la
negocieri cu organisme nationale si internationale;

17. coopereaza cu structuri din cadrul Secretariatului
General al Guvernului in functie de sfera de competenta a
acestora, In vederea asigurarii functionarii ACIS;

18. initiaza, elaboreaza, modificd acte normative specifice
domeniilor de competenta si formuleaza puncte de vedere si
propuneri de modificare cu privire la legislatia cu impact direct

sau indirect asupra procesului de gestionare a instrumentelor
structurale.

4.1. Serviciul coordonare SMIS

1. planifica, dezvoltd, monitorizeaza, administreaza si
intretine SMIS, la nivel hardware, sistem de operare si baza de
date/server aplicatie, precum si infrastructura de comunicatii
aferentd;

2. planifica, dezvolta, monitorizeaza, administreaza si
intretine SMIS—CSNR, aplicatiile conexe acestuia, inclusiv
interfetele cu alte sisteme informatice;

3. elaboreaza proceduri de gestionare si utilizare a SMIS—
CSNR;

4. asigura managementul de sistem prin gestionarea
parametrilor si a drepturilor de acces din SMIS—CSNR,;

5. asigura functia de helpdesk pentru utilizatorii SMIS—
CSNR;

6. organizeaza cursuri de instruire pentru persoanele din
cadrul structurilor implicate Tn managementul instrumentelor
structurale care sunt responsabile cu utilizarea SMIS—CSNR;

7. coordoneaza activitatea Grupului de lucru SMIS—CSNR
si organizeaza reuniunile de lucru ale acestuia;

8. coordoneaza utilizarea subsistemului SMIS—PHARE;

9. asigura suportul necesar reprezentantului Autoritatii
centrale de legatura pentru SFC2007;

10. elaboreaza, intretine si urmareste aplicarea procedurilor
de securitate, acces si de continuitate a serviciilor pentru
sistemul informatic;

11. monitorizeaza accesul, disponibilitatea si securitatea
tuturor echipamentelor si serviciilor SMIS;

12. in limita competentelor, planifica, dezvolta, monitorizeaza
si Tntretine sistemul informatic ACIS si procedurile aferente
acestuia.

5. Unitatea centrala de evaluare

1. asigura emiterea unor opinii independente asupra
relevantei, eficientei, eficacitatii, impactului, sustenabilitatii si
coerentei documentelor strategice, programelor si proiectelor
finantate din instrumentele structurale in vederea contribuirii la
procesul de luare a deciziilor privind prioritatile de finantare,
alocarea resurselor si gestionarea interventiilor, precum si la
cresterea responsabilizarii factorilor implicati in derularea
acestor interventii;

2. realizeaza evaluari independente, externe sau interne ex-
ante, pe parcursul implementarii si ex-post ale instrumentelor
structurale, inclusiv pentru POAT;

3. elaboreaza, actualizeaza si implementeaza Planul national
multianual de evaluare privind CSNR si teme orizontale ce
acopera doua sau mai multe programe operationale si Planul
multianual de evaluare pentru POAT;

4. proiecteaza, coordoneaza, sprijinda si monitorizeaza
activitdtile de evaluare externd si controleazéd calitatea
rapoartelor si proceselor de evaluare;

5. disemineaza rapoartele de evaluare factorilor interesati,
urmareste implementarea recomandarilor si face disponibile
pentru public rapoartele de evaluare sau rezumatele acestora;

6. asigura evaluarea coordonata a instrumentelor structurale;

7. asigura corelarea planurilor multianuale de evaluare ale
programelor operationale si corelarea acestora cu Planul
national multianual de evaluare privind CSNR si teme orizontale;

8. coordoneaza activitatea si organizeaza reuniunile Grupului
de lucru pentru evaluare;
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9. stabileste sistemul, standardele, ghidurile si elaboreaza
orientarile privind procedurile de evaluare a instrumentelor
structurale;

10. asigura cadrul legal si procedural pentru utilizarea
analizei cost-beneficiu in procesul de evaluare si selectie a
proiectelor de investitii depuse pentru finantare din instrumentele
structurale;

11. stabileste, in colaborare cu institutiile relevante si cu
celelalte structuri din cadrul ACIS, un sistem national de
indicatori pentru instrumentele structurale in vederea masurarii
progresului in indeplinirea obiectivelor CSNR si ale programelor
operationale;

12. participa la reuniunile comitetelor de monitorizare ale
programelor operationale in calitate de membru sau observator,
dupa caz;

13. asigura reprezentarea Romaniei in retelele de evaluare
ale Comisiei Europene (Directoratul General Politica
Regionala — DG REGIO si Directoratul General Ocuparea
Fortei de Munca, Afaceri Sociale si Oportunitati Egale —
DG EMPL);

14. coordoneaza activitatea de dezvoltare a capacitatii de
evaluare pentru instrumentele structurale;

15. contribuie la elaborarea, modificarea, avizarea, dupa caz,
a documentelor, rapoartelor si mandatelor initiate de catre alte
structuri din cadrul ACIS;

16. initiaza, elaboreaza, modificd acte normative specifice
domeniilor de competenta si formuleaza puncte de vedere si
propuneri de modificare cu privire la legislatia cu impact direct
sau indirect asupra procesului de gestionare a instrumentelor
structurale;

17. contribuie la identificarea si asigura ducerea la indeplinire
a masurilor din planurile de actiune pentru imbunétéatirea
absorbtiei instrumentelor structurale ce intra in sfera de
competenta a biroului;

18. participa, dupa caz, la reuniunile comisiilor de
specialitate/comitetelor/grupurilor de lucru/altor formatiuni si la
negocieri cu organisme nationale si internationale;

19. coopereaza cu structuri din cadrul Secretariatului
General al Guvernului in functie de sfera de competenta a
acestora, In vederea asigurarii functionarii biroului;

20. realizeaza informari, sinteze si note privind evaluarile
derulate aferente programelor PHARE, Facilitatea de tranzitie,
Facilitatea Schengen,;

21. pregateste propunerile de proiecte ale biroului care vor fi
inaintate spre finantare din POAT cu aprobarea directorului
general;

22. indeplineste functiile aferente calitatii de beneficiar pentru
proiectele finantate din POAT corespunzatoare atributiilor
biroului si in conformitate cu regulile interne de implementare
stabilite Tn cadrul ACIS.

6. Directia asistenta tehnica

6.1. Serviciul de strategii

1. indeplineste atributiile Autoritatii de implementare aferente
monitorizarii, raportarii de nereguli si evaluarii pentru proiectele
PHARE/Facilitatea de tranzitie implementate de ACIS;

2. realizeaza sinteze, note si informari privind proiectele
PHARE/Facilitatea de tranzitie implementate de ACIS;

3. realizeaza activitati referitoare la elaborarea si modificarea
cadrului procedural aferent activitatii Autoritatii de implementare
pentru proiectele implementate de ACIS;

4. elaboreaza POAT, il negociaza cu Comisia Europeana,
analizeaza si propune modificari ale POAT si Tnainteaza
comitetului de monitorizare propunerile privind realocarile de
fonduri intre axele prioritare, respectiv domeniile majore de
interventie din cadrul acestuia;

5. contribuie la elaborarea si modificarea CSNR;

6. elaboreaza si modifica DCI a POAT, in concordanta cu
obiectivele si prioritatile stabilite prin programul operational;

7. urmareste dezvoltarea parteneriatelor in procesul de
programare si in fazele de implementare a POAT si asigura
corelarea operatiunilor din programul operational cu cele din
celelalte PO finantate din instrumente structurale, inclusiv prin
infiintarea si asigurarea functionarii Comitetului de coordonare
a asistentei tehnice si a Grupului de lucru pentru formare in
domeniul instrumentelor structurale;

8. asigura constituirea comitetului de monitorizare pentru
POAT, in conformitate cu prevederile art. 63 si 64 din
Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului, organizeaza
lucrarile acestuia si transmite acestuia documentele care sa
permitd monitorizarea calitatii implementarii POAT, in special in
ceea ce priveste atingerea obiectivelor sale specifice, in
conformitate cu prevederile art. 60 din Regulamentul (CE)
nr. 1.083/2006 al Consiliului;

9. asigura monitorizarea implementarii POAT, prezinta
comitetului de monitorizare progresul in atingerea obiectivelor
specifice ale acestuia si a tintelor stabilite pentru fiecare axa
prioritara si elaboreaza raportul anual de implementare, precum
si raportul final de implementare pentru POAT, in conformitate cu
prevederile art. 67 din Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 al
Consiliului, le supune aprobarii comitetului de monitorizare,
ulterior consultarii ACIS si a Autoritatii de certificare si plata, si
dupa aprobarea comitetului le transmite Comisiei Europene;

10. asigura participarea la reuniunile anuale cu Comisia
Europeana pentru examinarea progresului implementarii
programului operational gestionat, in conformitate cu prevederile
art. 68 din Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului,
informeaza comitetul de monitorizare cu privire la observatiile
Comisiei Europene, colaboreaza cu ACIS si Autoritatea de
certificare si plata pentru intreprinderea actiunilor necesare in
solutionarea observatiilor si informeaza comisia cu privire la
aceste actiuni;

11. asigura participarea la reuniunile comitetelor de
monitorizare pentru celelalte PO si formuleaza pozitiile Autoritatii
de management pentru POAT (AM POAT) in cadrul acestor
reuniuni;

12. mentine legatura cu Unitatea centrala de evaluare pentru
contractarea si organizarea evaluarilor aferente POAT conform
regulamentelor comunitare, analizeaza rapoartele de evaluare a
POAT si formuleaza observatii la recomandarile primite si
informeaza comitetul de monitorizare asupra rezultatelor
evaluarilor si asupra modalitatilor propuse pentru implementarea
acestora;

13. elaboreaza criteriile de evaluare si selectie a proiectelor
pentru programul operational aflat in gestiune si supune
aprobarii comitetului de monitorizare criteriile de selectie;

14. primeste proiectele pentru care se solicita finantare din
POAT si asigura selectarea operatiunilor in vederea finantarii in
conformitate cu criteriile aplicabile POAT si cu normele
comunitare si nationale aplicabile, indeosebi cu prevederile
art. 60 din Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului;

15. elaboreaza si initiaza modificarea Ghidului solicitantului
pentru operatiunile finantate din programul operational;

16. pregateste contractele/deciziile de finantare pentru
proiectele aprobate spre finantare din POAT, prin care se
asigura de respectarea conditiilor specifice referitoare la
implementarea proiectului, Tn conformitate cu regulamentele
comunitare aplicabile si cu legislatia nationala in vigoare,
precum si modificarile acestora;

17. elaboreaza si implementeaza planul de comunicare
pentru POAT, asigurénd astfel indeplinirea obligatiilor legate de
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informare si publicitate prevazute de regulamentele comunitare
relevante;

18. deruleaza procedurile referitoare la managementul
riscului legat de POAT si procedurile privind prevenirea,
identificarea si raportarea neregulilor descoperite in utilizarea
fondurilor alocate prin POAT, precum si sesizarea
Departamentului pentru lupta antifrauda DLAF in cazul
descoperirii unor indicii de posibile fraude, furnizdnd DLAF
informatiile solicitate privind masurile luate pentru remedierea
aspectelor semnalate prin actele de control ale departamentului,
precum si actiunile intreprinse pentru recuperarea eventualelor
prejudicii;

19. declanseaza procedura de constatare si recuperare a
creantelor bugetare rezultate ca urmare a debitelor stabilite de
Comisia Europeana, conform Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 79/2003 privind controlul
si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 1.306/2007, precum si procedura de
constatare a creantelor bugetare rezultate din nereguli si
procedura de executare silitd pentru recuperarea acestora;

20. realizeaza activitatile aferente prevenirii si constatarii
neregulilor descoperite Tn utilizarea fondurilor alocate prin POAT,
prin persoanele desemnate in acest scop, aflate in subordinea
directé a directorului Directiei asistenta tehnica;

21. asigura existenta procedurilor privind pastrarea unei piste
de audit corespunzatoare pentru activitatea pe care o
desfasoara si coordoneaza elaborarea si modificarea cadrului
procedural aferent gestionarii POAT;

22. asigura finregistrarea si actualizarea cu celeritate a
informatiilor in SMIS — CSNR, fiind responsabila de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor pentru activitatea
pe care o desfasoara;

23. analizeaza rapoartele de audit si formuleaza observatii la
recomandarile primite;

24. initiaza si promoveaza propuneri legislative n vederea
imbunétatirii conditiilor de implementare a POAT si avizeaza
proiectele legislative initiate de alte structuri implicate in
gestiunea instrumentelor structurale la nivel national si care ar
putea afecta direct sau indirect implementarea POAT;

25. furnizeaza, in limita competentelor, informatiile necesare
celorlalte structuri din ACIS pentru indeplinirea de catre acestea
a atributiilor, inclusiv in cadrul colaborarii cu Directia coordonare
de sistem Tn vederea asigurarii unui cadru procedural eficient si
armonios pentru implementarea instrumentelor structurale si
pentru realizarea activitatilor de informare privind instrumentele
structurale;

26. contribuie la identificarea si asigura ducerea la indeplinire
a masurilor din planurile de actiune pentru imbunatéatirea
absorbtiei instrumentelor structurale ce intra in sfera de
competenta a serviciului;

27. participa, dupa caz, la reuniunile comisiilor de
specialitate/comitetelor/grupurilor de lucru/altor formatiuni si la
negocieri cu organisme nationale si internationale;

28. coopereaza cu structuri din cadrul Secretariatului
General al Guvernului in functie de sfera de competenta a
acestora, in vederea asigurarii functionarii serviciului.

6.2. Serviciul de implementare

1. realizeaza atributii de implementare tehnica a proiectelor
finantate din Facilitatea de tranzitie pentru care ACIS este
autoritate de implementare, inclusiv atributii aferente
supravegherii indeplinirii de catre contractor a obligatiilor
asumate in conformitate cu termenii de referinta si atesta
realitatea serviciilor mentionate in facturile remise de contractori,

in vederea efectuarii platii de catre Oficiul de plati si contractare
PHARE;

2. indeplineste functia de serviciu de asistenta (helpdesk)
pentru toti beneficiarii POAT si sprijinad dezvoltarea capacitatii
administrative a structurilor implicate in derularea POAT,

3. indeplineste functia de compartiment intern specializat in
atribuirea contractelor de achizitie publica finantate din POAT,
ai caror beneficiari sunt ACIS si structurile din cadrul ACIS;

4. indeplineste functia de implementare a proiectelor
finantate din POAT, ai carui beneficiari sunt ACIS si AM POAT si,
in acest sens, asigura managementul administrativ si tehnic al
contractelor de achizitie publica, supravegheaza in permanenta
indeplinirea de catre contractori a obligatiilor asumate in
contracte, analizeaza rapoartele periodice elaborate de
contractori si atesta realitatea serviciilor mentionate Tn facturile
emise de contractori, in vederea efectuarii platii;

5. pentru proiectele finantate din POAT de care beneficiaza
Unitatea centrald de evaluare, Compartimentul informare si
directiile din cadrul ACIS, cu exceptia Directiei asistenta tehnica,
asigura managementul administrativ al contractelor de achizitie
publica, supravegheaza in permanenta indeplinirea de catre
contractori a obligatilor asumate in contracte, analizeaza
rapoartele periodice elaborate de contractori si atesta realitatea
serviciilor mentionate in facturile emise de contractori, in
vederea efectuarii platii;

6. elaboreaza si Tnainteaza spre finantare din POAT, cu
aprobarea directorului general, propunerile de proiecte ale
ACIS, AM POAT si Compartimentului informare;

7. intocmeste si Thainteaza catre AM POAT cererea de
finantare elaborata pentru proiectele propuse spre finantare din
POAT pentru care beneficiari sunt ACIS, AM POAT si
Compartimentul informare, precum si cererea de rambursare a
cheltuielilor efectuate in cadrul proiectelor aprobate spre
finantare din POAT pentru care beneficiari sunt ACIS, AM POAT
si Compartimentul informare;

8. asigura pastrarea documentelor, pe suport hartie si
electronic, pentru activitatea desfasurata;

9. indeplineste rolul de Unitate de dezvoltare si coordonare
a formarii si, in aceasta calitate, initiaza masuri si participa,
impreuna cu institutiile de profil, la elaborarea programelor de
formare profesionala orizontala in domeniul instrumentelor
structurale, menite sa sprijine pregatirea profesionala a
functionarilor publici din institutiile publice;

10. contribuie la identificarea si asigura ducerea la indeplinire
a masurilor din planurile de actiune pentru imbunatatirea
absorbtiei instrumentelor structurale ce intra in sfera de
competenta a serviciului;

11. participa, dupa caz, la reuniunile comisiilor de
specialitate/comitetelor/grupurilor de lucru/altor formatiuni si la
negocieri cu organisme nationale si internationale;

12. coopereaza cu structuri din cadrul Secretariatului
General al Guvernului in functie de sfera de competenta a
acestora, In vederea asigurarii functionarii serviciului;

13. contribuie la elaborarea si actualizarea procedurilor
pentru gestionarea POAT, Tn vederea asigurarii indeplinirii
atributiilor.

6.2.1. Biroul pregatire proiecte si achizitii publice

1. indeplineste functia de asistenta specializata (helpdesk)
pentru toti beneficiarii POAT la depunerea cererilor de finantare
si sprijina in acest scop dezvoltarea capacitatii administrative a
structurilor implicate in derularea POAT;

2. indeplineste, in cadrul Serviciului de implementare,
atributii privind derularea procedurilor si atribuirea contractelor
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de achizitie publica finantate din POAT, ai caror beneficiari sunt
ACIS si structurile din ACIS;

3. intocmeste/asigura cu respectarea legislatiei in vigoare,
pregatirea corespunzatoare a documentatiilor de atribuire,
pentru derularea procedurilor de achizitie publica in vederea
incredintarii contractelor aferente proiectelor finantate din POAT,
ai caror beneficiari sunt ACIS si structurile din ACIS;

4. organizeaza si asigura procesul de evaluare in vederea
atribuirii contractelor de achizitie publica aferente proiectelor
finantate din POAT pana la aprobarea raportului procedurii de
atribuire;

5. pregateste propunerile de proiecte ale ACIS si AM POAT
care vor fi inaintate spre finantare din POAT cu aprobarea
directorului general;

6. pregateste si inainteaza cererea de finantare elaborata
pentru proiectele propuse spre finantare din POAT, pentru care
beneficiari sunt ACIS, AM POAT si Compartimentul informare;

7. asigura pastrarea documentelor, pe suport hartie si
electronic, pentru activitatile derulate;

8. contribuie la identificarea si asigura ducerea la indeplinire
a masurilor din planurile de actiune pentru imbunatéatirea
absorbtiei instrumentelor structurale ce intra in sfera de
competenta a biroului;

9. participa, dupa caz, la reuniunile comisiilor de
specialitate/comitetelor/grupurilor de lucru/altor formatiuni si la
negocieri cu organisme nationale si internationale;

10. coopereaza cu structuri din cadrul Secretariatului
General al Guvernului in functie de sfera de competenta a
acestora, in vederea asigurarii functionarii biroului;

11. asigura, Tn conditiile legii, initierea, derularea si finalizarea
procedurilor de achizitie publica privind incredintarea
contractelor aferente proiectelor finantate din POAT;

6.3. Serviciul de management financiar

1. realizeaza atributii de implementare tehnica a proiectelor
finantate din Facilitatea de tranzitie pentru care ACIS este
autoritate de implementare, inclusiv atributii aferente
supravegherii indeplinirii de catre contractor a obligatiilor
asumate in conformitate cu termenii de referinta si atesta
realitatea serviciilor mentionate in facturile remise de contractori,
in vederea efectuarii platii de catre Oficiul de plati si contractare
PHARE;

2. asigura implementarea POAT in concordantd cu
recomandarile comitetului de monitorizare, cu reglementarile
nationale si ale Uniunii Europene si cu principiile si politicile
comunitare;

3. elaboreaza si asigura un sistem functional de colectare,
prelucrare si management al informatiilor si datelor privind
implementarea POAT, precum si pentru evaluarea si
monitorizarea asistentei financiare comunitare acordate pentru
implementarea acestuia;

4. se asigura si raspunde pentru corectitudinea operatiunilor
finantate prin POAT, precum si pentru implementarea masurilor
de control intern, in concordanta cu principiile unui management
financiar riguros si transparent;

5. se asigura ca operatiunile selectate sunt conforme, pe
toatd durata executiei lor, cu normele comunitare si nationale
aplicabile, in conformitate cu prevederile art. 60 din
Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului;

6. verifica furnizarea de produse si de servicii cofinantate si
controleazd daca toate cheltuielile declarate de beneficiari
pentru operatiuni au fost suportate efectiv si sunt in conformitate
cu normele comunitare si nationale aplicabile, in conformitate
cu prevederile art. 60 din Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 al
Consiliului;

7. se asigura ca exista un sistem de inregistrare si de
depozitare sub forma electronica si suport hartie a documentelor
contabile pentru fiecare operatiune in cadrul POAT si ca sunt
colectate datele necesare pentru gestiunea financiara,
supraveghere, verificari, audituri si evaluare, in conformitate cu
prevederile art. 60 din Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 al
Consiliului;

8. se asigura ca beneficiarii si alte organisme care participa
la punerea in aplicare a operatiunilor aplica fie un sistem de
contabilitate separat, fie o codificare contabila adecvata pentru
toate tranzactiile privind operatiunea, fara a aduce atingere
standardelor contabile nationale, in conformitate cu prevederile
art. 60 din Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului;

9. elaboreaza si transmite Autoritatii de certificare si plata
previziunile financiare aferente POAT (pentru sursele nationale
si Fondul european de dezvoltare regionala);

10. elaboreazd documentele necesare 1n vederea
fundamentarii programarii bugetare a surselor reprezentand
fonduri externe nerambursabile primite din instrumentele
structurale, precum si a celor alocate de bugetul de stat pentru
prefinantare, cofinantare si finantare a cheltuielilor neeligibile,
furnizand Autoritatii de certificare si plata, in vederea includerii
in bugetul Ministerului Finantelor Publice a sumelor necesare
finantarii operatiunilor in cadrul POAT, formularele de prezentare
si de fundamentare a fondurilor aferente instrumentelor
structurale;

11. verifica indeplinirea conditiilor pentru plata prefinantarii
catre beneficiari, autorizeaza plata acesteia, efectueaza plata,
dupa caz, si, ulterior, asigura recuperarea prefinantarii;

12. elaboreazd documentele necesare 1in vederea
fundamentarii programarii bugetare a sumelor necesare
finantarii proiectelor de asistenta tehnicaé de care beneficiaza
ACIS si structurile din ACIS, pentru a fi prevazute in pozitia
bugetara ,Asistenta tehnica in cadrul Programului operational
asistenta tehnica”;

13. asigura verificarea administrativa si la fata locului a
cererilor de rambursare primite in cadrul POAT, autorizeaza
platile si efectueaza platile catre beneficiari in conformitate cu
legislatia in vigoare;

14. elaboreaza si transmite Autoritatii de certificare si plata
declaratii lunare de cheltuieli validate ca fiind eligibile la nivelul
POAT, defalcate la nivel de axe prioritare si domenii majore de
interventie, pe surse de finantare, incluzand lista rapoartelor de
verificare realizate;

15. elaboreaza si actualizeaza tabelul financiar al POAT, care
reflecta valoarea in lei a tabelului financiar cuprinzand alocarile
in euro, la nivel de axa prioritara si domeniu major de interventie;

16. furnizeaza informatii privind absorbtia fondurilor POAT,
conform datelor cuprinse in tabelele financiare;

17. realizeaza procedura de prevenire a neregulilor si de
recuperare a creantelor bugetare rezultate din nereguli prin plata
voluntara si/sau deducerea, acolo unde acest lucru este posibil,
din platile care urmeaza sa fie facute catre beneficiar a acestor
creante si informeaza Autoritatea de certificare si plata cu privire
la aceasta actiune;

18. pune la dispozitia Comisiei Europene, la cerere, lista
operatiunilor incheiate care sunt subiectul inchiderii partiale;

19. restituie Autoritatii de certificare si plata orice suma platita
necuvenit ca urmare a unei nereguli, identificata in urma
verificarilor efectuate si raportate catre Autoritatea de certificare
si plata;

20. efectueaza platile catre contractori pentru proiectele de
care beneficiaza, din POAT, ACIS si structurile din cadrul ACIS
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si realizeaza contabila aferentd tuturor
operatiunilor;

21. asigura inregistrarea si actualizarea cu celeritate a
informatiilor relevante in SMIS — CSNR, fiind responsabil de
acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor pentru
activitatea pe care o desfasoara;

22. instituie, pentru POAT si separat pentru axele prioritare
din programul operational, un sistem contabil adecvat pentru
operatiunile finantate;

23. asigura pista de audit pentru activitatile derulate, in
conformitate cu prevederile art. 60 din Regulamentul (CE)
nr. 1.083/2006 al Consiliului; asigura ca toate piesele justificative
privind cheltuielile si auditurile POAT sunt tinute la dispozitia
Comisiei Europene si a Curtii Europene de Conturi, pe parcursul
unei perioade de 3 ani dupa incheierea
programului/operatiunilor care au facut subiectul inchiderii
partiale;

24, elaboreaza, cu sprijinul Serviciului de strategii, descrierea
sistemelor de management si control pentru POAT;

25. asigura pastrarea arhivelor generale ale POAT, conform
normelor legale in vigoare;

26. ia masurile necesare pentru a urgenta implementarea
proiectelor aprobate pentru finantare in cadrul POAT, pentru a
evita pierderile de fonduri alocate anual ca urmare a aplicarii
regulii de dezangajare automata, conform prevederilor art. 93 al
Regulamentului (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului;

27. contribuie la identificarea si asigura ducerea la indeplinire
a masurilor din planurile de actiune pentru imbunatatirea
absorbtiei instrumentelor structurale ce intra in sfera de
competenta a serviciului;

28. participa, dupa caz, la reuniunile comisiilor de
specialitate/comitetelor/grupurilor de lucru/altor formatiuni si la
negocieri cu organisme nationale si internationale;

29. coopereaza cu structuri din cadrul Secretariatului
General al Guvernului in functie de sfera de competenta a
acestora, in vederea asigurarii functionarii serviciului;

30. contribuie la elaborarea si actualizarea procedurilor
pentru gestionarea PO, in vederea asigurarii indeplinirii
atributiilor.

6.4. Compartimentul control financiar preventiv propriu

1. organizeaza controlul financiar preventiv propriu pentru
operatiunile finantate in cadrul POAT;

2. organizeaza controlul financiar preventiv propriu pentru
activitatile derulate in cadrul proiectelor finantate in cadrul POAT
ai caror beneficiari sunt ACIS si structurile din cadrul ACIS;

3. participa, dupa caz, la reuniunile comisiilor de
specialitate/comitetelor/grupurilor de lucru/altor formatiuni
constituite la nivelul ACIS.

6.5. Compartimentul informare

1. coordoneaza elaborarea, implementarea si evaluarea
Strategiei nationale de comunicare in domeniul instrumentelor
structurale si a planurilor de comunicare pentru programele
operationale asigurédnd, Tmpreund cu autoritatile de
management, corelarea acestora cu Strategia nationald de
comunicare;

2. asigura elaborarea, implementarea si evaluarea planului
de comunicare al ACIS;

3. asigura dezvoltarea, gestionarea si
permanenta a paginii web www.fonduri-ue.ro

4. asigura functionarea Centrului de
call-centerului privind instrumentele structurale;

inregistrarea

actualizarea

informare i

5. coordoneaza activitatea si organizeaza reuniunile Grupului
de lucru pentru comunicare privind instrumentele structurale in
Romania;

6. asigura reprezentarea Romaniei la grupurile de lucru
pentru comunicare privind instrumentele structurale de la nivelul
Comisiei Europene;

7. asigura coordonarea cu Departamentul de Comunicare si
al purtatorului de cuvant al Guvernului si Directia relatii publice
din cadrul Secretariatului General al Guvernului, precum si cu
alte structuri implicate in comunicarea privind instrumentele
structurale;

8. monitorizeaza presa scrisa si mijloacele de informare in
masa pe problematici specifice activitati de coordonare a
asistentei comunitare nerambursabile si asigura legatura cu
reprezentantii presei pe problematici specifice instrumentelor
structurale;

9. pregateste propunerile de proiecte ale compartimentului
care vor fi Tnaintate spre finantare din POAT cu aprobarea
directorului general;

10. asigura implementarea tehnica a contractelor de achizitie
publica aferente activitatii de comunicare si informare privind
instrumentele structurale;

11. contribuie la identificarea si asigura ducerea la indeplinire
a masurilor din planurile de actiune pentru imbunatatirea
absorbtiei instrumentelor structurale ce intra in sfera de
competentd a compartimentului;

12. participa, dupa caz, la reuniunile comisiilor de
specialitate/comitetelor/grupurilor de lucru/altor formatiuni si la
negocieri cu organisme nationale si internationale;

13. coopereaza cu structuri din cadrul Secretariatului
General al Guvernului in functie de sfera de competenta a
acestora, in vederea asigurarii functionarii compartimentului;

14. coordoneaza organizarea de conferinte, seminarii,
ateliere de lucru, evenimente de informare/comunicare/
promovare pe problematica instrumentelor structurale initiate de
catre ACIS, colaborand in acest scop cu celelalte structuri ale
ACIS si cu alte institutii, dupa caz.

CAPITOLUL V
Dispozitii finale

Art. 7. — Prezentul regulament intré in vigoare la data
publicarii deciziei primului-ministru Tn Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I.

Art. 8. — Actualizarea sau modificarea Regulamentului de
organizare si functionare se realizeaza la initiativa ACIS sau ca
urmare a schimbarilor Tn cadrul normativ care reglementeaza
activitatea ACIS si/sau structura organizatorica a acesteia sau la
recomandarea unor autoritati cu atributii de control, ce au ca
efect modificarea atributiilor ACIS.

Art. 9. — Dispozitile prezentului regulament se aplica
personalului ACIS.

Art. 10. — (1) Personalul ACIS are obligatia sa cunoasca
prevederile prezentului regulament, sa Tsi exercite drepturile si
sa fisi Tndeplineasca indatoririle stabilite prin acesta, sa
contribuie la exercitarea functiilor si la realizarea obiectivelor
ACIS.

(2) Persoanele cu atributii de conducere vor lua masuri de
aducere la cunostinta a prevederilor prezentului regulament
intregului personal din subordine si vor urmari modul de aplicare
a prevederilor regulamentului.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

COMISIA DE SUPRAVEGHERE A ASIGURARILOR
Nr. 6 din 21 aprilie 2011

PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR
Nr. 87 din 3 mai 2011

ORDIN
pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr. 260/2008 privind asigurarea obligatorie a
locuintelor impotriva cutremurelor, alunecarilor de teren si inundatiilor

Potrivit Hotararii Consiliului Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor din data de 19 aprilie 2011, prin care s-au adoptat Normele
de aplicare a Legii nr. 260/2008 privind asigurarea obligatorie a locuintelor impotriva cutremurelor, alunecarilor de teren si

inundatiilor,

avand in vedere prevederile art. 38 din Legea nr. 260/2008 privind asigurarea obligatorie a locuintelor impotriva cutremurelor,

alunecarilor de teren si inundatiilor, republicata,

in temeiul prevederilor art. 4 alin. (26) si (27) din Legea nr. 32/2000 privind activitatea de asigurare si supravegherea asigurarilor,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 7 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2007 privind
organizarea si functionarea Ministerului Administratiei si Internelor, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile

si completarile ulterioare,

presedintele Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor si ministrul administratiei si internelor emit urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Normele de aplicare a Legii nr. 260/2008
privind asigurarea obligatorie a locuintelor impotriva
cutremurelor, alunecarilor de teren si inundatiilor, prevazute in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Prevederile prezentului ordin se completeaza cu
prevederile Ordinului presedintelui Comisiei de Supraveghere a
Asigurarilor nr. 23/2008 pentru punerea in aplicare a Normelor
privind autorizarea asiguratorilor pentru incheierea asigurarii
obligatorii a locuintelor impotriva cutremurelor, alunecarilor de
teren sau inundatiilor, cu modificarile ulterioare, ale Ordinului
presedintelui Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor nr. 5/2009
pentru punerea in aplicare a Normelor privind forma si clauzele
cuprinse in contractul de asigurare obligatorie a locuintelor
impotriva cutremurelor, alunecarilor de teren sau inundatiilor, cu
modificarile ulterioare, ale Ordinului presedintelui Comisiei de

Presedintele Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor,
Angela Toncescu

Supraveghere a Asigurarilor nr. 7/2009 pentru punerea in
aplicare a Normelor privind constatarea, evaluarea si lichidarea
daunelor la asigurarea obligatorie a locuintelor impotriva
cutremurelor, alunecarilor de teren sau inundatiilor si ale
Ordinului presedintelui Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor
nr. 17/2009 pentru punerea in aplicare a Normelor privind
Pool-ul de Asigurare impotriva Dezastrelor Naturale, cu
modificarile ulterioare.

Art. 3. — Societatea Comerciala ,Pool-ul de Asigurare
impotriva Dezastrelor Naturale” — S.A., primarii, prin
compartimentele de specialitate, precum si directiile de
specialitate din cadrul Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor
asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméaniei, Partea I.

Ministrul administratiei si internelor,
Constantin-Traian Igas

ANEXA

NORME
de aplicare a Legii nr. 260/2008
privind asigurarea obligatorie a locuintelor impotriva cutremurelor, alunecarilor de teren si inundatiilor

Art. 1. — Prezentele norme se aplica:

a) persoanelor fizice si juridice care detin in proprietate
constructii cu destinatia de locuinta, din mediul urban sau rural,
inregistrate in evidentele organelor fiscale;

b) persoanelor sau autoritatilor desemnate, in conditiile legii,
care administreazé locuintele aflate Tn proprietatea statului sau
a unitatilor administrativ-teritoriale;

¢) locatorului, Tn cazul in care o locuinta face obiectul unui
contract de leasing financiar.

Art. 2. — (1) In cazul persoanelor fizice beneficiare de ajutor
social si care au Tn proprietate constructii cu destinatia de
locuintd, asigurarea obligatorie a locuintelor Tmpotriva

cutremurelor, alunecarilor de teren si inundatiilor se plateste de
catre Agentia Nationala pentru Prestatii Sociale, in conformitate
cu prevederile art. 50 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 50/2011.

(2) Dupa efectuarea platii potrivit alin. (1), Societatea
Comerciala ,Pool-ul de Asigurare Tmpotriva Dezastrelor
Naturale” — S.A. va emite politele de asigurare Tmpotriva
dezastrelor naturale pentru persoanele beneficiare de ajutor
social.

(3) Politele vor fi transmise de catre Societatea Comerciala
.Pool-ul de Asigurare Tmpotriva Dezastrelor Naturale” — S.A.
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unitatilor administrativ-teritoriale, care au obligatia distribuirii
acestora catre asigurati.

Art. 3. — (1) Primarii, prin compartimentele de specialitate,
sunt obligati s& furnizeze Societatii Comerciale ,Pool-ul de
Asigurare Tmpotriva Dezastrelor Naturale” — S.A., in format
electronic, lista tuturor constructiilor cu destinatia de locuinta,
inclusiv a celor cu destinatia de locuinta sociala, amplasate in
unitatea administrativ-teritoriala in cauza, specificdnd numele si
prenumele sau denumirea proprietarului si, dupa caz, adresa
domiciliului fiscal, codul numeric personal sau codul de
identificare fiscala al acestuia, numarul din registrul de rol
nominal unic si din registrul agricol, potrivit anexei care face
parte integranta din prezentele norme.

(2) Datele mentionate mai sus sunt introduse in fisiere de tip
Excel si transmise céatre Societatea Comerciala ,Pool-ul de
Asigurare Impotriva Dezastrelor Naturale” — S.A.

(3) Fac exceptie de la obligatia de a transmite in format
electronic listele cuprinzand constructiile cu destinatie de
locuinta, potrivit alin. (1) si (2), unitatile administrativ-teritoriale

care nu dispun de echipamentele necesare pentru transmiterea
datelor in format electronic.

(4) Unitatile administrativ-teritoriale mentionate la alin. (3) au
obligatia transmiterii datelor prevazute in anexa, pe suport
hartie, pana la dotarea cu echipamentele necesare pentru
transmiterea datelor in format electronic.

Art. 4. — Societatea Comerciala ,Pool-ul de Asigurare
impotriva Dezastrelor Naturale” — S.A. transmite lunar in format
electronic unitatilor administrativ-teritoriale care dispun de
echipamentele necesare pentru transmiterea datelor in format
electronic sau pe suport hartie celor care nu sunt dotate cu astfel
de echipamente lista proprietarilor care nu au incheiat contracte
de asigurare obligatorie a locuintelor, precum si valoarea primei
obligatorii datorate de fiecare, in masura in care unitatile
administrativ-teritoriale au respectat obligatia prevazuta la art. 3.

Art. 5. — Nerespectarea prevederilor prezentelor norme se
sanctioneaza de catre Comisia de Supraveghere a Asigurarilor
in conditiile si potrivit prevederilor art. 39 din Legea nr. 32/2000
privind activitatea de asigurare si supravegherea asigurarilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

ANEXA
la norme
. Nr. din . Adresa
2:; Tipul cladirii®) D";‘r‘:l:”rﬁi'fez' prrj”r‘;g?:r'jl/ui Cr’;‘Pr/lgtL;'r Adresa? registrul de rol | _ is';‘rtld;”ricol domiciliului
) prop prop nominal unic 9 9 fiscald)

1) Se va mentiona tipul cladirii— A sau B, conform art. 2 lit. ¢) din Legea nr. 260/2008 privind asigurarea obligatorie a locuintelor impotriva cutremurelor,

alunecarilor de teren si inundatiilor, republicata.
2) Se va mentiona adresa completa, inclusiv codul postal.
3) Se va completa daca este cazul.

ACTE ALE COLEGIULUI

NATIONAL

AL ASISTENTILOR SOCIALI

COLEGIUL NATIONAL AL ASISTENTILOR SOCIALI

HOTARARE
privind acordarea treptelor de competenta profesionala asistentilor sociali

Avand in vedere necesitatea luarii unor masuri cu caracter de urgenta, care sa asigure eficientizarea activitatilor de
incadrare in trepte de competenta profesionala a asistentilor sociali, in scopul asigurarii premiselor necesare incadrarii pe functii

a acestora,

in temeiul dispozitiilor art. 13 alin. (1) lit. m) din Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National al

Asistentilor Sociali, cu completarile ulterioare,

Biroul executiv al Colegiului National al Asistentilor Sociali hotaraste:

Art. 1. — (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei
hotaréri, treptele de competentd profesionala prevazute in
anexa nr. 1 la Codul deontologic al profesiei de asistent social
nr. 1/2007, se acorda persoanelor prevazute la art. 2 alin. (2)
lit. a)—d) din Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului
social, carora le-a fost aprobata cererea de inscriere ca membru

in Colegiul National al Asistentilor Sociali, in functie de criteriul
vechimii in specialitatea studiilor necesare exercitarii profesiei
de asistent social cumulativ cu cel al practicii Tn domeniul
asistentei sociale realizate dupéa obtinerea diplomei de licenta

in specializarea asistenta sociala, dupa cum urmeaza:
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a) mai putin de 12 luni vechime in specialitatea studiilor
necesare exercitarii profesiei de asistent social si vechime de
practica in domeniu — treapta de competenta profesionala
debutant;

b) minimum un an vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii profesiei de asistent social si minimum un an vechime
de practica in domeniu — treapta de competenta profesionala
practicant;

¢) minimum 3 ani vechime Tn specialitatea studiilor necesare
exercitarii profesiei de asistent social si minimum 3 ani vechime
de practica in domeniu — treapta de competenta profesionala
specialist;

d) minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii profesiei de asistent social si minimum 5 ani vechime
de practica in domeniu — treapta de competenta profesionala
principal.

(2) In cazul persoanelor care indeplinesc conditile de
vechime Tn specialitatea studiilor necesare exercitarii profesiei
de asistent social, dar nu indeplinesc sau nu pot face dovada
indeplinirii conditiei de vechime a practicii in domeniu, treptele
de competenta se acorda in functie de criteriul vechimii practicii
in domeniu, asa cum rezultd din documentele justificative,
potrivit transelor de vechime prevazute la alin. (1).

Art. 2. — Prevederile art. 1 se aplica in mod corespunzator
si persoanelor prevazute la art. 34 alin. (1) din Legea
nr. 466/2004 care au obtinut diploma de licenta in specializarea
asistenta sociala.

Art. 3. — (1) Acordarea treptelor de competenta se
realizeaza de catre Biroul executiv al Colegiului National al
Asistentilor Sociali, la propunerea Comisiei de avizare si
atestare profesionald, Tn baza analizarii cererii si documentelor
depuse de solicitant si se inscriu in avizul de exercitare a
profesiei.

(2) Cererea si documentele necesare se depun la
secretariatul Colegiului National al Asistentilor Sociali personal,
prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire sau
curierat rapid, urmand a fi solutionata in termen de 60 de zile
de la data inregistrarii cererii. In situatia depunerii unei
documentatii incomplete, termenul se prelungeste cu inca 30 de
zile.

Art. 4. — in vederea ncadrarii in trepte de competents,
persoanele interesate vor prezenta urmatoarele documente:

a) cerere de eliberare a avizului de exercitare a profesiei in
original;

b) fotocopia cartii de identitate;

c) fotocopia uneia dintre diplomele prevazute de art. 2
alin. (2) din Legea nr. 466/2004;

d) declaratie pe propria raspundere ca nu se afla in situatiile
de interdictie/incompatibilitate prevazute de Legea nr. 466/2004;

e) certificat de cazier judiciar, in original;

f) adeverinta medicala sau certificat medical, in original;

g) dovada indeplinirii conditiei de vechime a practicii in
domeniul asistentei sociale (carte de munca/contract de munca,
fisa de post, adeverinta eliberata de angajator);

h) curriculum vitae, Tn original;

i) scrisoare de motivatie si 3 recomandari din partea unor
asistenti sociali;

j) dovada achitarii taxei de analizare a dosarului;

k) alte documente stabilite prin decizie a presedintelui.

Art. 5. — (1) Avizele de exercitare a profesiei eliberate n
conditiile prevazute la art. 1 alin. (1) lit. a)—c) sunt valabile o
perioada determinata, respectiv un an, in cazul asistentului
social debutant, si 2 ani, pentru asistentul social practicant si
asistentul social specialist, de la data eliberarii acestora.

(2) In cazul in care in perioada de valabilitate a avizelor de
exercitare a profesiei prevazute la alin. (1) intervine
suspendarealincetarea raporturilor de munca/serviciu, asistentul
social are obligatia de a notifica aceste aspecte Colegiului
National al Asistentilor Sociali, in termen de 5 zile lucratoare de
la data ivirii situatiei de suspendare/incetare.

(3) n situatia suspendarii raporturilor de muncé/serviciu in
perioada de valabilitate a avizelor de exercitare a profesiei
eliberate pe perioada determinata, valabilitatea acestora poate
fi prelungitd, dupa reluarea activitatii asistentului social, cu
perioada aferenta suspendarii, de catre Biroul executiv al
Colegiului National al Asistentilor Sociali, la propunerea Comisiei
de avizare si atestare profesionala.

Art. 6. — (1) Trecerea intr-o treaptd de competenta
superioara se realizeaza la cererea persoanei interesate, la care
se anexeaza urmatoarele documente:

a) documentele prevazute la art. 4 lit. b), d)—h) si j);

b) adeverinta eliberata de angajator, din care sa rezulte ca in
perioada scursa de la acordarea ultimei trepte de competenta
solicitantul nu s-a aflat in situatii de suspendare/incetare a
raporturilor de munca/serviciu.

(2) La calcularea perioadelor necesare trecerii intr-o treapta
de competenté superioara nu se iau in considerare perioadele
in care solicitantul a avut suspendate/incetate raporturile de
munca/serviciu sau cele in care a avut suspendat avizul de
exercitare a profesiei.

Art. 7. — (1) Avizul de exercitare a profesiei cu inscrierea
treptei de competenta stabilitd potrivit prevederilor prezentei
hotaréari se elibereaza separat de atestatul de libera practica.

(2) Asistentii sociali care au obtinut avizul de exercitare a
profesiei treapta de competenta principal pot solicita obtinerea
atestatului de libera practica in conditiile Legii nr. 466/2004 si
ale Regulamentului de organizare si functionare al Colegiului
National al Asistentilor Sociali, cu completarile ulterioare.

(3) Perioada lucrata, dupa intrarea in vigoare a Legii
nr. 466/2004, ca practica in domeniul asistentei sociale de catre
persoanele care pana la data intrarii in vigoare a prezentei
hotéaréari nu au formulat cerere de Tnscriere in Colegiul National
al Asistentilor Sociali nu se ia n calcul la stabilirea perioadei
minime prevazute la art. 9 alin. (5) lit. a) din Legea nr. 466/2004,
necesara pentru obtinerea atestatului de libera practica.

Art. 8. — (1) Asistentii sociali care au obtinut trepte de
competenta in temeiul dispozitiilor Hotararii Consiliului National
al Colegiului National al Asistentilor Sociali nr. 2/2010 pentru
aprobarea Normelor privind accesul in profesia de asistent
social pot solicita, Tn conformitate cu dispozitiile prezentei
hotarari, reanalizarea treptelor de competenta acordate.

(2) Solicitarile prevazute la alin. (1) pot fi depuse pana la data
de 1 decembrie 2011 si sunt scutite de plata taxei de analiza a
dosarului.



16 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 315/6.V.2011

Art. 9. — (1) Incepand cu data intr&rii in vigoare a prezentei
hotarari se suspenda aplicarea prevederilor Hotaréarii Consiliului
National al Colegiului National al Asistentilor Sociali nr. 2/2010
pentru aprobarea Normelor privind accesul in profesia de
asistent social, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 586 din 18 august 2010.

(2) Tncepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se
abroga orice altd dispozitie contrara incidentd aspectelor
reglementate in prezenta hotarare.

(3) Dispozitiile prezentei hotarari se aplica pana la adoptarea
de catre Congresul National al Colegiului National al Asistentilor

Sociali a unei hotarari cu privire la organizarea si exercitarea
profesiei de asistent social.

Art. 10. — (1) Asistentii sociali au obligatia aplicarii parafei
profesionale individuale pe actele profesionale pe care le
intocmesc.

(2) Modelul si continutul parafei profesionale se stabilesc prin
decizia presedintelui Colegiului National al Asistentilor Sociali.

Art. 11. — Se mandateaza presedintele Colegiului National
al Asistentilor Sociali in vederea emiterii de decizii, pentru
punerea in aplicare si detalierea prezentei hotarari.

Art. 12. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, si intra n vigoare la data publicarii.

Presedintele Colegiului National al Asistentilor Sociali,
Florian-Valeriu Salajeanu

Bucuresti, 29 martie 2011.
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